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Neue EU-Verordnung und
neuer Fragebogen ab
2021

EU-weite Konzepte und
Definitionen

Online-Fragebogen seit
dem 2. Quartal 2021

Pro Quartal rund 20 000,
pro Woche 1 500 Stich-
probenhaushalte

Bevdlkerung in Privat-
haushalten

Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung 1. Quartal 2022

Methodische Anmerkungen

Mit 1.1.2021 ist eine neue EU-Sozialstatistikverordnung in Kraft getreten. Die sich
daraus ergebenden Definitionsanderungen sind dem Glossar zu entnehmen.
Durch die neuen Rechtsgrundlagen veranderten sich im Fragebogen der Arbeits-
krafteerhebung die Fragestellungen, die Antwortmaoglichkeiten, der Fragefluss
und die Filterfiihrungen. Es wurden zudem neue Merkmale eingefiihrt, gleich-
zeitig wurden alte Merkmale aufgelassen. Eine detaillierte Erklérung zu den alten
und neuen Definitionen und deren Auswirkungen finden sich unter FAQ. Weiters
wurde der Frageablauf zur Feststellung von Erwerbstéatigkeit und Arbeitslosigkeit
grafisch dargestellt.

Das zentrale Element der Arbeitskrafteerhebung bilden die Daten zu Erwerbsta-
tigkeit und Arbeitslosigkeit. Diese Daten beruhen in der gesamten Europaischen
Union (und dariiber hinaus) auf einheitlichen Definitionen von Arbeitslosigkeit,
Erwerbstatigkeit und Nicht-Erwerbstatigkeit nach dem Konzept der Internationa-
len Arbeitsorganisation (ILO; siehe dazu die Erlduterungen im Glossar zu ,,ILO-
Konzept“). Von Eurostat, dem Statistikamt der Europdischen Union, werden aus
den Ergebnissen der einzelnen Lander vergleichende Statistiken und Gesamtwer-
te erstellt und regelmaRig publiziert.

Seit dem 2. Quartal 2021 kénnen Respondent:innen die Folgeerhebungen selb-
sténdig online (CAWI = Computer Assisted Web Interviewing) durchfiihren. Im

1. Quartal 2022 haben insgesamt 45,4 % der befragten Haushalte den Fragebogen
zur Arbeitskrafteerhebung online ausgefiillt. Daneben werden Folgeerhebun-
gen weiterhin telefonisch (CATI = Computer Assisted Telephone Interviewing)
und zu einem geringen Ausmal? Face-to-Face durchgefiihrt (siehe Annex 2). Die
Erstbefragungen finden wie bisher mittels eines Face-to-Face-Interviews (CAPI =
Computer Assisted Personal Interviewing) statt.

Der vorliegende Schnellbericht beinhaltet Hauptergebnisse der Arbeitskrafte-
erhebung fiir das 1. Quartal 2022. Diese Erhebung stellt einen echten Quartals-
durchschnitt dar, d. h. die rund 20 000 Haushalte der Stichprobe verteilen sich
den Vorgaben der Europdischen Union entsprechend gleichmaRig auf alle Kalen-
derwochen des Quartals. Pro Woche werden damit dsterreichweit fiir rund 1 500
Haushalte Informationen zur Erwerbstatigkeit und zur Arbeitssuche gesammelt.

Das Jahr 2022 hat 52 Kalenderwochen, die Quartale umfassen jeweils 13 Wochen.
Den zu befragenden Haushalten wird jeweils eine bestimmte Referenzwoche
zugeteilt. Der Referenzzeitraum fiir das 1. Quartal 2022 lief vom 3. Janner 2022
(Montag) bis zum 3. April 2022 (Sonntag).

Entsprechend den Vorgaben von Eurostat wird in den hier prasentierten Aus-
wertungen nach dem ILO-Konzept nur die Bevolkerung in Privathaushalten ohne
Prasenz- und Zivildiener beriicksichtigt.

1 Eine detaillierte Beschreibung der Erhebungsmethode sowie eine Erklarung der
verwendeten Konzepte findet sich in der Standarddokumentation. Ebenfalls abrufbar ist
der verwendete Fragebogen.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/de/TXT/?uri=CELEX%3A32019R1700
https://www.statistik.at/stddoku/subdokumente/b_mz-arbeitskraefte-wohnungserhebung_ab_2004_aenderungen_mz.pdf
https://www.statistik.at/fileadmin/shared/QM/Standarddokumentationen/B/std_b_mz-arbeitskraefte-wohnungserhebung_ab_2004.pdf
https://www.statistik.at/ueber-uns/erhebungen/personen-und-haushaltserhebungen/mikrozensus
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Hochrechnung

Fehlerrechnung

Spezifische Kenn-
zeichnung grofBer
Schwankungsbreiten
bzw. nicht signifikanter
Verdnderungen

Anmerkungen zu den
Tabellen

Die Hochrechnung der Stichprobe erfolgt auf den jeweiligen Bevolkerungsstand
[t. statistischem Bevolkerungsregister der Statistik Austria (POPREG) zu Quartals-
beginn. Bei der Hochrechnung der Ergebnisse wird an die Bevolkerung nach Bun-
desland, Alter, Geschlecht, Staatsbiirgerschaftsgruppen und einen Erwerbsstatus
aus Verwaltungsdaten (DV-Qualifikationen bzw. AMS-Vormerkungen) sowie nach
Bundesland und HaushaltsgroRe It. Haushaltsprognose der Statistik Austria ge-
bunden. Die Bevdlkerung in Anstaltshaushalten wird entsprechend den Ergebnis-
sen der Register- und Anstaltenzahlungen anteilsmafig abgezogen.

Zur Berechnung des Stichprobenfehlers wird ein ,Bootstrap“-Verfahren ange-
wandt, das keine symmetrischen Konfidenzintervalle liefert.

Fiir jeden einzelnen Tabellenwert (inkl. der Veranderungswerte) wird eine Feh-
lerrechnung durchgefiihrt. Die Kennzeichnung der als ,,stark zufallsbehaftet”
geltenden Werte (Variationskoeffizient liber 17%) bzw. als ,,nicht interpretierbar®
geltenden Werte (Variationskoeffizient liber 25%) erfolgt somit spezifisch fiir
jeden Wert durch () oder (x). Bei den Veréanderungswerten werden nicht signifi-
kante Veranderungen mit * gekennzeichnet.

Briiche in der Zeitreihe werden durch einen Querstrich verdeutlicht. Rundungs-
differenzen werden nicht ausgeglichen. Wo keine Angabe aus sachlichen Griin-
den erfolgt, wird ein ,,.“ gesetzt, ,,-“ wird gesetzt, wenn der Wert ,,0“ ist. Werte
mit Variationskoeffizienten tiber 17% werden in () dargestellt, liber 25% wird (x)
gesetzt. Nicht signifikante Veranderungswerte sind mit * markiert. Aufgrund des
Zeitreihenbruchs durch die Erhebungsumstellung im Jahr 2021 ist ein unmittel-
barer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 nur eingeschrankt moglich.

Informationen zur Stichprobe, zum Stichprobenfehler und zu den Konfidenzin-
tervallen sind in Annex 1 enthalten. In Annex 2 stehen zusétzliche Informationen
aus dem Erhebungsbereich in einem Feldbericht zur Verfiigung.

In der Publikation finden sich neben den Tabellen zu Erwerbstéatigkeit und
Arbeitslosigkeit nach dem ILO-Konzept auch Tabellen, die die Bevdlkerung nach
dem Lebensunterhaltskonzept (LUK) abbilden. In diesen Aufstellungen werden
die Prasenz- und Zivildiener ebenfalls beriicksichtigt. Entsprechend der neuen
EU-Vorgabe, gibt es beim Lebensunterhalt nach LUK die Auspragung ,,In Eltern-
karenz“ seit dem 1. Quartal 2021 nicht mehr.



Neuer Fragebogen auf-
grund neuer EU-Sozial-
statistikverordnung

Definitionsanderungen
mit Einfluss auf die
Erwerbstatigkeit

Definitionsanderungen
mit Einfluss auf die
Arbeitslosigkeit

Eingeschréankte
Vergleichbarkeit mit
Ergebnissen vor 2021
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Hauptergebnisse

Aufgrund der neuen EU-Sozialstatistikverordnung, die mit 1.1.2021 in Kraft getre-
ten ist, ergaben sich ab dem 1. Quartal 2021 auch fiir die 6sterreichische Mikro-
zensus-Arbeitskrafteerhebung (AKE) einige Definitionsanderungen insbesondere
beziiglich der Erfassung von Erwerbstatigkeit, Arbeitslosigkeit und Arbeitszeit.
Dies fiihrte zu gednderten Fragestellungen, neuen Antwortkategorien, teils zu
einer neuen Reihenfolge, veranderten Filtern usw. Im Zuge der neuen EU-Verord-
nung wurde somit der gesamte Fragebogen weiterentwickelt. Samtliche Defini-
tionen sind dem Glossar zu entnehmen, eine detaillierte Gegenuberstellung von
alten und neuen Definitionen und den Auswirkungen dieser Anderungen finden
sich unter FAQ.

Bei der Erhebung der Zahl der Erwerbstatigen nach internationaler Definition
ergaben sich einige Anderungen, die vor allem Erwerbstatige mit langeren Ab-
wesenheiten vom Job betreffen. So galt eine Person beispielsweise in Kurzarbeit
nach alter Definition als erwerbstatig, auch wenn sie in der Referenzwoche nicht
gearbeitet hat und langer als drei Monate abwesend war. Eine so lange Abwe-
senheit ist in Lockdown-Branchen wie der Gastronomie (z.B. im Winter/Friihjahr
2021) durchaus moglich. Laut alter Definition wurden somit Personen in Kurzar-
beit auch bei einer Abwesenheit von {iber drei Monaten als erwerbstatig gezahlt,
weil sie eine Entgeltsfortzahlung von liber 50 % bekamen. Nach neuer Definition
gibt eine Person, die in der Referenzwoche wegen Kurzarbeit nicht gearbeitet
hat, ,sonstiger Grund* flir ihre Abwesenheit an. Die Antwortmaoglichkeit ,,Kurzar-
beit“ gibt es nach neuer Definition nicht mehr, zusatzlich entfallt die Frage nach
der Entgeltfortzahlung. Somit zdhlen Personen in Kurzarbeit, die langer als drei
Monate abwesend sind, nach neuer Definition nicht mehr als erwerbstatig.

Einen starken Einfluss haben die Definitionsanderungen auf die nach internatio-
naler Vorgabe ermittelten Ergebnisse zur Arbeitslosigkeit. So wurden bis 2020
Personen, die auf ihren alten Arbeitsplatz zurlickkehren (haufig Saisonarbeits-
kréfte in der Nebensaison), nicht als arbeitslos gezahlt. Nach der neuen Defini-
tion seit dem 1. Quartal 2021 gelten diese Personen als arbeitslos, sofern sie den
Job innerhalb von drei Monaten antreten und innerhalb von zwei Wochen ver-
fligbar sind. Saisonarbeitskréfte werden somit ab 2021 oft zu Arbeitslosen, was
die Arbeitslosenquote erhéht. Je nach Quartal fallt dieser Anstieg unterschiedlich
stark aus.

Diese - und einige weitere kleinere - Definitionsanderungen fiihren dazu, dass
Zeitreihenvergleiche mit Ergebnissen vor 2021 nur eingeschrankt moglich sind.
Da die neuen Definitionen lediglich teilweise anhand der Daten bis 2020 rekonst-
ruiert werden konnen, ist eine komplette Riickrechnung (Revision) nicht moglich
und in den folgenden Tabellen sind ausschliel3lich nicht riickgerechnete Vorquar-
talswerte ausgewiesen. Aus diesem Grund werden im Text die Ergebnisse aus-
schlieRlich mit Quartalsergebnissen des Jahres 2021 verglichen.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/de/TXT/?uri=CELEX%3A32019R1700
https://www.statistik.at/stddoku/subdokumente/b_mz-arbeitskraefte-wohnungserhebung_ab_2004_aenderungen_mz.pdf
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Tabelle: Indikatoren zum Arbeitsmarkt - 1. Quartal 2022

(nicht saisonbereinigt)

Veranderung zum ...
absolut bzw.
Merkmal Einheit | Aktueller in %-Punkten
Wert -
Vorquartal V(():]?er:traels )
Erwerbspersonen 15+ Jahre 1000 46155 -4.4* 65,1
Erwerbsquote der 15- bis 64-Jahrigen % 77,4 -0,1* 0,7
Erwerbstatigkeit
Erwerbstatige 15 bis 64 Jahre 1000 4290,1 -16,0* 171,2
Erwerbstatigenquote der 15- bis 64-Jahrigen % 73,3 -0,2* 2,8
Erwerbstatige 15+ Jahre 1000 43741 -12,7* 184,2
Unselbstandig 1000 3831,0 -29,3 137,0
Selbstandig/Mithelfend 1000 543,1 16,5 47,2
Vollzeiterwerbstatige* 1000 30317 -38,6 46,1
Teilzeiterwerbstatige! 1000 1342,4 25,9* 138,0
Teilzeitquote! % 30,7 0,7 1,9
Arbeitslosigkeit
Arbeitslose 1000 241,4 8,3* -119,0
Arbeitslosenquote % 5,2 0,2* 2,7
Langzeitarbeitslosenquote? % 1,5 -0,1* -0,8
Arbeitslosenquote Jugendlicher
(15-24 Jahre) % 8,9 0,1* -4,3
Arbeitslosenquote Alterer (55-64 Jahre) % 4.6 0,9* -2,4
Vorgemerkte Arbeitslose lt. AMS? 1000 299,2 0,8 -129,6
Arbeitslosenquote nach nationaler
Definition* % 7,2 -0,0 -3,3
Nichterwerbspersonen 15+ Jahre 1000 2914,2 2,3* -22,8*
Nichterwerbspersonen 15 bis 64 Jahre 1000 1323,9 3,4* -37,1
Stille Arbeitsmarktreserve® 1000 65,6 -5,8* -34,9
Offene Stellen (ONACE 2008 B-S) 1000 202,7 31,3 90,9
Offene-Stellen-Quote® % 4,7 0,7 1,9

Q: STATISTK AUSTRIA, Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt), Zeitreihenbruch
aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Bevélkerung in Privathaushalten ohne Présenz-/Zivil-
diener; zur Definition des Erwerbsstatus nach dem ILO-Konzept siehe Glossar. - Offene Stellen-Erhe-
bung (Quartalsdurchschnitt) - AMS (Durchschnitt der Monatsendbestédnde im jeweiligen Quartal).

1) Basis ist die direkte Frage nach Arbeit in Vollzeit oder Teilzeit. - 2) Dauer der Arbeitslosigkeit

12 Monate und mehr; die Arbeitslosigkeitsdauer ist definiert als die kiirzere der folgenden zwei Pe-
rioden: 1. Zeitdauer seit der letzten Erwerbstatigkeit, 2. Dauer der Arbeitssuche; Langzeitarbeitslose
bezogen auf alle Erwerbspersonen ab 15 Jahren. - 3) Durchschnitt der jeweiligen drei Monatsend-
bestdnde. - 4) Anteil der Zahl der beim AMS registrierten arbeitslosen Personen am unselbstéandigen
Arbeitskraftepotenzial (beim AMS vorgemerkte arbeitslose Personen und beim Dachverband der
Sozialversicherungstrager erfasste unselbstéandig Beschaftigte). - 5) Nicht-Erwerbspersonen (15-64
Jahre), die keine Arbeit suchen, mit grundsatzlichem Arbeitswunsch und innerhalb von 2 Wochen
verfiigbar. - 6) Anzahl der offenen Stellen *100/(Anzahl der offenen Stellen + Quartalsdurchschnitt
der Beschaftigungsfalle aus Monatsendbesténden, inkl. geringfligig Beschaftigte sowie Freie
Dienstn. lt. Dachverband der Sozialversicherungstrager).
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Erwerbstatigenquote mit
73,3 % um 2,8 Prozent-
punkte hoher als im
Vorjahresquartal

Fast neun von zehn
Erwerbstétigen arbei-
ten als unselbstindig
Beschiftigte

Teilzeitquote der Frauen
bei 51,0 %

Anstieg der durchschnitt-
lichen Wochenarbeitsleis-
tung bei den Frauen auf
26,5 Stunden
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Im 1. Quartal 2022 waren durchschnittlich 4 374 100 Personen ab 15 Jahren
erwerbstatig, davon 2 309 900 Manner und 2 064 200 Frauen. Die Erwerbstati-
genquote, als Anteil der Erwerbstatigen an allen Personen im Alter von 15 bis

64 Jahren, betrug bei Mannern 77,0 %, bei Frauen 69,6 % (insgesamt: 73,3 %).
Gegeniiber dem 1. Quartal 2021, das vor allem wegen der Einschrankungen fiir
Gastronomie und Hotellerie noch stark von Corona gepragt war, ist die Erwerbs-
tatigenquote um 2,8 Prozentpunkte gestiegen. Dabei war der Anstieg bei beiden
Geschlechtern zu verzeichnen (Mdnner: +2,5%; Frauen: +3,0%). Gegenliber dem
Vorquartal war ein leichter, saisonbedingter, Riickgang von 16 000 Erwerbstati-
gen zu verzeichnen.

Nach beruflicher Stellung betrachtet, ging das Gros der Erwerbstatigen einer
unselbstéandigen Tatigkeit nach (3 831 000 bzw. 87,6 %), 480 300 Personen waren
Selbstandige, weitere 62 800 arbeiteten unbezahlt im Familienbetrieb als mit-
helfende Familienangehorige mit. Damit betrug der Anteil der Selbstéandigen an
allen Erwerbstatigen 11,0%, jener der Mithelfenden 1,4%. Frauen sind mit 90,0 %
etwas haufiger unselbstandig erwerbstétig als Manner (85,4 %). Verglichen mit
dem Vorjahresquartal fiel der Anstieg bei den selbstandig Erwerbstatigen (ohne
Mithelfende) mit einem Plus von 8,0% gegeniiber dem 1. Quartal 2021 (444 600)
Uberproportional stark aus. Die Zahl der unselbstandig Erwerbstatigen ist um
3,7% (1. Quartal 2021: 3 694 000) gestiegen.

Die Erwerbstatigenquote der Manner liegt generell in allen Altersgruppen liber
jener der Frauen, weil diese friiher in die Alterspension wechseln aber auch weil
sie zur Kinderbetreuung haufig zumindest temporar aus dem Erwerbsleben aus-
scheiden. Nach dem Wiedereinstieg sind es dann oft Frauen die auf Teilzeitbasis
arbeiten. So gab im 1. Quartal 2022 bereits jede zweite Frau (51,0%) aber nur je-
der achte Mann (12,5%) an, Teilzeit zu arbeiten. Im Vergleich zum 1. Quartal 2021
waren allerdings bei beiden Geschlechtern signifikante Anstiege der Teilzeitquote
zu verzeichnen (Manner: +1,2 Prozentpunkte; Frauen: +2,6 Prozentpunkte).

Einige Personengruppen, die besonders von den Corona-Auswirkungen betroffen
waren, haben zwischen dem 1. Quartal 2021 und 1. Quartal 2022 am deutlichsten
wieder aufgeholt. So konnte beispielsweise bei der Erwerbstatigenquote von
Nicht-Osterreicher:innen ein Plus von 4,8 Prozentpunkten verzeichnet werden,
bei 6sterreichischen Staatsangehorigen waren es +2,3 Prozentpunkte. Nach
hochster abgeschlossener Schulbildung betrachtet, lag der Anstieg der Erwerbs-
tatigenquote von Absolvent:innen von AHS oder BHS (+4,6 Prozentpunkte) am
deutlichsten iber dem Durchschnitt (+2,8 Prozentpunkte).

Im Quartalsdurchschnitt arbeiteten Frauen 26,5 Stunden, Manner 34,0 Stunden
in ihrer Haupttatigkeit, das ergab eine durchschnittliche Wochenarbeitsleistung
von 30,5 Stunden. Im Vergleich zum Vorjahresquartal sind die tatsachlich ge-
leisteten Wochenarbeitsstunden der Manner unverandert geblieben. Die Frauen
haben hingegen im Durchschnitt mit 26,5 Stunden wieder signifikant mehr ge-
arbeitet als im 1. Quartal 2021 (25,7 Stunden).
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Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung 1. Quartal 2022

Arbeitsvolumen von
1 Mrd. 732 Mio. Arbeits-
stunden

Arbeitslosenquote im

1. Quartal 2022 mit 5,2 %
deutlich unter dem Vor-
jahresquartal (7,9 %)

Deutlicher Riickgang der
Jugendarbeitslosigkeit
gegeniiber dem Vorjah-
resquartal

Zahl der Langzeitarbeits-
losen gegeniiber dem
Vorjahresquartal deutlich
gesunken

299 200 Arbeitslose nach
nationaler Definition
(AMS)

Von den Erwerbstatigen wurden im 1. Quartal 2022 insgesamt 1 Mrd. 707 Mio.
Arbeitsstunden in der Hauptbeschaftigung und weitere 25 Mio. in der Zweitbe-
schaftigung tatsachlich geleistet. Das ergibt mit insgesamt 1 Mrd. 732 Mio. ein
signifikantes Plus von 94 Millionen Stunden gegeniiber dem Vorjahresquartal. Die
unselbsténdig Beschaftigten erbrachten in ihrer Haupttatigkeit 1 Mrd. 458 Mio.
Arbeitsstunden (1. Quartal 2021: 1 Mrd. 385 Mio.). Das Volumen der darin enthal-
tenen Uberstunden betrug knapp 48 Mio. Stunden.

Seit dem 1. Quartal 2021, in dem die Arbeitslosigkeit coronabedingt noch sehr
hoch war, hat sich der Arbeitsmarkt mehr und mehr erholt. Die Arbeitslosigkeit
nach neuer ILO-Definition sank von 360 400 Personen im 1. Quartal auf nunmehr
241 400 Personen. Das ist ein Rlickgang von 33,0%. Die nicht saisonbereinigte
Arbeitslosenquote betrug im 1. Quartal 2022 insgesamt 5,2% (Manner: 5,7 %;
Frauen: 4,7%). Gegenliber dem 4. Quartal 2021 stieg die Arbeitslosenquote der
Manner, aufgrund der saisonalen Entwicklung auf dem Bau, um 0,9 Prozentpunk-
te an. Die der Frauen ging um 0,6 Prozentpunkte zurtick.

Die starksten Riickgénge der Arbeitslosenquote gegeniiber dem Vorjahresquartal
konnten mit einem Minus von 4,3 Prozentpunkten in der Altersgruppe der 15- bis
24-Jahrigen verzeichnet werden. Am deutlichsten zeigte sich das bei den jungen
Frauen mit einem Minus von 5,3 Prozentpunkten auf 7,3%. Insgesamt lag die
Arbeitslosigkeit dieser Altersgruppe mit 8,9% aber weiterhin am deutlichsten
uUber, die der 45- bis 54-Jahrigen (4,1%) sowie den 55- bis 64-Jahrigen (4,6 %) am
deutlichsten unter dem Durchschnitt von 5,2 %.

Je niedriger das Ausbildungsniveau, desto hoher ist die Arbeitslosenquote. So
wiesen Personen mit maximal Pflichtschulabschluss eine viermal hohere Arbeits-
losenquote auf (13,0%) als jene mit akademischem Abschluss (3,2%). Verglichen
mit dem 1. Quartal 2021 kam es auf allen Ausbildungsniveaus zu einem Riickgang
der Arbeitslosigkeit. Am deutlichsten bei Personen mit maximal Pflichtschulab-
schluss (-4,1 Prozentpunkte).

Zum Zeitpunkt der Befragung waren 97 200 bzw. 40,3 % der Arbeitslosen erst seit
maximal zwei Monaten arbeitslos, fiir 19,1% (46 100) dauerte die Arbeitslosigkeit
bereits drei bis fiinf Monate und bei 11,9% (28 700) schon sechs bis elf Monate.
Anteil und Anzahl der Langzeitarbeitslosen (Arbeitslosigkeit seit mindestens
einem Jahr) lagen insgesamt bei 28,8 % bzw. 69 400 Personen, im Vergleich zum
1. Quartal 2021 um immerhin 36 200 Personen weniger. Die Langzeitarbeitslosen-
quote betrugim 1. Quartal 2022 insgesamt 1,5% (Manner: 1,6 %; Frauen: 1,4 %),
um 0,8 Prozentpunkte unter dem Vorjahresquartal.

Die Arbeitslosigkeit nach neuer internationaler Definition nahert sich dem natio-
nalen Wert des Arbeitsmarktservice (AMS), bei dem im 1. Quartal 2022 insgesamt
299 200 (4. Quartal 2021: 298 400) Personen als Arbeitssuchende vorgemerkt
waren, an. Die Arbeitslosenquote nach nationaler Definition betrug im 1. Quartal
2022 insgesamt 7,2 %, gleich wie im Quartal zuvor. Zu beachten bleibt, dass es
sich bei den Definitionen der nationalen und der internationalen Arbeitslosigkeit
weiterhin um unterschiedliche Konzepte handelt. So reicht eine Arbeitslosenmel-
dung bei den nationalen Arbeitsmarktagenturen (in Osterreich beim AMS) nicht
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65 600 Personen als
,»Stille Arbeitsmarkt-
reserve‘

Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung 1. Quartal 2022

aus, um Arbeitslosigkeit international zu vergleichen. Auch weiterhin sind die
wichtigsten Kriterien fiir Arbeitslosigkeit laut internationaler Definition die aktive
Suche nach Arbeit und die Bereitschaft, eine Arbeitsstelle innerhalb von zwei
Wochen anzutreten.

1323900 Personen im Alter von 15 bis 64 Jahren waren sogenannte Nicht-Er-
werbspersonen, 59,4% (786 800) davon Frauen, 40,6 % Manner (537 100). Dieser
Begriff umfasst die unterschiedlichsten Personengruppen, wie z. B. Schiiler:innen
ab 15 Jahren und Studierende, Pensionist:innen, ausschlieRlich im Haushalt
Tatige und Menschen, die aus anderen Griinden nicht erwerbstatig sind und auch
nicht aktiv nach einer Beschaftigung suchen. Die Zahl der Nicht-Erwerbsperso-
nen ist im Vergleich zum 1. Quartal 2021 signifikant gesunken (-37 100).

Insgesamt 65 600 Nicht-Erwerbspersonen zwischen 15 und 64 Jahren suchten
im 1. Quartal 2022 zwar nicht aktiv nach Arbeit, waren aber grundsatzlich gerne
erwerbstatig und hatten innerhalb von zwei Wochen eine neue Tatigkeit aufneh-
men konnen. Diese Personengruppe wird auch als ,stille Reserve® am Arbeits-
markt (oder ,stille Arbeitsmarktreserve“) bezeichnet. Der Pool dieser ,,stillen
Reserve® hat sich im Vergleich zum 1. Quartal 2021 (100 500) massiv verkleinert.
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A. Arbeitsmarktim Uberblick

A. Arbeitsmarktim Uberblick

A1 Bevolkerung nach dem Erwerbsstatus (ILO-Konzept) und Geschlecht

Bevdlkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener

Nicht-Erwerbs-

Erwerbspersonen personen
CUEE] gelsn:,_nt ﬁ:ﬁ: zusammen Erwerbstatige Arbeitslose e 15
in1000 | in1000 15+ Jahre| 15-64Jahre |,o. | 15-64Jahre 15-74 Jahre .Jahre .Jahre
in1000 [ in1000 | in%: | iN1000 | in1000 | in%? | in1000 | inos | ™00 | 1000
Manner und Frauen
1. Quartal 2020 8726,9 5828,0 44974 4423,8 759 42838,0 42146 723 209,3 4,7 29569 1404,2
1.Quartal2021 87649 58399 45504 44788 767 41899 41189 705 3604 7,9 29369 13610
2.Quartal 2021 8773,7 5840,9 454355 44749 76,6 4247,1 41793 71,6 296,4 6,5 29524 1366,1
3.Quartal 2021 8782,4 5840,0 4644,6 4566,9 78,2 4399,8 43225 74,0 244,8 53 28589 1273,2
4.Quartal 2021 88155 5858,6 46199 4538,1 77,5 43868 43061 735 233,1 51 2911,8 1320,5
1. Quartal 2022 88153 58535 46155 45296 77,4 43741 4290,1 73,3 241,4 52 29142 13239
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal 50,4 13,6 65,1 50,7 0,7 184,2 171,2 2,8 -119,0 2,7 -22,8* -37,1
Vorquartal -0,2* -5,1 -4.4* -8,5* -0,1* -12,7* -16,0*  -0,2* 8,3* 0,2* 2,3* 3,4*
Manner
1. Quartal 2020 4283,8 209111 2380,4 2333,0 80,1 2264,0 2216,7 76,1 116,4 49 12494 578,1
1.Quartal2021 43067 29204 24227 23763 814 22200 21738 744 2027 84 12273 5441
2.Quartal 2021 4314,1 29240 2420,1 2378,7 81,4 2260,2 2219,1 759 159,8 6,6 12375 545,3
3.Quartal 2021 4319,1 29244 2472,2 2426,1 83,0 23445 22984 78,6 127,7 5,2 11898 498,3
4.Quartal 2021 4338,5 29368 2449,1 24006 81,7 2330,0 22821 77,7 119,0 49 12297 536,1
1. Quartal 2022 4338,4 29339 24498 239,8 81,7 23099 22585 77,0 139,9 57 12275 537,1
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal 31,7 13,6 27,2 20,5 0,3* 89,9 84,7 2,5 -62,8 2,7 0,2* -7,0*
Vorquartal -0,1* -2,8* 0,8* -3,8*  -0,1% -20,1 -23,6 -0,7 20,9 0,9 -2,3* 1,0*
Frauen
1. Quartal 2020 44431 29169 2117,0 2090,8 71,7 2024,1 19979 685 92,9 44 17075 826,1
1.Quartal2021 44582 29195 21277 21026 720 19699 19452 666 1578 74 17097 8169
2.Quartal 2021 44596 29169 21234 209, 71,9 19868 19602 67,2 1366 64 17150 820,7
3.Quartal 2021 44633 29156 2172,4 21408 73,4 20553 20241 69,4 117,01 54 16692 774,8
4.Quartal 2021 44770 2921,9 21709 21374 73,2 20568 20240 693 1141 53 16821 784,4
1. Quartal 2022 44769 29195 21657 21328 73,1 20642 2031,6 69,6  101,5 4,7 1686,7 786,8
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal 18,7 0,1 38,0 30,2 1,0 94,2 86,4 3,0 -56,2 2,7 23,00 -30,1
Vorquartal -0,1* 2,3 -5,2* -47%  -0,1* 7,4* 7,6 03 -12,5 0,6 4,6* 2,4*

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt
moglich. - Zur Definition des Erwerbsstatus nach dem ILO-Konzept siehe Glossar. - Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle
siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient liber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht
interpretierbar (Variationskoeffizient liber 25%). - Verdnderungswerte: nicht signifikante Veranderungen sind durch * gekennzeichnet.

1) Bezogen auf die Bevdlkerung der jeweiligen Altersgruppe - Erwerbsquote. - 2) Bezogen auf die Bevolkerung der jeweiligen Altersgrup-
pe - Erwerbstatigenquote. - 3) Bezogen auf die Erwerbspersonen im Alter von 15 bis 74 Jahren - Arbeitslosenquote.
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A. Arbeitsmarktim Uberblick

A2 Erwerbspersonen nach dem Erwerbsstatus (ILO-Konzept), beruflicher Stellung und Geschlecht

Erwerbstatige
unselbstandig selbstédndig/mithelfend
Bevolke- selbstiandig
rung (15+ Arbeitslose
Quartal Jahre) |zusammen ) davon darunter .
zusammen | in Eltern- | zusammen ohne mithelfend
Kkarenz: zusammen |y
nehmer
in 1000
Manner und Frauen
1. Quartal 2020 4497,4 4288,0 3756,4 73,8 531,6 481,5 266,1 50,1 209,3
1Quartal 2021 ............ 4 550’4 ...... 4 189,9 ....... 3 694,0 e 72’4 ........ 495’9 ......... 444,6 .......... 263,1 e 513 ......... 360,4
2. Quartal 2021 45435 4247,1 3746,6 56,9 500,5 438,6 262,0 61,9 296,4
3.Quartal 2021 46446 4399,8 38712 64,3 528,7 458,5 272,7 70,1 2448
4.Quartal 2021 4619,9 4386,8 3860,3 68,8 526,5 465,0 274,2 61,5 233,1
1. Quartal 2022 46155 4374,1 3831,0 70,8 543,1 480,3 288,9 62,8 2414
Verdnderung (in 1 000) zum
Vorjahresquartal 65,1 184,2 137,0 -1,6* 472 35,7 25,7 11,4* -119,0
Vorquartal -4,4* -12,7* 29,3 2,1* 16,5 15,3 14,7 1,2* 8,3*
Ménner
1. Quartal 2020 2380,4 2264,0 1926,7 (x) 337,2 310,3 149,3 26,9 116,4
lQuartal 2021 ............ 24227 ...... 2 2200 ....... 19063 s (x) ......... 3137 ......... 2897 .......... 1494 e 240 ......... 2027
2.Quartal 2021 2420,1 2260,2 1949,0 (x) 311,2 281,4 148,4 29,8 159,8
3.Quartal 2021 2472,2 23445 20115 (x) 333,0 295,8 157,2 37,2 127,7
4.Quartal 2021 2449,1 2330,0 1996,6 (x) 3335 301,6 159,0 31,9 119,0
1. Quartal 2022 2449,8 2309,9 1972,6 (x) 337,3 305,8 160,6 31,5 139,9
Veranderung (in 1 000) zum
Vorjahresquartal 27,2 89,9 66,3 0,6* 23,7 16,2 11,3* 7,5% -62,8
Vorquartal 0,8* -20,1 -23,9 1,1* 3,8* 4,3* 1,7* -0,4* 20,9
Frauen
1. Quartal 2020 2117,0 2024,1 1829,7 70,7 194,4 171,2 116,8 23,2 92,9
1Quartal 2021 ............ 2 127,7 ...... v 969,9 ....... v 787,7 e 71’2 ......... 182,2 ......... 154’9 .......... 113’7 e 27’3 ......... 157,8
2.Quartal 2021 2123,4 1986,8 17975 54,7 189,3 157,2 113,6 32,1 136,6
3.Quartal 2021 2172,4 2055,3 1859,6 61,9 195,7 162,7 115,5 32,9 117,1
4.Quartal 2021 2170,9 2056,8 1863,7 68,1 193,1 163,5 115,2 29,6 1141
1. Quartal 2022 2165,7 2064,2 1858,4 69,0 205,8 174,5 128,2 31,3 101,5
Veranderung (in 1 000) zum
Vorjahresquartal 38,0 94,2 70,7 -2,2* 23,5 19,6 14,5 3,9* -56,2
Vorquartal -5,2* 7,4% -5,3* 1,0* 12,7 11,0 13,0 1,7* -12,5

Q: Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevélkerung (15+ Jahre) in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivil-
diener. - Zeitreihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur
eingeschrankt moglich. - Zur Definition des Erwerbsstatus nach dem ILO-Konzept siehe Glossar. - Stichprobe, Stichprobenfehler, Kon-
fidenzintervalle sieche Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient liber 17 %). - (x) Werte sind
statistisch nicht interpretierbar (Variationskoeffizient liber 25%). - Verdnderungswerte: nicht signifikante Verdnderungen sind durch *
gekennzeichnet.

1) Mit aufrechtem Dienstverhiltnis.
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A. Arbeitsmarktim Uberblick

A3 Zentrale Arbeitsmarktindikatoren

5ti 1 . . .
Erwerbstatlgenquofe Arbeits- L:rr;gezifslf_ Neuein- Frei- Erstmals dzlrsfeegris(;zg- Personen
unrta | 1501 | ot | G | o | Top | dling|stelunge | M| g, | et
ing i Jahre) in % quote in % in % desinop | [AUBENAUO- |k tiensin %
in % in % in% in % ten’in %
Ménner und Frauen
1. Quartal 2020 72,3 75,5 54,1 4,7 1,1 43 1,6 9,4 5,8 7,8
1Quarta12021 70’573’753’5 .......... 7’9 .......... 2’3 .......... 3,8 .......... 211 .......... 6,2 ............... 5’7 .............. 8,9
2.Quartal 2021 71,6 74,9 55,0 6,5 2,1 4,5 0,9 9,1 4,9 8,2
3.Quartal 2021 74,0 76,9 56,5 53 1,8 5,8 1,8 11,5 49 7,1
4.Quartal 2021 73,5 76,8 56,6 51 1,6 49 1,9 10,5 48 7,3
1. Quartal 2022 73,3 76,7 56,0 5,2 1,5 4,1 1,5 9,2 5,4 7,4
Méanner
1. Quartal 2020 76,1 79,2 61,8 49 1,3 4,1 1,9 (8,3) 5,8 7,8
1Quarta12021 74,477,761,0 .......... 8,4 ......... 2’4 .......... 4’1 .......... 2’5 .......... 6,3 ............... 6,2 .............. 9’1
2.Quartal 2021 75,9 79,3 62,0 6,6 2,3 5,0 1,0 7,8 53 8,5
3.Quartal 2021 78,6 81,5 63,9 5,2 1,8 5,9 1,9 10,1 51 7,2
4.Quartal 2021 77,7 80,9 63,7 49 1,7 4,4 1,8 (9,2) 5,0 7,7
1. Quartal 2022 77,0 80,3 62,9 5,7 1,6 41 2,0 (6,8) 5,5 7,7
Frauen
1. Quartal 2020 68,5 71,8 46,7 44 0,9 45 1,3 (10,8) 5,7 7,8
1Quarta12021 66,669,8 ........ 46,3 .......... 7’4 ......... 2’2 .......... 3’4 ......... 1,6(6,1) ............... 5’2 .............. 8,6
2. Quartal 2021 67,2 70,5 48,1 6,4 1,9 3,9 0,8 10,7 45 7,8
3.Quartal 2021 69,4 72,3 49,2 5,4 1,8 5,6 1,8 13,0 48 7,0
4.Quartal 2021 69,3 72,7 49,7 5,3 1,4 5,4 1,9 11,9 47 6,9
1. Quartal 2022 69,6 73,2 493 47 1,4 4,1 1,0 (12,6) 5,3 7,0

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt
moglich. - Zur Definition der Arbeitsmarktindikatoren siehe auch Glossar. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient
liber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar (Variationskoeffizient liber 25 %). - Verdnderungswerte: nicht signifikante Ver-
dnderungen sind durch * gekennzeichnet.

1) Anteil der Erwerbstétigen der jeweiligen Altersgruppe an der gleichaltrigen Gesamtbevélkerung. - 2) Europa 2020 Indikator. - 3) Per-
sonen mit Dauer der Arbeitslosigkeit 12 Monate und langer, bezogen auf die Zahl der Erwerbspersonen im Alter von 15 bis 74 Jahren.

- 4) Anteil der unselbstandig Erwerbstatigen, die vor hochstens zwei Monaten eine neue Stelle angetreten haben. - 5) Unselbstandig
Erwerbstatige, die vor hochstens zwei Monaten ihre Stelle aufgrund von Kiindigung seitens des Arbeitgebers oder durch Ablauf eines
befristeten Arbeitsvertrages verloren haben, bezogen auf die Anzahl der unselbsténdig Erwerbstatigen des Vorquartals. - 6) Anteil der
Arbeitslosen, die die noch nie vorher erwerbstétig waren. - 7) Die Streuung von regionalen Erwerbstatigenquoten (NUTS-Ebene 2) der
Altersklasse 15 bis 64 zeigt die regionalen Unterschiede beziiglich der Erwerbstatigkeit innerhalb Osterreichs. - 8) Prozentsatz der Er-
wachsenen zwischen 18 und 59 Jahren aus Haushalten, in denen kein Mitglied einer Erwerbstatigkeit nachgeht.
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A4 Arbeitsmarktstatistiken aus Verwaltungsdaten

A. Arbeitsmarktim Uberblick

Darunter .
gtgsneci?g Kinder | . Selloili Sl fu‘Gg?g?riie r\;zi%(ie Perso- | Lehr | (g ne |Arbeitslo-
Beschaf- | betreu- Dienst- dr:gf?e— g}:gf?e- Dienst- | Arbeits- n;]enl n stehllenci Stellen |Senquote
Quartal tigte |ungsgeld- e Il T)\;ffe * taD\'/%te vertrage |  lose Slct amse| It ams | b Ams® |(nationa-
It.Dv»2 |beziehen- "o | T : [t.DV! | It AMS | : le Defini-
de lt. DV? tion) in %
in 1000
Manner und Frauen

1. Quartal 2020 3708,5 70,0 142  490,8 3296 27,3 397,9 63,0 6,5 69,2 9,7
1. Quartal 2021 3674,5 66,4 13,4 4890  312,1 251 4288 72,0 6,7 65,9 10,4
2. Quartal 2021 3805,9 66,4 153  492,0  326,2 262 3204 74,9 5,7 95,9 7,8
3.Quartal 2021 3893,1 64,7 14,8 4960  329,1 241 2794 63,9 84 1135 6,7
4.Quartal 2021 3846,3 65,7 153 4931 3305 26,6 2984 70,6 6,6 105,0 7,2
1. Quartal 2022 3859,0 65,8 15,1 4947 3352 26,8 2992 73,4 5,5 117,5 7,2

Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal 184,5 0,5 1,7 5,6 23,2 1,7 -1296 1,4 1,1 51,5 3,3
Vorquartal 12,7 0,2 -0,1 1,6 48 0,2 0,8 2,7 1,1 12,4 -0,0

Méanner

1. Quartal 2020 1966,2 2,5 6,9 281,6 128,8 12,0 2349 29,3 3,9 10,7
1. Quartal 2021 1959,8 2,1 6,8 282,0 126,6 11,9 2434 33,2 4,1 11,0
2.Quartal 2021 2051,2 2,6 7,5 284.,8 127,9 12,3 168,8 34,0 3,5 7,6
3.Quartal 2021 2096,8 3,1 7,2 287,6 127,0 11,3 145,0 30,7 51 6,5
4.Quartal 2021 2061,3 2,1 7,5 286,0 129,9 12,3 166,1 32,7 4,0 7,5
1. Quartal 2022 2058,1 2,1 7,5 286,4 133,0 12,6 176,9 34,6 3,3 7,9

Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal 98,2 0,0 0,7 4.4 6,5 0,7 -66,5 1,4 -0,8 -3,1
Vorquartal -3,2 0,1 0,0 0,3 3,1 0,2 10,8 1,9 -0,7 0,5

Frauen

1. Quartal 2020 1742,2 67,4 7,3 209,2 200,8 15,4 162,9 33,7 2,7 8,6
1. Quartal 2021 1714,7 64,3 6,6 207,1 185,5 13,3 185,4 38,8 2,6 9,8
2.Quartal 2021 1754,7 63,8 7,8 207,2 198,3 13,9 151,6 40,9 2,3 8,0
3.Quartal 2021 1796,3 61,7 7,6 208,4 202,1 12,8 134,4 33,2 3,3 7,0
4.Quartal 2021 1785,0 63,6 7,8 207,1 200,6 14,3 132,3 37,9 2,7 6,9
1. Quartal 2022 1800,9 63,7 7,6 208,3 202,2 14,2 122,3 38,7 2,3 6,4

Veranderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal 86,3 -0,6 1,0 1,2 16,7 1,0 -63,1 -0,0 -0,3 -3,4
Vorquartal 15,9 0,1 -0,2 1,2 1,6 -0,1 -10,0 0,8 -0,4 -0,5

Q: Arbeitsmarktservice (AMS), Dachverband der dsterreichischen Sozialversicherungstréger (DV, ehemals Hauptverband, HV). - Alle
Werte als Mittel aus den Monatsendbestédnden des jeweiligen Quartals.
1) Beschaftigungsfalle. - 2) Ab 2008 inklusive freie Dienstvertrage. - 3) In den Beschéftigtenzahlen des DV enthaltene Kinderbetreuungs-
geldbeziehende mit aufrechtem Beschaftigungsverhaltnis, unabhangig von der Dauer des Bezugs. - 4) Ohne geringfiigig freie Dienstver-
trage. - 5) Q: AMIS, inkl. Selbsténdig Beschéftigte aus den Registern der Sozialversicherungsanstalt der Gewerblichen Wirtschaft - 6) So-
fort verfligbar. Neuregelung bei der Erfassung sofort und nicht sofort verfiigbarer offener Stellen ab 2016.
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A. Arbeitsmarktim Uberblick

A5 Arbeitsmarktdaten der Mitgliedsstaaten der Europaischen Union im 3. Quartal 2021

Erwerbsquote

Erwerbstatigenquote

Arbeitslosenquote

Durchschnittliche
wochentliche

(15-64 Jahre) Teilzeit- Normalarbeitszeit?
EU 27 Staaten b - (15q+”j;f:re) : in Stunden
ins- 15- bis Alterer ino insgesamt Jugend- .
gesamt Flr?]‘f)zn 64-Jihriger |  (55-64 in% (1gS—74 licheg(15—24 '::Eft Sligszlltg’e

in% in% Jahre) in % Jahre) in % | Jahre) in %
Europdische Union
(27 Lénder) 74,2 69,2 69,3 61,4 18,6 6,4 14,4 37,2 36,4
Belgien 70,3 66,3 66,2 55,4 24.8 5,8 15,4 36,5 35,2
Bulgarien 71,8 67,5 68,5 65,5 1,8 4.6 15,9 40,4 40,2
Tschechische Republik 77,1 70,2 75,3 71,5 7,0 2,2 7,3 39,6 39,0
Danemark 80,3 77,1 76,7 72,9 25,4 4,4 9,5 34,5 33,7
Deutschland 79,5 75,6 76,9 72,6 29,6 3,1 5,2 35,2 34,8
Estland 79,5 78,2 75,2 74,4 14,1 5,2 17,7 38,0 38,2
Irland 76,8 72,7 73,0 66,0 22,0 49 10,2 36,0 35,3
Griechenland 68,4 60,8 59,2 50,5 9,1 13,2 31,8 40,7 38,4
Spanien 73,9 70,0 64,0 57,0 13,6 13,3 30,7 37,5 36,4
Frankreich 73,3 70,3 67,7 56,2 17,6 7,6 16,6 37,1 36,2
Kroatien 68,5 63,7 64,1 49,6 5,4 6,4 20,3 39,8 39,8
Italien 65,5 56,7 59,5 54,1 18,8 9,1 28,0 37,2 35,9
Zypern 77,3 71,9 72,3 65,7 11,2 6,3 17,4 39,1 39,6
Lettland 75,9 73,4 70,2 68,0 8,0 7,1 11,3 38,8 39,1
Litauen 78,9 78,2 73,2 67,3 6,6 7,0 11,2 39,3 39,4
Luxemburg 72,5 69,1 69,4 47,1 18,3 43 17,1 38,2 38,1
Ungarn 76,9 72,4 74,1 64,1 5,5 3,7 12,5 39,5 39,5
Malta 79,1 70,9 76,7 51,9 11,3 3,2 10,5 39,0 38,5
Niederlande 84,1 80,7 81,0 72,4 43,4 3,7 7,8 31,5 30,4
Osterreich 77,5 73,2 73,5 56,6 30,0 5,1 8,9 35,9 35,2
Polen 73,2 66,7 71,0 55,8 5,9 2,9 9,0 40,4 39,7
Portugal 75,9 73,5 71,0 64,7 8,2 6,4 23,4 40,0 39,5
Rumanien 66,0 55,7 62,1 45,0 3,4 59 23,4 40,1 40,4
Slowenien 75,8 72,6 72,4 52,8 10,5 4,5 10,2 39,5 39,3
Slowakei 75,8 71,8 70,8 62,9 3,6 6,6 19,2 39,6 39,0
Finnland 78,1 76,1 73,1 70,1 19,8 6,3 11,5 35,3 35,3
Schweden 81,9 79,6 75,7 77,7 23,2 7,5 20,8 38,5 38,2

Q: Eurostat Datenbank, Stand vom 18.05.2022. - Zum Publikationszeitpunkt letztverfligbare Daten. Zur Aktualitdt und Qualitat einzelner
Landerergebnisse siehe Homepage von Eurostat. - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prdsenz- und Zivildiener. - Zeitreihenbruch
aufgrund Erhebungsumstellung in allen EU 27 Staaten im Quartal 1 2021. - Zur Definition des Erwerbsstatus nach dem ILO-Konzept siehe

Glossar.

1) Direkte Frage. - 2) Definition Eurostat.
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B. Erwerbstatige nach ILO-Konzept

B. Erwerbstatige nach ILO-Konzept

B1 Erwerbstatige nach Alter und Geschlecht

15-24 Jahre 55-64 Jahre
Insge- 25-34 | 35-44 | 45-54 15-64 65+
Quartal samt | zusam- | 15-19 | 20-24 | jahre | Jahre | Jahre |zusam-| 55-59 | 60-64 | jahre | Jahre
men Jahre | Jahre men Jahre | Jahre
in 1000
Manner und Frauen
1. Quartal 2020 4288,0 4529 1294 3234 970,6 98383 11303 672,5 5004 172,1 42146 73,5
lQuartal 2021 ....... 4189,9 ..... 4 25’3 ..... 121’5 ..... 303’9 ..... 943’0 ..... 977’2 .. 1089,9 ..... 683,6 ..... 5 12’3 ..... 171,3 .. 4118,9 ...... 71’0 .
2.Quartal 2021 42471 4304 1168 313,7 9683 9847 10903 7057 5258 179,8 41793 67,8
3.Quartal 2021 4399,8 4895 1532 3363 987,3 10115 11056 728,5 543,3 1852 43225 77,3
4.Quartal 2021 43868 4516 1287 323,0 9904 1017,9 1111,3 734,8 541,6 1932 4306,1 80,8
1. Quartal 2022 43741 4467 1203 3264 992,6 10289 10924 7295 5372 192,4 4290,1 84,0
Verdnderung (in 1 000) zum
Vorjahresquartal ~ 184,2 21,4*  -11* 225 49,6 51,8 2,5* 46,0 24,9 21,1 1712 13,0*
Vorquartal -12,7* -50%  -8,3* 3,4* 2,1* 11,0+ -18,9 -53*  -44*  -0,9* -16,0* 3,2*
Ménner
1. Quartal 2020 2264,0 236,9 76,0 160,9 510,6 513,2 577,8 378,2 261,0 117,3 2216,7 47,3
lQuartal 2021 ....... 2220’0 ..... 227’0 ...... 67,6 ..... 1594 ..... 4944 ..... 5137 ..... 5538 ..... 3848 ..... 2671 ..... 117,6 .. 21738 ...... 46,2 .
2.Quartal 2021 2260,2 234,3 65,5 168,8 514,0 5215 555,9 393,4 271,0 122,3 2219,1 41,1
3.Quartal 2021 23445 267,0 86,3 180,8 529,1 530,2 564,3 407,8 279,0 128,8 22984 46,1
4.Quartal 2021 2330,0 253,1 76,2 176,9 527,4 530,0 562,6 409,0 279,5 129,5 2282,1 48,0
1. Quartal 2022 2309,9 240,9 70,4 170,5 5245 535,0 552,7 405,3 277,7 127,5 22585 51,5
Verdnderung (in 1 000) zum
Vorjahresquartal 89,9 13,9 2,8* 11,1 30,1 213 -1,1* 20,5 10,6 9,9* 84,7 5,2*
Vorquartal -20,1 -12,2 -5,8* -6,4* -2,9* 5,1* -9,9 -3,7* -1,8* -1,9* -23,6 3,5*
Frauen
1. Quartal 2020 2024,1 216,0 53,5 162,5 460,0 475,1 552,5 2943 239,4 54,9 19979 26,2
lQuartal 2021 ....... 1969,9 ..... 198,3 ...... 53’9 ..... 1.21.4.,.4. ..... 448,5 ..... 463,4 ..... 536,1 ..... 298,8 ..... 245’2 ...... 53,6 .. 1945’2 ...... 24,8 .
2.Quartal 2021 1986,8 196,1 51,3 1448 4543 463,2 534,3 3123 254,8 57,5 1960,2 26,6
3.Quartal 2021 2055,3 222,5 67,0 155,6 458,2 481,3 541,3 320,7 2644 56,4 2024,1 31,2
4. Quartal 2021 2056,8 198,6 52,5 146,1 463,0 487,9 548,7 325,8 262,1 63,8 2024,0 32,8
1. Quartal 2022 2064,2 205,8 49,9 155,8 468,0 4939 539,7 3243 259,5 64,8 2031,6 32,5
Verdanderung (in 1 000) zum
Vorjahresquartal 94,2 7,5% -3,9* 11,4* 19,5 30,4 3,5* 25,5 14,3 11,2 86,4 7,8
Vorquartal 7,4* 7,2* -2,5* 9,7 5,0* 5,9* -9,0 -1,5* -2,6* 1,1* 7,6* -0,2*
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B. Erwerbstatige nach ILO-Konzept

15-24 Jahre 55-64 Jahre
Insge- 25-34 | 35-44 | 45-54 15-64 65+
Quartal samt | zusam- | 15-19 | 20-24 | jahre | Jahre | Jahre |zusam-| 55-59 | 60-64 | jahre | Jahre
men Jahre | Jahre men Jahre | Jahre
in 1000
darunter Frauen ohne Elternkarenz!
LQuartal2020 19534 2125 534 1S9 4140 4540 | SS24 2943 2394 549 19211 262
1. Quartal 2021 1898,7 195,6 53,7 1419 401,3 442,4 535,8 298,8 245,2 53,6 1873,9 24,8
2.Quartal 2021 1932,1 194,1 51,3 1429 419,7 4453 534,0 312,3 254,8 57,5 19055 26,6
3.Quartal 2021 19934 220,4 67,0 153,4 418,5 461,3 541,3 320,7 264,4 56,4 1962,2 31,2
4.Quartal 2021 1988,7 196,8 52,5 1443 416,8 468,0 548,6 325,8 262,1 63,8 1955,9 32,8
1. Quartal 2022 19951 203,7 49,9 153,8 4237 471,6 539,3 3243 259,5 64,8 1962,6 32,5
Veranderung (in 1 000) zum
Vorjahresquartal 96,4 8,1* -3,7* 11,9* 22,5 29,2 3,5% 25,5 14,3 11,2 88,6 7,8
Vorquartal 6,4* 7,0* -2,5* 9,5 7,0* 3,6* -9,4 -1,5* -2,6% 1,1* 6,7* -0,2*

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prdsenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt
maoglich. - Zur Definition der Erwerbstatigen nach dem ILO-Konzept siehe Glossar. - Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle
siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient liber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht
interpretierbar (Variationskoeffizient liber 25%). - Verdnderungswerte: nicht signifikante Verdnderungen sind durch * gekennzeichnet.
1) Mit aufrechtem Dienstverhaltnis.

B2 Erwerbstitigenquoten nach Alter und Geschlecht

15-24 Jahre 55-64 Jahre
Insge- 25-34 | 35-44 | 45-54 15-64 65+
Quartal samt | zusam- | 15-19 | 20-24 | Jahre | Jahre | Jahre | zusam-| 55-59 | 60-64 | Jahre | Jahre
men Jahre | Jahre men Jahre | Jahre
in %

Manner und Frauen

1. Quartal 2020 57,5 50,0 31,1 66,1 81,6 84,8 85,3 54,1 73,5 30,7 72,3 4.5
1 Q ua rtal 2021 ............ 56 0 ...... 47 4 ...... 29 1 ...... 63 4 ...... 79 3 ...... 83 1 ...... 83 8 ...... 53 5 ...... 73 8 ...... 29 4 ...... 70 5 ........ 4 3 ..
2.Quartal 2021 56,7 48,0 27,9 65,7 81,3 83,6 84,3 55,0 75,6 30,6 71,6 4,1
3.Quartal 2021 58,6 54,8 36,7 70,8 83,0 85,6 86,0 56,5 77,8 31,3 74,0 4,6
4. Quartal 2021 58,2 50,3 30,6 67,7 82,9 85,7 86,8 56,6 77,3 32,4 73,5 4.8
1.Quartal 2022 58,1 50,0 28,7 68,8 83,0 86,4 85,9 56,0 76,7 32,0 73,3 5,0
Veranderung (in %-Punkten) zum

Vorjahresquartal 2,1 2,6 -0,4* 5,5 3,7 3,3 2,1 2,5 2,8 2,6 2,8 0,7*

Vorquartal -0,2* -0,3* -1,9* 1,1* 0,2* 0,8* -0,9* -0,6* -0,6* -0,4* -0,2* 0,2*

Manner

1. Quartal 2020 62,4 52,5 36,7 65,9 84,6 87,9 87,6 61,8 77,0 42,9 76,1 6,6
1 Q ua rtal 2021 ............ 60 ,.8. ...... 50 ’.6. ...... 32 ’.4 ...... 66 ,.E; ...... 81 ’.9. ...... 87 ,6 ...... 85 ’.6. ...... 61 ’.0. ...... o ’.2. ...... i ’.5; ...... o5 ’.4 ........ 6 ’3 ..
2.Quartal 2021 61,8 52,2 31,2 70,5 84,8 88,1 86,5 62,0 78,1 42,6 75,9 5,6
3.Quartal 2021 64,0 59,6 41,2 75,8 87,4 89,2 88,4 63,9 80,0 445 78,6 6,3
4, Quartal 2021 63,3 56,1 36,3 73,3 86,5 88,6 88,5 63,7 80,0 443 7,7 6,5
1.Quartal 2022 62,8 53,7 33,8 71,1 85,9 89,3 87,6 62,9 79,5 43,2 77,0 6,9
Veranderung (in %-Punkten) zum

Vorjahresquartal 2,0 3,1 1,4* 4,6 4,0 2,3 1,9* 1,9* 2,3* 1,9* 2,5 0,6*

Vorquartal -0,5 -2,3* -2,5% -2,3* -0,6* 0,6* -0,9* -0,8* -0,5* -1,1* -0,7 0,5*
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B. Erwerbstatige nach ILO-Konzept

15-24 Jahre 55-64 Jahre
Insge- 25-34 | 35-44 | 45-54 15-64 65+
Quartal samt | zusam- | 15-19 | 20-24 | Jahre | Jahre | Jahre | zusam-| 55-59 | 60-64 | Jahre | Jahre
men Jahre | Jahre men Jahre | Jahre
in %
Frauen
1. Quartal 2020 52,9 47,5 25,5 66,3 78,5 81,7 83,0 46,7 70,1 19,1 68,5 2,9
1 Q ua rtal 2021 ............. 51 ’.3; ...... 44 ,.2. ...... 25 ;é ...... 60 ’.2. ...... 76 ,.6. ...... 79 ’.2. ...... 81 ;é ...... 46 ’.3; ...... 70 ,.5. ...... 18 ’.0. ...... 66 ;é ........ 2 ,7 ..
2.Quartal 2021 51,8 43,9 24,6 60,8 77,6 79,1 82,1 48,1 73,1 19,2 67,2 2,9
3.Quartal 2021 53,5 50,1 32,1 65,9 78,3 81,9 83,7 49,2 75,5 18,6 69,4 3,4
4.Quartal 2021 53,4 44,5 25,0 61,9 79,1 82,6 85,2 49,7 74,6 21,0 69,3 3,5
1.Quartal 2022 53,6 46,3 23,7 66,5 80,0 83,5 84,3 49,3 73,8 21,2 69,6 3,5
Veranderung (in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal 2,2 2,0* -2,1* 6,3 3,4 43 2,4 3,0 3,3* 3,2 3,0 0,8
Vorquartal 0,2* 1,7* -1,2* 4,6 0,9* 0,9* -0,9* -0,4* -0,8* 0,2* 0,3* -0,0*
darunter Frauen ohne Elternkarenz!
LQuartal2020 511 467 255 648 707 781 830 467 01 191 661 29
1.Quartal 2021 49,5 43,6 25,7 59,2 68,5 75,6 81,9 46,3 70,5 18,0 64,2 2,7
2.Quartal 2021 50,3 43,5 24,6 60,0 71,7 76,0 82,1 48,1 73,1 19,2 65,3 2,9
3.Quartal 2021 51,9 49,6 32,1 65,0 71,6 78,5 83,7 49,2 75,5 18,6 67,3 3,4
4. Quartal 2021 51,6 441 25,0 61,2 71,2 79,2 85,2 49,7 74,6 21,0 66,9 3,5
1. Quartal 2022 51,8 45,8 23,7 65,6 72,4 79,7 84,2 49,3 73,8 21,2 67,2 3,5
Verdnderung (in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal 2,3 2,2* -2,0* 6,4 3,9 4,2 2,3 3,0 3,3* 3,2 3,0 0,8
Vorquartal 0,2* 1,7* -1,2* 4,5 1,2* 0,5* -1,0* -0,4* -0,8* 0,2* 0,3* -0,0*

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Préasenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt
moglich. - Zur Definition der Erwerbstétigen nach dem ILO-Konzept siehe Glossar. - Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle
siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient iiber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht
interpretierbar (Variationskoeffizient liber 25%). - Veranderungswerte: nicht signifikante Veranderungen sind durch * gekennzeichnet.
1) Anteil der erwerbstétigen Frauen ohne Frauen in Elternkarenz (mit aufrechtem Dienstverhaltnis) an allen Frauen der jeweiligen Alters-

gruppe.
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B. Erwerbstatige nach ILO-Konzept

B3 Erwerbstitige nach Staatsangehorigkeit, Geburtsland, Migrationshintergrund und Geschlecht

Staatsangehorigkeit Geburtsland Migrationshintergrund*
Insgesamt | = Nicht- | .. Nicht | °ne _mit davon
Quartal Osterreich Osterreich Osterreich Osterreich rI:/.Ilgratlonsc—i rI:/.Ilgratlonsc—i erste ZWeite
intergrund hintergrund| Generation | Generation

in 1000

Manner und Frauen

1. Quartal 2020 4288,0 3578,9 709,2 3378,9 909,2 3270,3 1017,8 855,5 162,2
lQu artal 2021 .......... 4 1899 ....... 3 4792 ......... 7 10’7 ....... 3 279’1 ......... 9 10’9 ....... 3 151’4 ....... 1 038,5 ......... 8 69,6 ......... 1 68,9 -
2.Quartal 2021 4247,1 3514,7 732,4 3310,8 936,3 31775 1069,5 895,5 174,0
3.Quartal 2021 4399,8 3616,9 783,0 3403,7 996,1 3262,3 1137,6 951,6 186,0
4.Quartal 2021 4.386,8 3595,2 791,6 3385,9 1001,0 3240,5 1146,3 958,4 187,9
1. Quartal 2022 4374,1 3583,2 790,9 3379,7 994,4 3235,6 11385 951,2 187,3
Verdnderung (in 1 000) zum
Vorjahresquartal 184,2 103,9 80,2 100,7 83,5 84,2 100,0 81,5 18,4*
Vorquartal -12,7* -12,1* -0,7* -6,1* -6,6* -4,9* -7,8* 7,2* -0,6*
Manner
1. Quartal 2020 2264,0 1889,3 374,7 17829 481,0 17259 538,1 451,5 86,6
1Quartal 2021 .......... 2 220’0 ....... 1 827,1 ......... 3 92’9 ....... 1 730’7 ......... 4 89,2 ....... 1 660,4 ......... 5 59,6 ......... 4 67,4 .......... 92’2 -
2.Quartal 2021 2260,2 1847,7 412,6 17444 515,8 1676,6 583,7 495,1 88,6
3.Quartal 2021 23445 1905,7 438,8 1795,7 548,9 17232 621,4 526,0 95,3
4.Quartal 2021 2330,0 1899,7 430,4 1792,8 537,3 1718,0 612,0 515,4 96,6
1. Quartal 2022 2309,9 1883,9 426,0 1782,6 527,3 1708,0 602,0 505,2 96,8
Verdanderung (in 1 000) zum
Vorjahresquartal 89,9 56,9 33,1 51,9 38,1 47,6 42,4 37,7 4,7*
Vorquartal -20,1 -15,7* -4,4* -10,1* -10,0* -10,1* -10,0* -10,3* 0,2*
Frauen
1. Quartal 2020 2024,1 1689,6 334,5 15959 428,1 15444 479,7 404,1 75,6
1Quartal 2021 .......... ; 969,9 ....... ; 652,2 ......... 3 17,8 ....... ; 548,3 ......... ; 21,6 ....... ; 491’0 ......... ; 78,9 ......... ; 02’2 .......... 76,7 -
2.Quartal 2021 1986,8 1667,0 319,8 1566,4 420,5 1501,0 485,9 400,4 85,4
3.Quartal 2021 2055,3 1711,1 344,2 1608,1 447,2 1539,1 516,2 425,5 90,7
4. Quartal 2021 2056,8 1695,6 361,2 1593,1 463,7 15225 534,3 4430 91,3
1. Quartal 2022 2064,2 1699,3 364,9 1597,1 467,1 1527,7 536,5 446,0 90,5
Verdnderung (in 1 000) zum
Vorjahresquartal 94,2 47,1 47,1 48,8 45,4 36,6 57,6 43,8 13,8*
Vorquartal 7,4* 3,7* 3,7* 4,0* 3,4* 5,2* 2,2* 3,1* -0,8*

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt
moglich. - Zur Definition der Erwerbstétigen nach dem ILO-Konzept siehe Glossar. - Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle
siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient iber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht
interpretierbar (Variationskoeffizient liber 25%). - Veranderungswerte: nicht signifikante Veranderungen sind durch * gekennzeichnet.
1) Von Personen mit Migrationshintergrund wurden beide Elternteile im Ausland geboren, wobei Angehdrige der ersten Generation
selbst im Ausland geboren wurden und Personen der zweiten Generation in Osterreich zur Welt gekommen sind.
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B. Erwerbstatige nach ILO-Konzept

B4 Erwerbstatigenquoten der 15- bis 64-Jahrigen nach Staatsangehorigkeit, Geburtsland, Migra-
tionshintergrund und Geschlecht

Staatsangehorigkeit Geburtsland Migrationshintergrund*
; davon
Quartal VI B || o EE e | SIS ?Zt?zns- Mi rr:tl;cons- :
Osterreich Osterreich |, © e erste zweite
hintergrund hintergrund| Generation | Generation

in %

Manner und Frauen

1. Quartal 2020 72,3 74,1 64,7 74,0 66,7 74,8 65,4 66,2 61,7
1 Qu arta l 20 21 ........... 70 ’.5. .......... 72 ’.2. .......... 63 ’.3. .......... 72 ’.4 .......... 64 ’.7. .......... 73 ’.2. .......... 63 ,.5. .......... 64 ,.7. .......... 58 ,1 .....
2.Quartal 2021 71,6 73,1 65,0 73,4 65,8 74,1 65,1 65,9 60,9
3.Quartal 2021 74,0 75,2 69,1 75,3 70,1 76,1 68,6 69,9 62,5
4.Quartal 2021 73,5 74,8 68,2 74,8 69,5 75,5 68,5 69,4 64,0
1. Quartal 2022 73,3 74,6 68,1 74,5 69,5 75,3 68,1 69,4 62,4
Verdnderung (in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal 2,8 2,3 4,8 2,2 4.8 2,1 4,6 47 4.4*
Vorquartal -0,2* -0,2* -0,1* -0,3* -0,1* -0,2* -0,3* -0,1* -1,5*
Manner
1. Quartal 2020 76,1 77,4 70,4 77,0 73,1 77,9 71,0 72,9 62,7
1 Qu arta l 20 21 ........... 74 ’.4 .......... 75 ’.5. .......... 70 ,’6 .......... 75 ’.5. .......... 71 ,’0' .......... 76 ’.2. .......... 69 ’.7. .......... 71 ’.2. .......... 62 ’9 .....
2. Quartal 2021 75,9 76,7 72,6 76,7 73,3 77,5 71,7 73,7 62,5
3.Quartal 2021 78,6 78,8 77,8 78,6 78,5 79,6 76,0 78,5 64,6
4.Quartal 2021 77,7 78,3 75,2 78,0 76,7 78,7 75,0 76,9 66,4
1. Quartal 2022 77,0 77,7 74,1 77,4 75,6 78,3 73,6 75,8 63,6
Verdnderung (in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal 2,5 2,2 4,1 1,9 47 2,1 3,9 46 0,7*
Vorquartal 0,7 -0,6* -1,1* -0,6* -1,1* -0,5* -1,4* -1,0* 2,8*
Frauen
1. Quartal 2020 68,5 70,7 59,3 70,9 60,7 71,6 60,1 60,0 60,6
l Qu arta l 20 21 ........... 66 6 .......... 69 0 .......... 56 7 .......... 69 2 .......... 58 7 .......... 70 2 .......... 57 6 .......... 58 5 .......... 53 2 .....
2.Quartal 2021 67,2 69,6 57,2 70,0 58,5 70,6 58,5 58,4 59,3
3.Quartal 2021 69,4 71,6 60,4 71,9 61,9 12,7 61,3 61,5 60,5
4.Quartal 2021 69,3 71,2 61,5 71,5 62,7 72,1 62,3 62,4 61,6
1. Quartal 2022 69,6 71,4 62,2 71,6 63,6 72,3 62,9 63,3 61,3
Veranderung (in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal 3,0 2,4 5,5 2,4 49 2,1 53 4,7 8,1
Vorquartal 0,3* 0,2* 0,8* 0,1* 0,9* 0,2* 0,6* 0,8* -0,3*

Q: Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Présenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt
maoglich. - Zur Definition der Erwerbstatigen nach dem ILO-Konzept siehe Glossar. - Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle
siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient liber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht
interpretierbar (Variationskoeffizient liber 25%). - Verdnderungswerte: nicht signifikante Verdnderungen sind durch * gekennzeichnet.
1) Von Personen mit Migrationshintergrund wurden beide Elternteile im Ausland geboren, wobei Angehdrige der ersten Generation
selbst im Ausland geboren wurden und Personen der zweiten Generation in Osterreich zur Welt gekommen sind.
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B. Erwerbstatige nach ILO-Konzept

B5 Erwerbstitige nach hochster abgeschlossener Ausbildung und Geschlecht

Nationale Gliederung ISCED-Gliederung!

Allgemein- | Universitat,
Berufs-

Insgesamt |  pfiicht- bildende und berufs- | Hochschule,

Quartal Lehre . bildende hochschul- |ISCED 0-2 | ISCED 3-4|ISCED 5-8
schule mittlere héh
Schule Ohere verwandte
Schule? Lehranstalt®

in 1000

Manner und Frauen

1. Quartal 2020 4288,0 517,6 1529,2 528,0 828,0 885,3 5419 21960  1550,1
lQuartal 2021 ......... 4 189,9 ......... 4 71’2 ....... 1 468,4 ......... 522’9 ......... 7 98,9 ........... 9 28,5 ........... 492,7 ...... 211 9’2 ...... 1578,0 .
2.Quartal 2021 4247,1 4953 1463,1 532,8 807,2 948,7 513,7 21364  1597,0
3.Quartal 2021 4399,8 5457 1513,9 548,7 856,2 935,3 5554 22352  1609,2
4.Quartal 2021 4386,8 523,8 1523,0 542,8 841,4 955,8 540,3 2219,0 1627,5
1. Quartal 2022 4374,1 511,6 1503,1 5451 851,4 962,9 523,6 22053 16452
Verdnderung (in 1 000) zum

Vorjahresquartal 184,2 40,3 34,7 22,2* 52,6 34,4 30,9* 86,1 67,2

Vorquartal -12,7* -12,2* -19,9* 2,3* 10,0* 7,1* -16,7* -13,8* 17,8*

Méanner

1. Quartal 2020 2264,0 268,0 982,1 1944 406,2 413,4 2714 1186,0 806,6
lQuartal 2021 ......... 2 2200 ......... 2392 ......... 9456 ......... 2052 ......... 3 918 ........... 4 38,2 ........... 2425 ...... 1163,6 ........ 813,9 .
2.Quartal 2021 2260,2 257,9 955,2 211,7 3933 4422 259,9 1183,6 816,8
3.Quartal 2021 23445 287,2 987,1 2249 410,5 435,0 288,8 1233,9 821,9
4.Quartal 2021 2330,0 281,2 982,1 2146 406,4 4457 283,4 12114 835,2
1. Quartal 2022 2309,9 273,9 963,8 208,7 408,6 4549 272,6 1189,3 848,1
Verdnderung (in 1 000) zum

Vorjahresquartal 89,9 34,8 18,2* 3,5* 16,8* 16,7* 30,1 25,7* 34,2

Vorquartal -20,1 -7,3* -18,3* -5,9* 2,2* 9,2* -10,9* -22,1 12,8*

Frauen

1. Quartal 2020 2024,1 249,6 547,2 333,6 421,8 472,0 270,6 1010,0 743,5
lQuartal 2021 ......... 1969,9 ......... 232’0 ......... 522,8 ......... 3 17,6 ......... ; 07’1 ........... 3 90’4 ........... 250’3 ........ 955,6 ........ 764,1 .
2.Quartal 2021 1986,8 237,5 507,9 321,1 4139 506,5 253,8 952,8 780,2
3.Quartal 2021 2055,3 258,6 526,8 323,8 4457 500,4 266,6 1001,3 787,4
4.Quartal 2021 2056,8 242.,6 540,8 328,2 435,0 510,1 256,9 1007,6 792,2
1. Quartal 2022 2064,2 237,6 539,3 336,3 4429 508,1 251,0 1016,0 797,2
Verdanderung (in 1 000) zum

Vorjahresquartal 94,2 5,6* 16,5* 18,7* 35,8 17,7* 0,8* 60,4 33,0

Vorquartal 7,4* -5,0* -1,5* 8,1* 7,9* -2,1% -5,9* 8,3* 4,9*

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt
moglich. - Zur Definition der Erwerbstatigen nach dem ILO-Konzept und zur internationalen Bildungsklassifikation (ISCED) siehe Glossar.
- Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationsko-
effizient liber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar (Variationskoeffizient tiber 25%). - Verdnderungswerte: nicht signi-
fikante Veranderungen sind durch * gekennzeichnet.

1) Ab 2014 ISCED 2011, vor 2014 ISCED 1997 in der Gliederung 0-2, (inkl. 3¢ kurz), 3-4, 5-6. - 2) Inkl. Kollegs und Abiturientenlehrgénge. -
3) Inkl. Universitatslehrgange, Fachhochschulen.
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B. Erwerbstatige nach ILO-Konzept

B6 Erwerbstitigenquoten der 15- bis 64-Jadhrigen nach hochster abgeschlossener Ausbildung und
Geschlecht

Nationale Gliederung ISCED-Gliederung?*
Berufs- Allgemein- | Universitat,
Insgesamt | pfiicht- bildende und berufs- | Hochschule,
Quartal schule Lehre mittlere bildende hochschul- [ ISCED 0-2 | ISCED 3-4 | ISCED 5-8
Schule héhere verwandte
Schule? Lehranstalt®

in %

Manner und Frauen

1. Quartal 2020 72,3 45,5 77,9 76,3 75,3 85,1 47,5 74,2 84,5
1Qu artal 2021 ........... 70 ’.5. .......... 5 ’.7. .......... 75 ’.4 .......... 75 ’.?; .......... 72,1 ........... 85,5 ............ 4.1.4.,.9. ......... 71’5 ......... 84 ,'(5 e
2.Quartal 2021 71,6 448 76,1 76,1 73,2 85,9 46,6 72,7 84,1
3.Quartal 2021 74,0 49,6 78,8 77,6 75,9 86,0 50,5 75,6 85,1
4.Quartal 2021 73,5 46,2 79,2 77,8 75,2 87,1 48,3 75,2 85,5
1. Quartal 2022 73,3 451 78,4 77,5 76,7 87,2 46,7 75,2 85,7
Veranderung (in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal 2,8 2,4 3,1 2,2 46 1,7 1,8* 3,7 1,7
Vorquartal -0,2* -1,1* -0,7* -0,3* 1,5 0,1* -1,6 -0,0* 0,3*
Manner
1. Quartal 2020 76,1 50,1 80,7 80,8 78,9 88,8 51,8 7,7 87,4
1Qu artal 2021 ........... 74’4 .......... 46,7 .......... 78,4 .......... 80,9 .......... 76,3 ........... 88,7 ............ 48,8 ......... 75,2 ......... 86,9 e
2.Quartal 2021 75,9 49,8 80,0 82,6 77,0 88,9 51,6 77,2 86,9
3.Quartal 2021 78,6 56,2 82,3 85,3 79,3 88,9 57,5 79,9 87,8
4.Quartal 2021 77,7 52,7 81,6 85,8 78,5 90,6 54,7 79,0 88,1
1. Quartal 2022 77,0 50,9 80,2 84,1 80,1 90,7 52,3 78,4 88,1
Verdnderung (in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal 2,5 4,2 1,8 3,1% 3,8 2,0* 3,5 3,2 1,1*
Vorquartal -0,7 -1,8* -1,3 -1,8* 1,6* 0,1* -2,5* -0,6* -0,1*
Frauen
1. Quartal 2020 68,5 41,3 73,3 74,0 72,1 82,2 43,9 70,4 81,7
lQu artal 2021 ........... 66,6 .......... 39’2 .......... 70’5 .......... 72’1 .......... 68,6 ........... 830 ............ 41,6 ......... 67,4 ......... 81 2 e
2. Quartal 2021 67,2 40,4 69,6 72,4 69,9 83,5 42,4 67,9 81,5
3.Quartal 2021 69,4 43,7 73,0 73,1 73,0 83,7 44,6 70,9 82,4
4.Quartal 2021 69,3 40,4 75,1 73,3 72,4 84,3 42,7 71,2 82,8
1. Quartal 2022 69,6 39,9 75,4 73,9 73,8 84,3 41,8 71,8 83,4
Verdnderung (in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal 3,0 0,6* 4,9 1,8* 5,2 1,4* 0,2* 4,4 2,2
Vorquartal 0,3* -0,5* 0,3* 0,6* 1,4* -0,0* -0,9* 0,6* 0,6*

Q: Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Présenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt
moglich. - Zur Definition der Erwerbstatigen nach dem ILO-Konzept und zur internationalen Bildungsklassifikation (ISCED) siehe Glossar.
- Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationsko-
effizient liber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar (Variationskoeffizient iber 25%). - Veranderungswerte: nicht signi-
fikante Verdnderungen sind durch * gekennzeichnet.

1) Ab 2014 ISCED 2011, vor 2014 ISCED 1997 in der Gliederung 0-2 (inkl. 3c kurz), 3-4, 5-6. - 2) Inkl. Kollegs und Abiturientenlehrgénge. -
3) Inkl. Universitatslehrgdnge, Fachhochschulen.
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B. Erwerbstatige nach ILO-Konzept

B7 Erwerbstitige nach beruflicher Stellung und Geschlecht

Unselbstandige Selbstéandige und Mithelfende
Insge- . Offent— Dfi;er:set— Selbstan- | Selbstdn- | mithel-
il samt | zusam- Iiehr— Ange- Ar.bel— ll(}h neh- zusam- | dige ohne dige r_nlt fer!c:le
men linge stellte |[ter:innen | Bediens- mersin- men Arbeit- Arbeit- Famll.l.ep-
tete! nen nehm. nehm. |angehdrige
in 1000
Manner und Frauen

1.Quartal 2020 4288,0 3756,4 108,6 2255,1 978,3 390,3 24,0 531,6 266,1 2154 50,1
1Qua s 4189,9 . 3694,0 ...... 105’7 .. 2270’2 ...... 906,5 ...... 375’9 ....... 35,8 ....... . 95’9 ...... 263,1 ........ 181,4 ......... 51’3 ......
2.Quartal2021 4247,1 3746,6 100,1 2262,5 974,7 379,8 29,4 500,5 262,0 176,6 61,9
3.Quartal 2021 4399,8 3871,2 109,7 2317,4 1032,6 372,9 38,5 528,7 272,7 185,8 70,1
4.Quartal 2021 4386,8 3860,3 111,0 2316,4 1030,5 369,6 32,7 526,5 2742 190,9 61,5
1.Quartal 2022 4374,1 3831,0 106,2 2326,7 994.,0 376,8 27,3 543,1 288,9 1914 62,8
Verdnderung (in 1 000) zum

Vorjahres-

quartal 184,2 137,0 0,5* 56,5 87,5 1,0* -8,5 47,2 25,7 10,0* 11,4

Vorquartal -12,7* -29,3 -4,9* 10,3* -36,5 7,2* -5,4* 16,5 14,7 0,6* 1,2*

Méanner

1.Quartal 2020 2264,0 1926,7 70,0 1008,3 658,2 177,9 12,3 337,2 149,3 161,0 26,9
1Qua T 2220’0 . 1906,3 ....... 66,1 .. 1011’4 ...... 633,9 ...... 175,8 ....... 19’1 ....... 313’7 ...... 149’4 ........ 140’3 ......... 24,0 ......
2.Quartal2021 2260,2 1949,0 66,2 998,2 691,6 177,2 15,9 311,2 148,4 133,0 29,8
3.Quartal2021 2344,5 20115 72,1 10223 725,5 172,5 19,1 333,0 157,2 138,6 37,2
4.Quartal2021 2330,0 1996,6 75,2 10225 714,1 170,7 14,0 333,5 159,0 142,6 31,9
1.Quartal2022 2309,9 1972,6 69,8 1028,2 684,3 177,4 12,8 337,3 160,6 145,2 31,5
Veranderung (in 1 000) zum

Vorjahres-

quartal 89,9 66,3 3,7 16,8* 50,4 1,7* -6,3* 23,7 11,3* 4.9* 7,5*

Vorquartal 20,1  -23,9 -5,4* 58%*  -29,8 6,8* -1,2* 3,8* 1,7* 2,6* -0,4*

Frauen

1.Quartal2020 2024,1 1829,7 38,6 1246,8 320,1 2124 11,7 194,4 116,8 54,4 23,2
lQua S 1969,9 . 17877 ....... 39,6 .. 1258,8 ...... 2726 ...... 200’1 ....... 167 ....... 182,2 ...... 1137 ......... 412 ......... 27’3 ......
2.Quartal2021 1986,8 1797,5 33,9 1264,3 283,1 202,6 13,5 189,3 113,6 43,6 32,1
3.Quartal 2021 2055,3 1859,6 37,6 12951 307,1 200,4 19,4 195,7 115,5 47,2 32,9
4.Quartal 2021 2056,8 1863,7 35,8 1293,9 316,4 198,9 18,7 193,1 115,2 48,3 29,6
1.Quartal2022 2064,2 18584 36,4 1298,5 309,6 199,4 14,5 205,8 128,2 46,3 31,3
Verdnderung (in 1 000) zum

Vorjahres-

quartal 94,2 70,7 -3,2* 39,7 37,1 -0,7* -2,2* 235 14,5 5,1* 3,9*

Vorquartal 7,4% -5,3* 0,6* 4,5* -6,7* 0,5* -4,1* 12,7 13,0 -2,0* 1,7*

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt
moglich. - Zur Definition der Erwerbstétigen nach dem ILO-Konzept siehe Glossar. - Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle
siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient iber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht
interpretierbar (Variationskoeffizient liber 25%). - Verdnderungswerte: nicht signifikante Verdnderungen sind durch * gekennzeichnet.
1) Beamt:innen, Vertragsbedienstete.
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B. Erwerbstatige nach ILO-Konzept

B8 Erwerbstitige nach Wirtschaftsbereichen (ONACE 2008) und Geschlecht

— Iqsgesamt Land- und Forstwirtschaft Industrie und Gewerbe Dienstleistungen
in 1000 in1000 | in% in1000 | % in 1000 in %
Méanner und Frauen

1. Quartal 2020 4288,0 163,5 3,8 1044,7 24,4 3079,9 71,8
lQuartal Sl 4189,9 ........... 15510 ................ 317 .............. ] 031’3 e 24,6 ............. ; 003’7 ............. - 1’7 ........
2.Quartal 2021 4247,1 154,1 3,6 1088,5 25,6 3004,5 70,7
3.Quartal 2021 4399,8 172,8 3,9 1138,6 25,9 3088,5 70,2
4.Quartal 2021 4386,8 161,4 3,7 1155,5 26,3 3070,0 70,0
1.Quartal 2022 4374,1 155,8 3,6 1135,1 26,0 3083,2 70,5
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum

Vorjahresquartal 184,2 0,7* -0,1* 103,9 1,3 79,6 -1,2

Vorquartal -12,7* -5,6* -0,1* -20,4* -0,4* 13,3* 0,5*

Manner

1. Quartal 2020 2264,0 95,3 42 820,1 36,2 1348,5 59,6
lQuartal S 2220’0 e 89,1 ................ 4’0 ............... 800,2 e 36,0 ............. 1330’7 ............. : 9’9 ........
2.Quartal 2021 2260,2 88,5 3,9 841,1 37,2 1330,6 58,9
3.Quartal 2021 23445 101,0 43 890,2 38,0 13534 57,7
4. Quartal 2021 2330,0 90,6 3,9 890,6 38,2 1348,8 57,9
1. Quartal 2022 2309,9 90,2 3,9 873,4 37,8 1346,4 58,3
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum

Vorjahresquartal 89,9 1,1* -0,1* 73,2 1,8 15,7* -1,7

Vorquartal -20,1 -0,5* 0,0* -17,2* -0,4* -2,4* 0,4*

Frauen

1. Quartal 2020 2024,1 68,1 3,4 2245 11,1 1731,4 85,5
lQuartal Sl 1969,9 e 65,9 ................ 3’3 ............... 231,1 ............. ] 1,7 ............. v 673,0 ............. R 4’9 ........
2.Quartal 2021 1986,8 65,6 3,3 247,4 12,5 1673,8 84,2
3.Quartal 2021 2055,3 71,8 3,5 248,4 12,1 1735,1 84,4
4.Quartal 2021 2056,8 70,7 3,4 264,9 12,9 1721,1 83,7
1. Quartal 2022 2064,2 65,6 3,2 261,7 12,7 1736,8 84,1
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum

Vorjahresquartal 94,2 -0,3* -0,2* 30,7 0,9* 63,9 -0,8*

Vorquartal 7,4* -5,2* -0,3* 3,2* -0,2* 15,7* 0,5*

Q: Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Présenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt
moglich. - Zur Definition der Erwerbstétigen nach dem ILO-Konzept und zur Einteilung nach Wirtschaftsbereichen siehe Glossar. Pro-
zentwerte: Zeilenprozente. - Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark
zufallsbehaftet (Variationskoeffizient iber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar (Variationskoeffizient liber 25%). - Ver-
dnderungswerte: nicht signifikante Verdnderungen sind durch * gekennzeichnet.
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B. Erwerbstatige nach ILO-Konzept

B9 Erwerbstitige nach ONACE-Abschnitten (ONACE 2008) und Geschlecht - 1. Quartal 2022

Selbstandige und

Insgesamt Mithelfende Unselbstdndige
ONACE-Abschnitte 2Usam- | msnner | Frauen | 2“*2™ | Manner | Frauen | 2“*®™ | Ménner | Frauen
men men men
in 1000

A Land- und Forstwirtschaft 155,8 90,2 65,6 122,4 71,0 51,4 33,4 19,2 14,2
B Bergbau 9,1 8,6 (x) - - - 9,1 8,6 (x)
C Herstellung von Waren 732,2 538,4 193,8 34,2 27,2 (7,0) 698,0 511,2 186,8
D Energieversorgung 26,3 20,6 (x) (x) X - 25,8 20,1 (x)
E Wasserversorgung und Abfall-

entsorgung 21,7 16,8 (4,9) (x) (x) () 21,4 16,6 (x)
F Bau 345,8 289,0 56,8 40,3 37,2 () 305,5 251,8 53,7
G Handel 602,1 264,0 338,1 58,6 36,7 219 543,5 227,2 316,2
H Verkehr 205,7 156,4 49,4 13,0 11,4 (x) 192,7 1449 47,8
| Beherbergung und Gastronomie 248,3 107,4 140,9 47,1 24,2 22,8 201,2 83,2 118,0
J Information und Kommunikation 151,2 99,3 51,9 23,1 17,8 (5,4) 128,0 81,5 46,5
K Finanz- und Versicherungsdienst-

leistungen 136,8 68,2 68,6 (8,2) (7,5) (x)  128,7 60,7 67,9
L Grundstiicks- und Wohnungswesen 36,3 15,3 21,0 s (x) (x) 28,7 10,0 18,6
M Freiberufliche/technischen Dienst-

leistungen 272,4 139,7 132,8 66,6 44.6 219 205,9 95,0 110,8
N Sonstige wirtschaftliche Dienst-

leistungen 147,4 63,5 83,9 15,9 10,9 (5,0) 131,4 52,6 78,9
0 Offentliche Verwaltung 304,2 151,9 152,3 . . . 300,3 149,7 150,6
P Erziehungund Unterricht 301,6 90,5 211,1 13,4 (x) (8,7) 288,2 85,8 202,4
Q Gesundheits- und Sozialwesen 4945 118,7 375,8 41,1 17,0 24,2 453,4 101,7 351,6
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 72,1 37,2 34,9 21,3 12,6 (8,7) 50,8 24,5 26,2
S Sonstigen Dienstleistungen 99,8 31,3 68,5 23,9 (5,7) 18,3 75,9 25,6 50,2
T Private Haushalte (4,9) (x) (4,3) (x) (x) (x) (x) - (x)
U Exterritoriale Organisationen (x) (x) (x) (x) (x) (x)
Insgesamt 43741 2309,9 20642 5431  337,3 2058 38310 1972,6 18584

Q: Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener. - Zur
Definition der Erwerbstitigen nach dem ILO-Konzept und zur Einteilung nach ONACE-Abschnitten siehe Glossar. - Stichprobe, Stich-
probenfehler, Konfidenzintervalle siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient iiber 17%).
- (x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar (Variationskoeffizient tiber 25%).
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B. Erwerbstatige nach ILO-Konzept

B10 Unselbstindig Erwerbstitige nach ONACE-Abschnitten (ONACE 2008), wochentlicher Normal-
arbeitszeit und Geschlecht - 1. Quartal 2022

Insgesamt Bis 35 Stunden Ab 36 Stunden
ONACE-Abschnitte zusam- Manner | Frauen zusam- Manner | Frauen zusam- Manner | Frauen
men men men
in 1 000

A Land- und Forstwirtschaft 334 19,2 14,2 12,0 (x) (8,4) 21,4 15,6 (5,8)
B Bergbau 9,1 8,6 (x) (x) - (x) 8,8 8,6 (x)
C Herstellung von Waren 698,0 511,2 186,8 104,1 31,5 72,6 593,9 479,7 114,2
D Energieversorgung 25,8 20,1 (x) (x) (x) (x) 23,0 19,2 (x)
E Wasserversorgung und Abfall-

entsorgung 21,4 16,6 (x) (x) (x) (x) 17,9 15,5 (x)
F Bau 3055  251,8 53,7 41,9 15,3 26,6 2635 2365 27,1
G Handel 543,5 2272 3162  217,4 27,7 189,7 3260 1995  126,5
H Verkehr 192,7 1449 47,8 33,7 11,9 21,8  159,0  133,0 26,0
| Beherbergung und Gastronomie 201,2 83,2 118,0 86,6 22,1 64,5 114,6 61,1 53,5
J Information und Kommunikation 128,0 81,5 46,5 35,2 13,1 22,1 92,9 68,4 24,4

Finanz- und Versicherungsdienst-

leistungen 128,7 60,7 67,9 38,4 (5,3) 33,1 90,3 55,5 34,8
L Grundstiicks- und Wohnungswesen 28,7 10,0 18,6 (10,3) (x) (8,1) 18,4 (7,9 10,5
M  Freiberufliche/technischen Dienst-

leistungen 205,9 95,0 110,8 77,3 20,6 56,7 128,6 74,5 54,1
N Sonstige wirtschaftliche Dienst-

leistungen 131,4 52,6 78,9 59,7 9,7 50,0 71,7 42,8 28,9
0 Offentliche Verwaltung 300,3  149,7  150,6 74,0 11,2 62,9 2263 1385 87,8
P Erziehungund Unterricht 288,2 85,8  202,4  134,0 295 1046  154,1 56,3 97,8
Q Gesundheits- und Sozialwesen 453,4  101,7 351,6 2499 29,0 2209 2034 72,7 130,7
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 50,8 24,5 26,2 21,8 (7,8) 14,0 29,0 16,7 12,3
S Sonstigen Dienstleistungen 75,9 25,6 50,2 37,8 (8,0) 29,7 38,1 17,6 20,5
T Private Haushalte (x) - (x) (x) - (x) (x) - (x)
U Exterritoriale Organisationen (x) (x) (x) (x) - (x) (x) (x) (x)
Insgesamt 3831,0 1972,6 18584 12442 2504  993,8 25868 17222  864,6

Q: Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener. - Zur
Definition der Erwerbstatigen nach dem ILO-Konzept und zur Einteilung nach ONACE-Abschnitten siehe Glossar. - Stichprobe, Stich-
probenfehler, Konfidenzintervalle siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient iber 17 %).
- (x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar (Variationskoeffizient tiber 25%).
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B. Erwerbstatige nach ILO-Konzept

B11 Erwerbstatige nach ISCO 08-Berufshauptgruppen und Geschlecht - 1. Quartal 2022
Revidierte Version vom 11. November 2022*

Insgesamt selﬁ?:ﬁgﬁéi%:nd Unselbstdndige
ISC0 08-Berufshauptgruppen n:zzr:- Manner | Frauen n:;zrn:— Manner | Frauen Zl:;z?_ Manner | Frauen
in 1000

Fuhrungskrafte 2152  142,7 72,4 34,6 24,7 9,9 1805  118,0 62,5
Akademische Berufe 931,1  427,6 503,5 131,8 77,8 541  799,3  349,8 4495
Techniker:innen 801,3 4448  356,6 82,0 54,3 27,6 7194 3905 3289
Burokrafte und verwandte Berufe 417,8 1244 2934 9,8 (3,2) (6,5) 408,0 1212  286,8
Dienstleistungsberufe/Verkaufer:innen 752,1 257,9 494,1 85,6 40,8 449 666,4 217,2 4493
Fachkrafte in Landwirtschaft/Fischerei 142,5 86,2 56,3 118,5 69,9 48,6 24,1 16,3 (7,7)
Handwerks- und verwandte Berufe 519,7 470,6 49,1 54,8 48,4 (6,5) 464,8 4222 42,7
Bediener:innen v. Maschinen; Montage-

berufe 227,1 196,4 30,7 13,4 11,0 (x) 213,7 185,4 28,3
Hilfsarbeitskrafte 354,5 146,5 208,0 12,6 (7,3) (5,3) 341,9 139,2 202,6
Angehorige der reguldren Streitkréfte 12,9 12,8 (x) - - - 12,9 12,8 (x)
Insgesamt 4374,1 2309,9 2064,2 543,1 337,3 205,8 3831,0 1972,6 18584

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevélkerung in Privathaushalten ohne Présenz- und Zivildiener. - Zur
Definition der Erwerbstatigen nach dem ILO-Konzept siehe Glossar. - Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle siehe Annex 1
und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient tiber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar
(Variationskoeffizient Giber 25%). - * Vom 1. Quartal 2021 bis zum 2. Quartal 2022 wurden falschlicherweise beamtete Lehrer:innen als
unplausibel markiert und daraufhin ein anderer Beruf imputiert. Dieser Fehler wurde korrigiert.

B12 Unselbstindig Erwerbstatige nach ISCO 08-Berufshauptgruppen, wochentlicher Normal-
arbeitszeit und Geschlecht - 1. Quartal 2022
Revidierte Version vom 11. November 2022*

Insgesamt Bis 35 Stunden Ab 36 Stunden
ISCO 08-Berufshauptgruppen ZL:;ZHm_ Manner | Frauen ZLSZ?_ Manner | Frauen Zt:iznm_ Manner | Frauen
in 1000

Fihrungskrafte 180,5 118,0 62,5 26,0 (7,9) 18,2 154,5 110,1 444
Akademische Berufe 799,3  349,8 4495 2872 67,2 220,1 5120 282,7 2294
Techniker:innen 719,4 3905 3289 209,0 49,6 1594 5104 3408 169,6
Burokrafte und verwandte Berufe 408,0 1212 286,8 165,1 15,2 149,9 2428 105,9 136,9
Dienstleistungsberufe/Verkaufer:innen 666,4 217,2 449,3 334,0 46,5 287,6 332,4 170,7 161,7
Fachkrafte in Landwirtschaft/Fischerei 24,1 16,3 (7,7) (5,8) (x) (3,6) 18,3 14,2 (x)
Handwerks- und verwandte Berufe 464,8 4222 42,7 32,4 20,2 12,1 432,5 401,9 30,5
Bediener:innen v. Maschinen; Montage-
berufe 213,7 185,4 28,3 27,4 18,6 8,8 186,3 166,8 19,5
Hilfsarbeitskrafte 341,9 139,2 202,6 156,2 22,0 134,2 185,7 117,3 68,4
Angehdrige der reguldren Streitkrafte 12,9 12,8 (x) (x) (x) - 11,8 11,8 (x)
Insgesamt 3831,0 1972,6 18584 12442 2504  993,8 25868 17222  864,6

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevélkerung in Privathaushalten ohne Présenz- und Zivildiener. - Zur
Definition der Erwerbstétigen nach dem ILO-Konzept siehe Glossar. - Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle siehe Annex 1
und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient tiber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar
(Variationskoeffizient liber 25%). - * Vom 1. Quartal 2021 bis zum 2. Quartal 2022 wurden falschlicherweise beamtete Lehrer:innen als
unplausibel markiert und daraufhin ein anderer Beruf imputiert. Dieser Fehler wurde korrigiert.
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B. Erwerbstatige nach ILO-Konzept

B13 Erwerbstitige nach zweiter Tatigkeit, Befristung, Leiharbeit und Geschlecht

Erwerbstatige mit zwei oder mehr? Tatigkeiten Unselbstandige
Quartal Ir}f‘gfz%gwt zusammen Unsc(leallgsj:étl:;ige mit Befristung mit Leiharbeit
in 1000 in %? in 1000 in %3 in 1000 in %3 in 1000 in %3
Manner und Frauen

1. Quartal 2020 4288,0 193,4 45 148,8 4.0 307,5 8,2 85,8 2,3
1Quarta120214189,9211,65,1173,4 .......... 4,7289,6 .......... 7,8 ............ 89,4 .......... 2’4 ......
2.Quartal 2021 42471 227,8 5,4 184,1 4.9 329,8 8,8 92,4 2,5
3.Quartal 2021 4399,8 233,6 5,3 1919 5,0 381,1 9,8 90,5 2,3
4. Quartal 2021 4386,8 227,7 5,2 184,1 4.8 336,1 8,7 91,5 2,4
1. Quartal 2022 4374,1 236,7 5,4 189,1 4.9 328,2 8,6 94,0 2,5
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum

Vorjahresquartal 184,2 25,1 0,4* 15,7* 0,2* 38,6 0,7 4,6* 0,0*

Vorquartal -12,7* 9,0* 0,2* 5,0* 0,2* -7,9* -0,1* 2,5* 0,1*

Méanner

1. Quartal 2020 2264,0 102,0 45 74,5 3,9 156,8 8,1 51,6 2,7
lQuarta120212220,0114,95,2 ............ 904 .......... 47153’2 .......... 8,0 ............ 513 .......... 27 ......
2.Quartal 2021 2260,2 122,2 5,4 93,1 4,8 174,3 8,9 55,8 2,9
3.Quartal 2021 23445 126,1 5,4 98,9 4.9 197,6 9,8 56,3 2,8
4.Quartal 2021 2330,0 123,3 5,3 97,1 4,9 178,7 9,0 56,2 2,8
1. Quartal 2022 2309,9 126,3 5,5 98,3 5,0 173,9 8,8 58,1 2,9
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum

Vorjahresquartal 89,9 11,4* 0,3* 7,9* 0,2* 20,7 0,8* 6,9* 0,3*

Vorquartal -20,1 3,0* 0,2* 1,3* 0,1* -4,9* -0,1* 1,9* 0,1*

Frauen

1. Quartal 2020 20241 91,4 45 74,3 41 150,8 8,2 343 1,9
1Quarta120211969,9 .......... 96,74,9 ............ 83,0 .......... 4,6136,4 .......... 7,6 ............ 38,1 .......... 2’1 ......
2.Quartal 2021 1986,8 105,6 53 91,0 51 155,5 8,7 36,6 2,0
3.Quartal 2021 2055,3 107,5 5,2 93,0 5,0 183,5 9,9 34,2 1,8
4. Quartal 2021 2056,8 104,3 51 87,1 4,7 157,4 8,4 35,3 1,9
1. Quartal 2022 2064,2 110,4 53 90,7 49 154,4 8,3 35,9 1,9
Veranderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum

Vorjahresquartal 94,2 13,7 0,4* 7,8* 0,2* 17,9 0,7* -2,3* -0,2*

Vorquartal 7,4* 6,1* 0,3* 3,7* 0,2* -3,0* -0,1* 0,5* 0,0*

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt
moglich. - Zur Definition der Erwerbstétigen nach dem ILO-Konzept siehe Glossar. - Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle
siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient iber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht
interpretierbar (Variationskoeffizient liber 25%). - Verdnderungswerte: nicht signifikante Verdnderungen sind durch * gekennzeichnet.
1) Ab 2021 zwei oder mehr Tatigkeiten erfasst. - 2) Bezogen auf alle Erwerbstatigen. - 3) Bezogen auf alle unselbstandig Erwerbstétigen.
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B. Erwerbstatige nach ILO-Konzept

B14 Erwerbstitige nach wochentlicher Normalarbeitszeit und Geschlecht

Normalarbeitszeit Dlirsticts Fr.ag.e N
Arbeitin
Insge- bis 35 Stunden ab 36 Stunden
Quartal samt bis1l | 12-24 | 25-35 i || e Lrei
zusam- zusam- | 36-40 schwan- | yo(zeit Teilzeit
Stun- | Stun- | Stun- Stun- | Stun- | kend! |.
men men [Stunden in 1000

den den den den den

in 1000 in1000 | in%

Manner und Frauen
1.Quartal2020 4288,0 1297,2 2054 469,5 6223 2979,2 2110,3 6950 1739 11,7 3075,6 1212,5 28,3

1.Quartal2021 4189,9 1297,1 210,2 477,2 609,7 2892,9 1998,6 733,0 161,2 - 2985,6 1204,4 28,7
2.Quartal2021 4247,1 1339,3 221,3  502,2 615,8 2907,8 2119,9 638,9 149,0 - 29951 1252,0 29,5
3.Quartal2021  4399,8 1377,0 228,2 5229 625,8 3022,9 2216,6 659,5 146,8 - 3101,6 1298,2 29,5
4.Quartal 2021  4386,8 1388,7 230,3  508,2 650,2 2998,1 2205,8 641,9 150,4 - 3070,3 1316,5 30,0
1.Quartal2022 4374,1 14244 233,3 517,2 673,8 2949,7 21454 665,2 139,2 - 3031,7 13424 30,7
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum

Vorjahres-

quartal 1842 1273 23,1 40,0 642 569 1467 67,8 -22,0 - 46,1 1380 1,9

Vorquartal -12,7* 356 3,0 9,0+ 236 -483  -60,4 23,3*  -11,2* - 38,6 259* 0,7

Méanner

1.Quartal2020 2264,0 275,6 64,1 88,7 122,8 1980,5 13279 516,5 136,1 (7,99 2017,8 246,2 10,9
lQuarta12021 ..... 2220,0 ..... 289,7 e 68,7 e 87,4 133,6 .. 1 930’3 .. 1 267,9 ..... 537’2 ..... 125’3 ........... : 1970,0 e 250:0 . 11’3
2.Quartal2021 2260,2 302,1 74,1 91,1 136,9 1958,2 1371,3 473,0 113,9 - 19941 266,1 118
3.Quartal2021 23445 304,3 79,7 90,7 133,8 2040,3 1440,2 487,1 113,0 - 2077,3 267,3 114
4.Quartal 2021  2330,0 3149 80,1 92,2 142,6 2015,2 1437,3 467,0 110,9 - 2048,1 2819 12,1
1.Quartal 2022  2309,9 327,8 80,6 99,4 147,8 1982,1 1390,4 487,5 104,2 - 2021,0 289,0 125
Veranderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum

Vorjahres-

quartal 89,9 38,2 11,9 12,0* 14,2* 51,8 122,5 -49,7 -21,0 - 51,0 39,0 1,2

Vorquartal -20,1 13,0 0,6* 7,2* 52* -331 -46,9 20,5* -6,6* - -27,2 7,1 04"

Frauen

1.Quartal2020 2024,1 1021,5 141,3 380,8 499,5 9987 7824 1785 37,8 (x) 1057,8 9663 47,7
1Quarta12021 ..... 1969,9 .. 1007’4 . 141’5 ..... 389,8 ..... 476,1 ..... 962,5 ..... 730,8 ..... 195,8 e 36,0 ........... = 1015’5 e 954’4 . 48,4
2.Quartal2021 19868 1037,2 147,1 411,1 4789 9496 7486 1660 35,1 - 1001,0 9859 49,6
3.Quartal2021 20553 1072,7 1485 4322 492,0 9826 7764 1724 338 - 10244 1030,9 50,2
4.Quartal2021 2056,8 1073,9 150,2 4160 507,7 982,9 7685 1749 39,5 - 10222 10346 50,3
1.Quartal2022 20642 10965 152,7 417,8 5260 967,6 7550 177,7 350 - 1010,7 1053,5 51,0
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum

Vorjahres-

quartal 94,2 89,1 11,2* 28,0 50,0 5,1* 242*  -18,2* -1,0* - -4,8* 99,0 2,6

Vorquartal 7,4* 22,7 2,5% 1,8* 18,4 -15,3* -13,5* 2,8* -4,6* - -11,5* 18,9* 0,7*

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prdsenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt
moglich. - Zur Definition der Erwerbstatigen nach dem ILO-Konzept, der Normalarbeitszeit und Teilzeit/Vollzeit siehe Glossar. - Stich-
probe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient
liber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar (Variationskoeffizient liber 25%). - Verdnderungswerte: nicht signifikante
Verdnderungen sind durch * gekennzeichnet.

1) Ab 2021 ist bei stark schwankenden Arbeitszeiten der Durchschnitt der letzten 3 Monate anzugeben.
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B. Erwerbstatige nach ILO-Konzept

B15 Unselbstidndig Erwerbstatige nach wochentlicher Normalarbeitszeit und Geschlecht

Normalarbeitszeit

Direkte Frage nach

Arbeit in
Insge- bis 35 Stunden ab 36 Stunden -
samt star
e zusam- | bis 11 lsi;il‘ Zsi;?f zusam- | 36-40 g;ig Sigt\ SChwaI" Vollzeit Teilzeit
men |Stunden den den men |Stunden den den kend® 1in 1000
Méanner und Frauen

1.Quartal2020 3756,4 11415 168,9 417,99 554,7 2609,6 1992,1 559,5 58,0 () 2672,1 1084,3 28,9
1.Quartal2021 36940 11416 1701 427,3 5442 25524 18903 6148 472 - 26175 10766 29,1
2.Quartal2021 3746,6 1183,4 180,7 4453 557,4 2563,1 19943 5272 41,6 - 2623,1 1123,5 30,0
3.Quartal2021 3871,2 1210,5 181,7 468,6 560,2 2660,7 20852 539,6 35,9 - 2713,4 1157,8 29,9
4.Quartal2021 3860,3 1219,8 182,6 452,8 584,4 2640,5 2068,7 532,3 39,5 - 2681,1 1179,2 30,5
1.Quartal2022 3831,0 12442 181,6  455,2 607,4 2586,8 2009,5 539,5 37,8 - 2632,1 11989 31,3
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum

Vorjahres-

quartal 137,0 1025 11,5* 27,8 63,2 345 1192  -753 -9,4* - 14,7% 1223 2.2

Vorquartal 29,3 244 -1,0* 2,4* 230 -53,7  -59,2 72 -7 - -48,9 19,7* 0,7

Méanner

1. Quartal 2020 1926,7 209,4 49,4 67,4 92,5 1714,1 12535 414,8 45,9 (x) 1733,2 193,6 10,0
lQuarta12021 ..... 1906,3 e 225’5 ....... : 3,8 70,3 ..... 101’4 o 680,8 o 195,8 ..... 446,8 38,2 ........ e 1704’2 e 202’1 . 10,6
2.Quartal2021  1949,0 235,7 58,9 68,4 108,4 17134 12929 388,55 32,0 - 1735,5 213,5 11,0
3.Quartal2021 20115 234,4 59,5 71,7 103,1 1777,2 13514 398,0 27,7 - 1799,4 212,2 10,5
4.Quartal 2021 1996,6 238,8 59,1 68,9 110,8 1757,7 13448 385,5 27,5 - 1775,3 2213 11,1
1.Quartal2022 1972,6 250,4 61,4 72,0 117,0 1722,2 1298,7 395,9 27,6 - 1741,6 231,0 11,7
Veranderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum

Vorjahres-

quartal 66,3 24,9 7,7* 1,6* 15,6 41,4 102,9 -50,9 -10,6 - 37,4 28,9 1,1

Vorquartal -23,9 11,6 2,3* 3,1* 6,2 -355 -46,1 10,4* 0,1* - -33,7 9,7 0,6

Frauen

1.Quartal2020 1829,7 932,2 1195 350,5 4622 8954 738,66 1447 12,1  (x) 938,9  890,8 48,7
1Quarta12021 ..... 1787,7 e 916,1 e 116,3 ..... 357’0 ..... 442,8 ..... 871,6 e 694,5 ..... 168,0 (9’0) ........ e 913’2 e 874,5 . 48,9
2.Quartal2021 1797,5 947,8 121,8 3769 4490 8498 7014 1387  (9,6) - 887,6  910,0 50,6
3.Quartal2021 1859,6 9761 1222 3969 457,1 8835 7338 1416 (8,2 - 914,0  945,6 50,9
4.Quartal2021 1863,7 981,0 1235 383,9 4736 8827 7240 1468 12,0 - 905,8 957,9 51,4
1.Quartal2022 18584 993,83 120,1 383,2 490,4 864,6 710,8 1436 (10,2) - 890,5 967,9 52,1
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum

Vorjahres-

quartal 70,7 7,7 3,8* 26,2 47,6 -7,0* 16,3* -24,4 1,1* - -22,7* 934 3,2

Vorquartal -5,3* 12,8* -3,3* -0,7* 16,9 -18,1 -13,1* -3,1* -1,8* - -15,3* 10,0* 0,7*

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt
moglich. - Zur Definition der Erwerbstatigen nach dem ILO-Konzept, der Normalarbeitszeit und Teilzeit/Vollzeit siehe Glossar. - Stich-
probe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient
Uiber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar (Variationskoeffizient liber 25%). - Verdnderungswerte: nicht signifikante

Verdnderungen sind durch * gekennzeichnet.

1) Ab 2021 ist bei stark schwankenden Arbeitszeiten der Durchschnitt der letzten 3 Monate anzugeben.

33



B. Erwerbstatige nach ILO-Konzept

B16 Unselbstindig Erwerbstitige nach wochentlichen Uber- bzw. Mehrstunden und Geschlecht

. Anzahl der geleisteten Uber- bzw. Mehrstunden pro Woche
Insgesamt Uberstundenleistende! -
Quartal in 1000 bis 3 Stunden | 4-5Stunden | 6-9 Stunden | 10+ Stunden
in 1000 in % Uberstundenleistende® in 1 000
Méanner und Frauen

1. Quartal 2020 3682,6 663,2 18,0 217,4 166,0 116,7 163,1
lQuartal 2021 ................. 3 621,6 e 577,6 .............. 15’9 ............. ; 87,6 ............. 144’9 ............. ] 02’9 ............. 142’1 .....
2.Quartal 2021 3689,7 562,0 15,2 189,7 136,6 102,7 132,9
3.Quartal 2021 3806,8 514,8 13,5 156,5 128,1 95,9 134,2
4. Quartal 2021 3791,5 565,2 14,9 193,8 126,4 109,8 135,2
1. Quartal 2022 3760,2 556,6 14,8 191,3 131,2 100,4 133,7
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum

Vorjahresquartal 138,6 -21,0* -1,1 3,6* -13,8* -2,5* -8,4*

Vorquartal -31,4 -8,7* -0,1* -2,6* 4,8* -9,4* -1,5%

Manner

1. Quartal 2020 1923,6 4133 21,5 117,1 104,6 77,1 114,6
1Quartal 2021 ................. 1 905’1 e 372’9 .............. 19,6 ............. 1 12,8 .............. 91’4 .............. 69,6 .............. 99,1 .....
2.Quartal 2021 1946,9 358,0 18,4 110,6 84,1 67,0 96,4
3.Quartal 2021 2009,1 336,1 16,7 95,0 82,6 67,1 91,4
4.Quartal 2021 1995,9 361,6 18,1 115,7 77,7 73,6 94,6
1. Quartal 2022 1970,8 355,8 18,1 112,7 86,2 65,0 91,9
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum

Vorjahresquartal 65,7 -17,1* -1,5 -0,1* -5,2* -4,6* -7,2*

Vorquartal 25,1 -5,8* -0,1* -2,9* 8,5* -8,6* 2,7*

Frauen

1. Quartal 2020 1759,0 249,9 14,2 100,4 61,5 39,6 48,5
1Quartal 2021 ................. l 716,5 e 204,7 .............. 119 .............. 748 .............. 53’5 .............. 33’3 .............. 43’0 .....
2. Quartal 2021 1742,8 203,9 11,7 79,1 52,5 35,7 36,6
3.Quartal 2021 1797,7 178,7 9,9 61,5 45,5 28,8 42,9
4.Quartal 2021 1795,7 203,7 11,3 78,2 48,7 36,2 40,6
1. Quartal 2022 1789,4 200,8 11,2 78,5 45,0 35,4 419
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum

Vorjahresquartal 72,9 -3,9* -0,7* 3,7* -8,5* 2,1* -1,2*

Vorquartal -6,3" -2,9* -0,1* 0,4* -3,7* -0,8* 1,2*

Q: Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevélkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener, ohne
Personen in Elternkarenz (mit aufrechtem Dienstverhéltnis). - Zeitreihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmit-
telbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt moglich. - Zur Definition der Erwerbstatigen nach dem ILO-Konzept,
Uber- bzw. Mehrstunden siehe Glossar. - Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle siehe Annex 1 und Annex 2.-

() Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient Giber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar (Variationskoef-
fizient Uiber 25%). - Verdnderungswerte: nicht signifikante Veranderungen sind durch * gekennzeichnet.

1) EinschlieBlich Mehrstunden.
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B. Erwerbstatige nach ILO-Konzept

B17 Erwerbstatige nach zusitzlichem Arbeitszeitwunsch, kurzfristiger Verfiigbarkeit und
Geschlecht (arbeitszeitbezogene Unterbeschiftigung)

Darunter innerhalb von zwei

Erwerbstétige licw:(l:\l}:)er?r:_al- Dar;]l ?:‘er i Wupsch_nlach Wochen verfligbar (= arbeits- ?;bE:ZZS:?;:
Quartal |qsgesamt arbeitszeit Blterer iz zeitbezogen Unterbeschaftigte) befchéiftigten—
in 1 000 R X
<40hin 1000 in 1000 | in %? in 1000 in %? quote in %*
Méanner und Frauen

1. Quartal 2020 4288,0 2196,9 255,1 11,6 163,9 7,5 3,8
1Qu arta l 2021 ............ . 189 ’9 ........... ; 188,1 ............. 244’3 ............. ; 1, pr 200’1 ............... 9’1 ................ 4,8 .......
2.Quartal 2021 4247,1 2353,8 232,2 9,9 147,9 6,3 3,5
3.Quartal 2021 4399,8 2452,6 235,2 9,6 147,3 6,0 3,3
4. Quartal 2021 4386,8 2469,3 225,7 9,1 138,7 5,6 3,2
1. Quartal 2022 4374,1 2488,8 231,6 9,3 142,9 5,7 3,3
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum

Vorjahresquartal 184,2 300,7 -12,7* -1,9 -57,2 3,4 -1,5

Vorquartal -12,7* 19,4* 5,9* 0,2* 4,2* 0,1* 0,1*

Manner

1. Quartal 2020 2264,0 870,7 77,5 8,9 55,8 6,4 2,5
1Quartal e 2220’0 ............. 889,8 .............. 81,1 .............. 9’1 e 73’5 ............... 8,3 ................ 3,3 .......
2. Quartal 2021 2260,2 997,5 79,7 8,0 53,0 5,3 2,3
3.Quartal 2021 23445 1043,1 81,0 7,8 52,9 5,1 2,3
4.Quartal 2021 2330,0 1056,8 75,1 7,1 51,6 4,9 2,2
1. Quartal 2022 2309,9 1056,7 77,5 7,3 54,9 5,2 2,4
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum

Vorjahresquartal 89,9 166,9 -3,6" -1,8 -18,6 -3,1 -0,9

Vorquartal 20,1 -0,1* 2,4* 0,2* 3,3* 0,3* 0,2*

Frauen

1. Quartal 2020 2024,1 1326,2 177,5 13,4 108,1 8,2 5,3
lQu TR o 9 ........... o 3 ............. s 2 ............. ; 2 e 1266 ............... 97 ................ 64 .......
2.Quartal 2021 1986,8 1356,2 152,5 11,2 94,8 7,0 4.8
3.Quartal 2021 2055,3 1409,5 154,2 10,9 94,4 6,7 4,6
4.Quartal 2021 2056,8 1412,6 150,6 10,7 87,1 6,2 4,2
1. Quartal 2022 2064,2 1432,1 154,1 10,8 88,0 6,1 4,3
Veranderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum

Vorjahresquartal 94,2 133,8 -9,1* -1,8 -38,6 -3,6 -2,2

Vorquartal 7,4* 19,5* 3,5% 0,1* 0,9* -0,0* 0,0*

Q: Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Présenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt
maoglich. - Zur Definition der Erwerbstatigen nach dem ILO-Konzept siehe Glossar. - Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle
siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient liber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht
interpretierbar (Variationskoeffizient liber 25%). - Verdnderungswerte: nicht signifikante Verdnderungen sind durch * gekennzeichnet.
1) Bei Erwerbstétigen mit weniger als 40 Stunden wochentlicher Normalarbeitszeit. - 2) Bezogen auf Erwerbstétige mit wochentlicher
Normalarbeitszeit <40h. - 3) Arbeitszeitbezogen Unterbeschaftigte bezogen auf alle Erwerbstéatigen.
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C. Arbeitsvolumen nach ILO-Konzept

C. Arbeitsvolumen nach ILO-Konzept

C1 Durchschnittliche wochentliche Normalarbeitsstunden nach Vollzeit, Teilzeit

Erwerbstatige Vollzeiterwerbstatige! Teilzeiterwerbstatige*
Quartal insgesamt danniter insgesamt daguiter insgesamt dagunte
& Unselbstandige & Unselbstandige & Unselbstandige

durchschnittliche Arbeitsstunden/Person und Woche?

Manner und Frauen

1. Quartal 2020 36,5 35,6 2.4 41,1 21,4 21,9
1Quartal 2021 .................... 36,3 .................. 35’5 ................. 42’2 ................. 41 ,0 ................. 21 ’5 ................. 22’0 ........
2.Quartal 2021 35,9 35,1 41,8 40,6 21,5 22,0
3.Quartal 2021 35,9 35,1 41,8 40,6 21,4 21,9
4.Quartal 2021 35,8 35,1 41,7 40,6 21,6 22,2
1. Quartal 2022 35,6 35,0 41,7 40,6 21,7 22,3
Verdnderung (in Stunden) zum
Vorjahresquartal -0,7 -0,5 -0,5 -0,4 0,2* 0,3*
Vorquartal -0,1* -0,1* -0,0* 0,0* 0,1* 0,2*
Méanner
1. Quartal 2020 40,4 39,4 43,0 41,5 19,7 20,1
1Quartal 2021 .................... 40’1 .................. 391 ................. 42’7 ................. 41 4 ................. 19’9 ................. 20’3 ........
2.Quartal 2021 39,6 38,7 42,2 41,0 20,1 20,5
3.Quartal 2021 39,6 38,7 42,2 40,9 19,7 20,3
4.Quartal 2021 39,4 38,6 42,1 40,8 20,2 21,0
1. Quartal 2022 39,4 38,6 42,1 40,9 20,2 21,0
Verdnderung (in Stunden) zum
Vorjahresquartal -0,8 -0,6 -0,6 -0,5 0,3* 0,7*
Vorquartal -0,1* -0,1* 0,0* 0,1* 0,0* -0,0*
Frauen
1. Quartal 2020 31,9 31,5 41,2 40,4 219 22,2
1Quartal 2021 .................... 31 ,8 ................. 31 ’5 ................. i ’2 ................. 4073 ................. 22’0 ................. 22’4 ........
2.Quartal 2021 31,5 31,1 40,9 40,0 21,9 22,4
3.Quartal 2021 31,4 31,1 40,9 40,1 21,9 22,3
4. Quartal 2021 31,5 31,1 41,1 40,2 22,0 22,4
1. Quartal 2022 31,4 31,1 40,9 40,2 22,1 22,7
Verdanderung (in Stunden) zum
Vorjahresquartal -0,4 -0,4 -0,2* -0,1* 0,1* 0,3*
Vorquartal -0,1* -0,0* -0,1* -0,1* 0,1* 0,2*

Q: Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevélkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener, ohne
Personen in Elternkarenz (mit aufrechtem Dienstverhaltnis); bis 2020 ohne Erwerbstatige mit stark schwankenden Arbeitszeiten, ab 2021
ist bei stark schwankenden Arbeitszeiten der Durchschnitt der letzten 3 Monate anzugeben. - Zeitreihenbruch aufgrund Erhebungsum-
stellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrénkt moglich. - Zur Definition der Erwerbs-
tatigen nach dem ILO-Konzept siehe Glossar. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient liber 17%). - (x) Werte sind
statistisch nicht interpretierbar (Variationskoeffizient tiber 25%). - Verédnderungswerte: nicht signifikante Verdnderungen sind durch *
gekennzeichnet.

1) Direkte Frage. - 2) In der Haupttatigkeit; arithmetisches Mittel.
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C. Arbeitsvolumen nach ILO-Konzept

C2 Durchschnittliche wochentliche Normalarbeitsstunden nach beruflicher Stellung

Unselbstdndige Selbstandige und Mithelfende
Insgesamt . Arbei- Ange- Sliferilid Selbstin- Mit-
Quartal zusammen | Lehrlinge . . Bediens- | zusammen .
ter:innen stellte tete? dige helfende

durchschnittliche Arbeitsstunden/Person und Woche?

Manner und Frauen

1. Quartal 2020 36,5 35,6 39,2 36,1 34,7 38,6 42,7 446 24,8
lQuartal 2021 ........... 363 .......... 355 .......... 391 .......... 364 .......... 344 .......... 391 .......... 420 .......... 437 e 276 .....
2.Quartal 2021 35,9 35,1 39,0 36,0 34,0 38,3 41,5 42,9 31,2
3.Quartal 2021 35,9 35,1 39,2 35,9 34,1 38,4 41,2 43,0 29,7
4.Quartal 2021 35,8 35,1 39,0 35,7 34,1 38,0 40,8 42,6 27,0
1. Quartal 2022 35,6 35,0 39,1 35,6 34,1 37,9 40,2 42,1 25,7
Verdnderung (in Stunden) zum
Vorjahresquartal -0,7 -0,5 -0,1* -0,9 -0,3 -1,3 -1,9 -1,6 -1,9*
Vorquartal -0,1* -0,1* 0,0* -0,1* -0,0* -0,2* -0,6* -0,6* -1,3*
Manner
1. Quartal 2020 40,4 39,4 39,2 39,3 39,0 42,0 46,7 48,6 25,8
lQuartal 2021 ........... 40’1 .......... 39’1 .......... 39’1 .......... 39’0 .......... 38,7 .......... 42,1 .......... 46,3 .......... 47,6 e 29,7 .....
2.Quartal 2021 39,6 38,7 39,1 38,6 38,3 41,6 45,3 46,8 31,4
3.Quartal 2021 39,6 38,7 39,3 38,6 38,3 41,4 45,1 47,1 29,7
4.Quartal 2021 39,4 38,6 39,1 38,5 38,3 41,0 441 45,8 28,3
1. Quartal 2022 39,4 38,6 39,0 38,4 38,2 40,9 44,0 45,7 27,5
Verdanderung (in Stunden) zum
Vorjahresquartal -0,8 -0,6 -0,1* -0,6 -0,5 -1,2 -2,2 -1,9 -2,2*
Vorquartal -0,1* -0,1* -0,1* -0,0* -0,1* -0,1* -0,1* -0,1* -0,8*
Frauen
1 Quartal2020 = 39 35 392 26 30 . 328 38 A LB
1. Quartal 2021 31,8 31,5 39,1 30,2 30,8 36,4 34,8 36,4 25,8
2.Quartal 2021 31,5 31,1 38,8 29,5 30,5 35,4 35,1 36,0 31,1
3.Quartal 2021 31,4 31,1 39,0 29,4 30,6 35,7 34,6 35,6 29,6
4.Quartal 2021 31,5 31,1 38,9 29,3 30,7 35,4 35,2 36,9 25,6
1. Quartal 2022 31,4 31,1 39,2 29,1 30,7 35,1 33,9 35,7 23,8
Verdnderung (in Stunden) zum
Vorjahresquartal -0,4 -0,4 0,1* -1,2 -0,1* -1,3 -0,9* -0,7* -2,0*
Vorquartal -0,1* -0,0* 0,3* -0,2* 0,0* -0,3* -1,3 1,2 -1,8*

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener, ohne
Personen in Elternkarenz (mit aufrechtem Dienstverhéltnis); bis 2020 ohne Erwerbstatige mit stark schwankenden Arbeitszeiten, ab 2021
ist bei stark schwankenden Arbeitszeiten der Durchschnitt der letzten 3 Monate anzugeben. - Zeitreihenbruch aufgrund Erhebungsum-
stellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt moglich. - Zur Definition der Erwerbs-
tatigen nach dem ILO-Konzept siehe Glossar. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient liber 17%). - (x) Werte sind
statistisch nicht interpretierbar (Variationskoeffizient liber 25%). - Veranderungswerte: nicht signifikante Veranderungen sind durch *
gekennzeichnet.

1) EinschlieBlich freier Dienstnehmer:innen. - 2) Beamt:innen, Vertragsbedienstete. - 3) In der Haupttétigkeit; arithmetisches Mittel.
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C. Arbeitsvolumen nach ILO-Konzept

C3 Tatsachlich geleistete Arbeitsstunden (Arbeitsvolumen) nach Haupt-, Zweittatigkeit bzw.
Beschiftigungsausmaf

Haupttatigkeit
Alle Tatigkeiten davon _ darunter Zweite Titigkeit
Quartal insgesamt Uberstunden/
Vollzeit* Teilzeit* Mehrstunden
gesamte im Quartal geleistete Stunden in Millionen

Manner und Frauen

1. Quartal 2020 1681,1 1654,7 1382,4 272,4 58,0 26,3
1Quartal 2021 ................. 1637,7 .............. 161 4 ’9 .............. 1344’2 ................ 270’7 ................. 49’3 ................. 22’9 ........
2.Quartal 2021 1713,3 1686,2 1392,1 294,1 48,3 27,1
3.Quartal 2021 1698,3 1672,3 1384,9 287,4 45,6 26,0
4.Quartal 2021 1668,7 1646,4 1352,8 293,6 47,5 22,3
1. Quartal 2022 1731,6 1706,6 1394,3 312,2 48,4 25,1
Verdnderung (in Mio.) zum
Vorjahresquartal 93,9 91,7 50,1 41,6 -0,9* 2,2*
Vorquartal 62,9 60,1 41,5 18,7 0,9* 2,8
Méanner
1. Quartal 2020 1001,0 984,9 932,6 52,2 38,9 16,1
lQuartal 2021 ................... 994,6 ................ 9807 ................ 926,6 ................. 54’1 ................. 332 B 13’9 ........
2.Quartal 2021 1036,0 1019,5 959,2 60,3 33,0 16,5
3.Quartal 2021 1031,4 1015,4 956,5 59,0 30,5 16,0
4.Quartal 2021 1005,3 991,8 930,8 61,0 31,7 13,5
1. Quartal 2022 1035,3 1020,0 956,2 63,9 32,0 15,3
Verdnderung (in Mio.) zum
Vorjahresquartal 40,7 39,3 29,5 9,8 -1,2* 1,4*
Vorquartal 30,0 28,2 25,4 2,9* 0,3* 1,7*
Frauen
1. Quartal 2020 680,1 669,9 4498 220,1 19,1 10,2
1Quarta12021 ................... 643,2 ................ 634,2 ................ 417,6 ................ 216,6 B 16,1 ................... 9’0 ........
2.Quartal 2021 677,3 666,7 432,9 233,8 15,3 10,6
3.Quartal 2021 666,9 656,9 428,5 228,4 15,1 10,1
4.Quartal 2021 663,4 654,6 422,1 232,6 15,8 8,7
1. Quartal 2022 696,3 686,5 438,2 248,4 16,4 9,8
Verdnderung (in Mio.) zum
Vorjahresquartal 53,2 52,3 20,6 31,8 0,3* 0,8*
Vorquartal 32,9 31,9 16,1 15,8 0,6* 1,1*

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener, ohne
Personen in Elternkarenz (mit aufrechtem Dienstverhaltnis). - Zeitreihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein un-
mittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt moglich. - Zur Definition der Erwerbstatigen nach dem ILO-Konzept
siehe Glossar. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient liber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar
(Variationskoeffizient liber 25%). - Verdnderungswerte: nicht signifikante Veranderungen sind durch * gekennzeichnet.

1) Direkte Frage.
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C. Arbeitsvolumen nach ILO-Konzept

C4 Durchschnittliche tatsdchlich geleistete Arbeitsstunden pro Woche nach Haupt-, Zweittatigkeit
bzw. Beschiaftigungsausmaf

Haupttatigkeit
Alle insgesamt Vollzeiterwerbstatige* | Teilzeiterwerbstétige! | darunter Uber-/ )

o Mehrstund Zweite

Tatig- ehrstunden SRS

Quartal keiten | Erwerbs- | darunter | Erwerbs- | darunter | Erwerbs- | darunter pro Person Tatigkeit

tatige Unselb- tatige Unselb- tatige Unselb- mit Uber-/
insgesamt | standige | insgesamt | standige | insgesamt | stdndige | Mehrstunden
durchschnittliche Arbeitsstunden/Person und Woche?

Manner und Frauen

1. Quartal 2020 30,7 30,2 29,4 35,1 34,0 17,7 18,1 6,7 10,6
1Quarta12021 ........... 30,6 ...... 30’2 .......... 29’4 .......... 35’2 .......... 34’0 . 17’7 . 18,1 . 6,6 ............. 8,4 .....
2.Quartal 2021 31,5 31,0 30,1 36,1 34,8 18,5 19,0 6,6 9,2
3.Quartal 2021 30,1 29,7 28,7 34,7 33,2 17,5 17,8 6,8 8,7
4.Quartal 2021 29,7 29,3 28,6 34,3 33,1 17,6 18,1 6,5 7,6
1. Quartal 2022 31,0 30,5 29,8 35,8 34,7 18,4 19,0 6,7 8,2
Veranderung (in Stunden) zum
Vorjahresquartal 0,4* 0,3* 0,4 0,6 0,7 0,7 0,9 0,1* -0,2*
Vorquartal 1,2 1,2 1,2 1,5 1,5 0,8 0,9 0,2* 0,6*
Manner
LQuartal2020 341 335 325 386 343 164 166 T2 11
1. Quartal 2021 34,5 34,0 33,0 36,2 34,9 16,6 16,8 6,8 9,3
2.Quartal 2021 35,3 34,7 33,8 37,0 35,7 17,5 18,0 7,1 10,4
3.Quartal 2021 33,9 33,3 32,2 35,4 33,9 17,0 17,3 7,0 9,8
4.Quartal 2021 33,2 32,8 31,9 35,0 33,7 16,6 17,2 6,7 8,4
1. Quartal 2022 34,5 34,0 33,2 36,4 35,2 17,0 17,7 6,9 9,3
Verdnderung (in Stunden) zum
Vorjahresquartal 0,0* -0,0* 0,2* 0,2* 0,3* 0,4* 1,0* 0,1* -0,0*
Vorquartal 1,3 1,2 1,3 1,5 1,5 0,4* 0,5* 0,2* 0,9*
Frauen
1. Quartal 2020 26,8 26,4 26,0 34,1 33,4 18,1 18,4 5,9 8,8
lQuarta12021 ........... 26,1 ...... 257 .......... 25’4 .......... 330 .......... 32’2 . 180 . 18,5 . 6,0 ............. 74 .....
2. Quartal 2021 27,0 26,5 26,0 34,2 33,0 18,8 19,2 5,8 7,8
3.Quartal 2021 25,7 25,3 24,7 33,0 31,8 17,7 17,9 6,5 7,3
4.Quartal 2021 25,7 25,3 25,0 32,8 32,0 17,9 18,3 6,0 6,6
1. Quartal 2022 26,8 26,5 26,1 34,4 33,5 18,8 19,3 6,3 6,9
Verdnderung (in Stunden) zum
Vorjahresquartal 0,8 0,8 0,7 1,4 1,3 0,8 0,9 0,2* -0,4*
Vorquartal 1,2 1,1 1,2 1,6 1,5 0,9 1,0 0,3* 0,4*

Q: Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener, ohne
Personen in Elternkarenz (mit aufrechtem Dienstverhéltnis). - Zeitreihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein un-
mittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt moglich. - Zur Definition der Erwerbstéatigen nach dem ILO-Konzept
siehe Glossar. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient liber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar
(Variationskoeffizient liber 25%). - Veranderungswerte: nicht signifikante Veranderungen sind durch * gekennzeichnet.

1) Direkte Frage. - 2) Arithmetisches Mittel.
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C. Arbeitsvolumen nach ILO-Konzept

C5 Tatsachlich geleistete Arbeitsstunden (Arbeitsvolumen) nach beruflicher Stellung

Unselbstdndige Selbstandige und Mithelfende
Insgesamt . Arbei- Ange- Sliferilid Selb- Mit-
Quartal zusammen | Lehrlinge . . Bediens- | zusammen e
ter:innen stellte tete? standige | helfende

gesamte im Quartal geleistete Stunden in Millionen®

Manner und Frauen

1. Quartal 2020 1654,7 1408,4 43,0 368,9 836,9 159,6 246,3 230,6 15,7
1Quarta12021 1614,91384,5 ........... 4 1’0 ......... 343,6 ......... 842,6157,3 ......... 2304 ......... 2127 ........... 177 .....
2.Quartal 2021 1686,2 14455 419 394,0 847,4 162,1 240,8 217,0 23,8
3.Quartal 2021 1672,3 1418,8 48,2 400,4 838,5 131,8 253,5 226,0 27,4
4.Quartal 2021 1646,4 1410,0 40,9 384,1 835,1 149,8 236,4 216,7 19,8
1. Quartal 2022 1706,6 1458,0 43,8 381,2 881,1 151,9 248,5 228,5 20,0
Verdnderung (in Mio.) zum
Vorjahresquartal 91,7 73,5 2,9% 37,7 38,4 -5,4* 18,2 15,8 2,4*
Vorquartal 60,1 48,0 2,9* -2,9* 46,0 2,0* 12,1 11,9 0,2*
Manner
1. Quartal 2020 984,9 813,4 27,4 271,0 431,5 83,5 171,4 162,6 8,9
1Quartal 2021 .......... 980,7 ......... 817,2 ........... R 6,3 ......... 263,1 ......... 443’5 ........... 8 4’3 e 163,5 e 154’7 ............ 8,9 .....
2.Quartal 2021 1019,5 855,4 28,8 305,8 436,8 83,9 164,1 152,7 11,4
3.Quartal 2021 10154 840,7 32,2 303,5 432,7 72,3 174,8 160,2 14,6
4.Quartal 2021 991,8 826,9 27,4 292,5 429,3 77,6 164,9 153,7 11,2
1. Quartal 2022 1020,0 850,1 29,3 287,3 452,0 81,4 170,0 159,5 10,5
Veranderung (in Mio.) zum
Vorjahresquartal 39,3 32,9 3,0* 24,2 8,5% -2,8* 6,5% 4,8* 1,7*
Vorquartal 28,2 23,1 1,9* -5,3* 22,7 3,8* 5,1* 57" -0,6*
Frauen
1 Quartal2020 = 6699 ... 3950 L 156 I3 . 4054 . el LGN 680 . 9.
1. Quartal 2021 634,2 567,3 14,6 80,5 399,1 73,1 66,9 58,1 8,8
2.Quartal 2021 666,7 590,1 13,1 88,2 410,6 78,2 76,6 64,3 12,4
3.Quartal 2021 656,9 578,2 16,0 96,9 405,8 59,5 78,7 65,8 12,9
4. Quartal 2021 654,6 583,1 13,5 91,6 405,8 72,2 71,5 62,9 8,6
1. Quartal 2022 686,5 608,0 14,5 94,0 429,0 70,5 78,5 69,1 9,5
Verdnderung (in Mio.) zum
Vorjahresquartal 52,3 40,7 -0,1* 13,5 29,9 -2,6% 11,7 11,0 0,7*
Vorquartal 31,9 249 1,0* 2,4* 232 -1,7* 7,0 6,1 0,9*

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener, ohne
Personen in Elternkarenz (mit aufrechtem Dienstverhéltnis). - Zeitreihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein un-
mittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrénkt moglich. - Zur Definition der Erwerbstatigen nach dem ILO-Konzept
siehe Glossar. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient liber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar
(Variationskoeffizient liber 25%). - Verdnderungswerte: nicht signifikante Verdnderungen sind durch * gekennzeichnet.

1) EinschlieRRlich freier Dienstnehmer:innen. - 2) Beamt:innen, Vertragsbedienstete. - 3) In der Haupttatigkeit.
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C. Arbeitsvolumen nach ILO-Konzept

C6 Durchschnittliche tatsachlich geleistete Arbeitsstunden nach beruflicher Stellung

Unselbstandige Selbstandige und Mithelfende
Quartal Ve zusammen [ Lehtlinge! | LS HETRS A b e ctelitet Offentlich | e i
& nen & Bedienstete? standige | helfende

durchschnittliche Arbeitsstunden/Person und Woche?

Manner und Frauen

1. Quartal 2020 30,2 29,4 30,7 29,3 29,0 32,1 35,6 36,8 242
1Quartal 2021 ........... 30’2 .......... 29’4 .......... 29,9 ......... 29’5 .......... 28,7 ........... 33’2 ............ 35’7 .......... 36,8 ......... 26,5 e
2.Quartal 2021 31,0 30,1 32,2 31,3 29,0 33,6 37,0 38,1 29,6
3.Quartal 2021 29,7 28,7 33,8 30,1 27,9 27,8 36,9 37,9 30,1
4. Quartal 2021 29,3 28,6 28,4 28,9 28,0 31,8 34,5 35,8 247
1. Quartal 2022 30,5 29,8 31,8 29,8 29,5 31,6 35,2 36,6 24,5
Verdnderung (in Stunden) zum
Vorjahresquartal 0,3* 0,4 1,9* 0,3* 0,7 -1,5 -0,5* -0,2* -1,9*
Vorquartal 1,2 1,2 3,4 0,9 1,5 -0,1* 0,7* 0,8* -0,2*
Méanner
1. Quartal 2020 33,5 32,5 30,1 31,7 32,6 36,3 39,1 40,3 25,3
lQuartal 2021 ........... 340 .......... 330 .......... 307 ......... 319 .......... 331 ........... 370 ............ 40,1 .......... 41 .,.1 .......... 284 e
2.Quartal 2021 34,7 33,8 33,5 34,0 33,2 36,5 40,6 41,7 29,5
3.Quartal 2021 33,3 32,2 34,3 32,2 32,0 32,4 40,4 41,7 30,1
4.Quartal 2021 32,8 31,9 28,1 31,5 31,9 35,0 38,0 39,2 26,9
1. Quartal 2022 34,0 33,2 32,3 32,3 33,4 35,4 38,8 40,1 25,7
Verdnderung (in Stunden) zum
Vorjahresquartal -0,0* 0,2* 1,7* 0,4* 0,3* -1,6* -1,3* -1,0* -2,7*
Vorquartal 1,2 1,3 4,3 0,8* 1,6 0,4* 0,7* 0,9* -1,2*
Frauen
1. Quartal 2020 26,4 26,0 31,6 24,2 25,9 28,5 29,6 30,6 22,8
1Quartal 2021 ........... 25’7 .......... 25’4 .......... 28,6 ......... 23,6 .......... 2571 ........... 29,6 ............ 28,2 .......... 28,8 ......... 24,8 e
2.Quartal 2021 26,5 26,0 29,6 24,6 25,5 30,9 31,1 31,4 29,6
3.Quartal 2021 25,3 24,7 32,7 24,9 24,6 23,8 30,9 31,1 30,0
4.Quartal 2021 25,3 25,0 29,0 22,9 24,8 28,9 28,5 29,6 22,3
1. Quartal 2022 26,5 26,1 30,6 24,1 26,2 28,2 29,4 30,4 233
Verdanderung (in Stunden) zum
Vorjahresquartal 0,8 0,7 2,1* 0,5* 1,1 -1,4* 1,1* 1,6* -1,4*
Vorquartal 1,1 1,2 1,6* 1,2 1,4 -0,7* 0,9* 0,8* 1,0*

Q: Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevélkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener, ohne
Personen in Elternkarenz (mit aufrechtem Dienstverhaltnis). - Zeitreihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein un-
mittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt moglich. - Zur Definition der Erwerbstatigen nach dem ILO-Konzept
siehe Glossar. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient liber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar
(Variationskoeffizient iber 25%). - Veranderungswerte: nicht signifikante Veranderungen sind durch * gekennzeichnet.

1) EinschlieBlich freier Dienstnehmer:innen. - 2) Beamt:innen, Vertragsbedienstete. - 3) In der Haupttétigkeit; arithmetisches Mittel.
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C. Arbeitsvolumen nach ILO-Konzept

C7 Durchschnittliche Anzahl der pro Woche sowie Gesamtzahl der pro Quartal geleisteten Uber-
bzw. Mehrstunden

Geleistete Uber- bzw. Mehrstunden

bezogen aufalle Un- bgzogen auf die c!grunter bezahlte Ges_amtzah.l.der q§1runter bezahlte
Quartal selbstandigen Ubgrstunden— Uber- bzw. Mehr- geleisteten Uber- Uber- bzw. Mehr-
leistenden? stunden bzw. Mehrstunden stunden
durchschnittliche? Stundenzahl/Person und Woche gesamte Stunden/Quartal in Mio.
Manner und Frauen

1. Quartal 2020 1,2 6,7 5,8 58,0 49,9
1Quarta12021 ................... 1,0 ........................ 6,6 ........................ 5’549’341,1 ..........
2. Quartal 2021 1,0 6,6 4,9 48,3 35,7
3.Quartal 2021 0,9 6,8 5,5 456 36,6
4.Quartal 2021 1,0 6,5 5,0 47,5 36,6
1. Quartal 2022 1,0 6,7 5,0 48,4 36,2
Verdnderung (in Std. bzw. Mio.) zum

Vorjahresquartal -0,1* 0,1* -0,5 -0,9* -4,9

Vorquartal 0,0* 0,2* 0,0* 0,9* -0,4*

Méanner

1. Quartal 2020 1,6 7,2 6,4 38,9 34,2
lQuartalZOZl ................... 1’3 ........................ 68 ........................ 5,9332288 ..........
2. Quartal 2021 1,3 7,1 5,5 33,0 25,4
3.Quartal 2021 1,2 7,0 5,7 30,5 25,0
4.Quartal 2021 1,2 6,7 5,4 31,7 25,2
1. Quartal 2022 1,2 6,9 53 32,0 24,7
Verdnderung (in Std. bzw. Mio.) zum

Vorjahresquartal -0,1* 0,1* -0,6 -1,2* -4,1

Vorquartal 0,0* 0,2* -0,0* 0,3* -0,5*

Frauen

1. Quartal 2020 0,8 5,9 48 19,1 15,6
lQuartal 2021 ................... 0’7 ........................ 6,0 ........................ 4,6 ...................... ] 6,1 ....................... ] 2’4 ..........
2.Quartal 2021 0,7 5,8 3,9 15,3 10,3
3.Quartal 2021 0,6 6,5 5,0 15,1 11,6
4.Quartal 2021 0,7 6,0 4,3 15,8 11,5
1. Quartal 2022 0,7 6,3 4,4 16,4 11,5
Veranderung (in Std. bzw. Mio.) zum

Vorjahresquartal -0,0* 0,2* -0,2* 0,3* -0,9*

Vorquartal 0,0* 0,3* 0,1* 0,6* 0,0*

Q: Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener, ohne
Personen in Elternkarenz (mit aufrechtem Dienstverhaltnis). - Zeitreihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein un-
mittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt moglich. - Zur Definition der Erwerbstatigen nach dem ILO-Konzept
siehe Glossar. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient tiber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar
(Variationskoeffizient liber 25%). - Verédnderungswerte: nicht signifikante Verédnderungen sind durch * gekennzeichnet.

1) EinschlieBlich Mehrstunden. - 2) Arithmetisches Mittel.
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D. Arbeitslose nach ILO-Konzept

D. Arbeitslose nach ILO-Konzept

D1 Arbeitslose nach Alter und Geschlecht

Insgesamt 15-24 Jahre 25-34 Jahre 35-44 Jahre 45-54 Jahre 55-64 Jahre
Quartal
in 1000
Méanner und Frauen

1. Quartal 2020 209,3 49,6 52,5 40,6 39,9 26,7
1Quarta12021 360,4 ................ 65,1 ................. 98,4 ................ 731 ................. 71,8 ................. 51’7 ........
2.Quartal 2021 296,4 56,7 75,3 59,9 60,1 43,6
3.Quartal 2021 2448 55,5 58,1 53,6 46,0 31,1
4.Quartal 2021 233,1 43,9 63,4 52,1 43,6 29,0
1. Quartal 2022 2414 43,7 57,9 55,9 46,3 35,6
Verdnderung (in 1 000) zum

Vorjahresquartal -119,0 -21,3 -40,4 -17,1 -25,4 -16,1

Vorquartal 8,3* -0,1* -5,5% 3,8* 2,7* 6,6*

Méanner

1. Quartal 2020 116,4 30,2 26,3 23,2 20,8 15,9
1Quarta12021 e 2027 ................. 366 ................. 571 ................. 373 ................. 408 ................. 307 ........
2.Quartal 2021 159,8 30,7 41,0 31,1 30,2 26,5
3.Quartal 2021 127,7 28,8 27,9 27,6 24,5 18,9
4.Quartal 2021 119,0 21,6 31,5 25,4 21,7 18,4
1. Quartal 2022 139,9 27,6 31,4 29,1 27,2 23,1
Verdanderung (in 1 000) zum

Vorjahresquartal -62,8 -9,0* -25,6 -8,3* -13,6 -1,7*

Vorquartal 20,9 5,9* -0,1* 3,7* 5,5* 4,7*

Frauen

1. Quartal 2020 92,9 19,4 26,2 17,4 19,2 (10,7)
lQuartal 2021 ...................... ; 57,8 ................. 28,5 ................. 41’3 ................. 35’7 ................. 30’9 ................. 20’9 ........
2.Quartal 2021 136,6 26,0 34,3 28,8 29,9 17,1
3.Quartal 2021 117,1 26,7 30,2 26,0 21,5 12,2
4.Quartal 2021 114,1 22,3 31,9 26,7 21,9 (10,6)
1. Quartal 2022 101,5 16,2 26,5 26,8 19,1 12,5
Verdnderung (in 1 000) zum

Vorjahresquartal -56,2 -12,3 -14,8 -8,9 -11,8 -8,4

Vorquartal -12,5 -6,1* -5,4* 0,1* -2,8* 1,9*

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt
moglich. - Zur Definition der Arbeitslosen nach dem ILO-Konzept siehe Glossar. - Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle
siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient iber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht
interpretierbar (Variationskoeffizient liber 25%). - Verdnderungswerte: nicht signifikante Veranderungen sind durch * gekennzeichnet.
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D. Arbeitslose nach ILO-Konzept

D2 Arbeitslosenquoten nach Alter und Geschlecht

Insgesamt! 15-24 Jahre 25-34 Jahre 35-44 Jahre 45-54 Jahre 55-64 Jahre
Quartal
Méanner und Frauen

1. Quartal 2020 4,7 9,9 51 3,9 3,4 3,8
lQuartal 2021 ........................ 719 ................. 13’3 .................. 9’4 ................. 70 .................. 6,2 .................. 7’0 ........
2.Quartal 2021 6,5 11,6 7,2 5,7 5,2 5,8
3.Quartal 2021 53 10,2 5,6 5,0 4,0 4,1
4.Quartal 2021 51 8,9 6,0 49 3,8 3,8
1. Quartal 2022 5,2 8,9 5,5 5,2 4,1 4,6
Verdanderung (in %-Punkten) zum

Vorjahresquartal -2,7 -4,3 -3,9 -1,8 -2,1 -2,4

Vorquartal 0,2* 0,1* -0,5* 0,3* 0,3* 0,9*

Manner

LQuartal2020 49 13 49 43 35 40
1. Quartal 2021 8,4 13,9 10,3 6,8 6,9 7,4
2.Quartal 2021 6,6 11,6 7,4 5,6 5,2 6,3
3.Quartal 2021 5,2 9,7 5,0 4.9 4,2 4.4
4.Quartal 2021 49 7,9 5,6 4,6 3,7 43
1. Quartal 2022 5,7 10,3 5,7 5,2 4,7 5,4
Verdnderung (in %-Punkten) zum

Vorjahresquartal -2,7 -3,6 -4,7 -1,6 -2,2 -2,0

Vorquartal 0,9 2,4* 0,0* 0,6* 1,0* 1,1*

Frauen

1. Quartal 2020 4.4 8,2 5,4 3,5 3,4 (3,5)
1Quartal 2021 ........................ 74 ................ 12,6 .................. 8,4 ................. 7’2 .................. 5’5 .................. 6,5 ........
2. Quartal 2021 6,4 11,7 7,0 5,8 5,3 5,2
3.Quartal 2021 5,4 10,7 6,2 5,1 3,8 3,7
4.Quartal 2021 5,3 10,1 6,4 5,2 3,8 (3,2)
1. Quartal 2022 47 7,3 5,4 5,2 3,4 3,7
Verdnderung (in %-Punkten) zum

Vorjahresquartal -2,7 -5,3 -3,1 -2,0 -2,0 -2,8

Vorquartal -0,6 -2,8* -1,1* -0,0* -0,4* 0,6*

Q: Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Présenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt
moglich. - Zur Definition der Arbeitslosen nach dem ILO-Konzept siehe Glossar. - Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle
siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient tiber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht
interpretierbar (Variationskoeffizient liber 25%). - Veranderungswerte: nicht signifikante Veranderungen sind durch * gekennzeichnet.
1) Arbeitslose bezogen auf die Erwerbspersonen im Alter von 15 bis 74 Jahren.
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D. Arbeitslose nach ILO-Konzept

D3 Arbeitslose und Arbeitslosenquoten nach Staatsangehorigkeit, Geburtsland und Geschlecht

Staatsangehdrigkeit Geburtsland

Insgesamt - — — —
Quartal Osterreich Nicht-Osterreich Osterreich Nicht-Osterreich

in 1000 in %!? in 1000 in %? in 1 000 in %! in 1000 in %! in 1000 in %?

Manner und Frauen

1. Quartal 2020 209,3 47 127,5 3,5 81,8 10,4 120,2 3,5 89,1 8,9
1Quartal 2021 e 360,4 ......... 7’9 ....... R 22’3 ......... 6,0 ....... ; 38,1 ........ 16,3 ........ ] 99’3 ......... 5’7 ....... ; 61,2 ........ 15’1 e
2.Quartal 2021 296,4 6,5 185,9 5,0 110,5 13,1 164,6 4,7 131,8 12,4
3.Quartal 2021 244.8 53 166,5 4,4 78,2 9,1 149,1 42 95,7 8,8
4. Quartal 2021 233,1 51 147,4 3,9 85,7 9,8 133,1 3,8 100,0 9,1
1. Quartal 2022 241,4 5,2 152,2 4,1 89,3 10,2 140,4 4,0 101,1 9,2
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal -119,0 -2,7 -70,2 -1,9 -48,8 -6,1 -58,9 -1,7 -60,1 -5,8
Vorquartal 8,3* 0,2* 4,7* 0,1* 3,6* 0,4* 7,3* 0,2* 1,0* 0,1*
Manner
1. Quartal 2020 116,4 49 70,9 3,6 45,6 10,9 71,3 3,9 45,1 8,6
1Quartal 2021 e 202,7 ......... 8,4 ....... 1 23’3 ......... 6,3 ........ 79,3 ........ 16,8 ....... 1 13’1 .......... 6,2 ........ 89,6 ........ 15’5 e
2.Quartal 2021 159,8 6,6 101,0 5,2 58,8 12,5 90,9 5,0 68,9 11,8
3.Quartal 2021 127,7 5,2 87,6 4.4 40,0 8,4 79,5 42 48,2 8,1
4.Quartal 2021 119,0 4,9 76,2 3,9 42,8 9,1 67,7 3,7 51,3 8,7
1. Quartal 2022 139,9 5,7 91,2 46 48,6 10,3 85,3 46 54,6 9,4
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal -62,8 2,7 32,1 1,7 30,7 -6,6 27,7 -1,6 -35,0 -6,1
Vorquartal 20,9 0,9 15,0 0,8 5,8* 1,2* 17,6 0,9 3,3* 0,7*
Frauen
1. Quartal 2020 92,9 4,4 56,6 3,3 36,2 9,8 48,9 3,0 44,0 9,3
1Quartal 2021 ............... 1 578 ......... 74 ........ 990 ......... 57 ........ 588 ........ 156 ........ 862 ......... 53 ........ 71 6 ........ 145 e
2.Quartal 2021 136,6 6,4 84,9 4,9 51,7 13,9 73,7 4,5 62,9 13,0
3.Quartal 2021 117,1 5,4 78,9 4.4 38,2 10,0 69,6 4,2 47,5 9,6
4.Quartal 2021 114,1 5,3 71,2 4,0 42,9 10,6 65,3 3,9 48,8 9,5
1. Quartal 2022 101,5 4,7 60,9 3,5 40,6 10,0 55,1 3,3 46,5 9,1
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal -56,2 2,7 -38,1 -2,2 -18,1 -5,6 -31,2 -2,0 -25,1 -5,5
Vorquartal -12,5 -0,6 -10,3 -0,6 -2,2% -0,6* -10,3 -0,6 -2,3* -0,5*

Q: Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Présenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt
moglich. - Zur Definition der Arbeitslosen nach dem ILO-Konzept siehe Glossar. - Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle
siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient liber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht
interpretierbar (Variationskoeffizient liber 25%). - Verdnderungswerte: nicht signifikante Verdnderungen sind durch * gekennzeichnet.
1) Arbeitslose bezogen auf die Erwerbspersonen im Alter von 15 bis 74 Jahren.
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D4 Arbeitslose und Arbeitslosenquoten nach Migrationshintergrund und Geschlecht

Migrationshintergrund*
Quartal Insgesamt ohne Migrations- mit Migrations- davon
hintergrund hintergrund erste Generation zweite Generation
in 1000 in %? in 1000 in %? in 1000 in %? in 1000 in %? in 1000 in %?
Méanner und Frauen
LQuartal2020 2093 47 1060 32 1033 92 883 94 151 85
1. Quartal 2021 360,4 7,9 174,4 53 186,0 15,2 157,4 15,3 28,6 14,5
2.Quartal 2021 296,4 6,5 146,1 4,4 150,4 12,3 128,1 12,5 22,3 11,3
3.Quartal 2021 2448 53 126,7 3,7 118,1 9,4 93,1 8,9 25,0 11,9
4.Quartal 2021 233,1 51 114,5 3,4 118,6 9,4 97,9 9,3 20,7 9,9
1. Quartal 2022 241,4 5,2 117,8 3,5 123,6 9,8 97,3 9,3 26,3 12,4
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal -119,0 2,7 -56,6 1,7 62,4 -5,4 -60,1 -6,1 2,2* 2,1*
Vorquartal 8,3* 0,2* 3,3* 0,1* 5,0 0,4* -0,6* 0,0* 5,6* 2,4*
Méanner
1. Quartal 2020 116,4 49 61,4 3,5 55,1 9,3 446 9,0 (10,5) 10,8
1Quartal S 202’7 ........ 84 ......... ; 019 ........ 58 ........ ; 00,8 ....... 15’3 ......... 87,3 ........ 157 ........ 13’5 ......... 12,8 e
2. Quartal 2021 159,8 6,6 79,2 45 80,7 12,1 67,8 12,0 (12,9) 12,7
3.Quartal 2021 127,7 5,2 66,6 3,7 61,0 8,9 48,0 8,4 (13,1) (12,1)
4.Quartal 2021 119,0 4,9 60,4 3,4 58,6 8,7 50,7 9,0 (7,9) (7,6)
1. Quartal 2022 139,9 5,7 71,6 4,0 68,3 10,2 52,3 9,4 (16,0) (14,3)
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal -62,8 -2,7 -30,2 -1,8 -32,5 -5,1 -35,0 -6,3 2,4* 1,5*
Vorquartal 20,9 0,9 11,2* 0,6 9,7* 1,5* 1,6* 0,4* 8,1 6,7
Frauen
1. Quartal 2020 92,9 4,4 44.6 2,8 48,3 9,2 43,7 9,8 (x) (5,7)
1Quartal S ; 57,8 ........ 7’4 .......... 72,6 ........ 4’7 ......... 85,2 ....... 15’1 .......... 70’2 ........ 14’9 ........ 15’0 ........ 16,4 -
2.Quartal 2021 136,6 6,4 66,9 43 69,7 12,6 60,3 13,1 (9,4) (9,9)
3.Quartal 2021 117,1 5,4 60,1 3,8 57,0 10,0 45,1 9,6 (11,9) (11,6)
4.Quartal 2021 114,1 53 54,0 3,4 60,0 10,1 47,3 9,7 (12,8) (12,3)
1. Quartal 2022 101,5 4,7 46,2 2,9 55,4 9,4 45,1 9,2 (10,3) 10,2
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal -56,2 -2,7 -26,4 -1,7 -29,8 -5,8 -25,1 -5,7 -4,7* -6,1
Vorquartal -12,5 -0,6 -7,9* -0,5* 47" -0,7* -2,2* -0,5* -2,4* -2,0*

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prdsenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt
maoglich. - Zur Definition der Arbeitslosen nach dem ILO-Konzept siehe Glossar. - Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle
siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient liber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht
interpretierbar (Variationskoeffizient liber 25%). - Verdnderungswerte: nicht signifikante Verdnderungen sind durch * gekennzeichnet.
1) Von Personen mit Migrationshintergrund wurden beide Elternteile im Ausland geboren, wobei Angehdrige der ersten Generation
selbst im Ausland geboren wurden und Personen der zweiten Generation in Osterreich zur Welt gekommen sind. - 2) Arbeitslose bezo-
gen auf die Erwerbspersonen im Alter von 15 bis 74 Jahren.
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D. Arbeitslose nach ILO-Konzept

D5 Arbeitslose nach hochster abgeschlossener Ausbildung und Geschlecht

Nationale Gliederung ISCED-Gliederung!

Allgemein- | Universitat,

Insgesamt | pflicht- Berufsb|.l unq berufs- | Hochschule, ISCED ISCED ISCED
Quartal Lehre dende mitt- bildende hochschul-
schule .. 0-2 3-4 5-8
lere Schule hohere verwandte

Schule? Lehranstalt®

in 1000

Manner und Frauen

1. Quartal 2020 209,3 62,4 60,1 18,2 36,4 32,1 62,3 97,1 49,9
1Quartal 2021 ............... 360,4 .......... 96,4 ....... 1 17’1 ......... 32,7 ............ 66,9 ............ 47’3 ............ 97’5 ....... 1 84,5 ......... 78,5 e
2.Quartal 2021 296,4 90,4 81,9 25,6 58,4 40,1 91,4 138,8 66,3
3.Quartal 2021 2448 74,8 57,7 20,2 51,7 40,4 75,0 105,8 64,0
4.Quartal 2021 233,1 73,6 55,8 19,6 445 39,5 72,1 101,2 59,8
1. Quartal 2022 241,4 76,0 70,3 18,8 45,0 31,4 75,2 111,6 54,6
Verdnderung (in 1 000) zum
Vorjahresquartal -119,0 20,5 -46,8 -13,9 22,0 -16,0 22,3 72,9 23,9
Vorquartal 8,3* 2,3* 14,5 -0,8* 0,5* -8,1 3,1* 10,5* -5,2*
Méanner
1. Quartal 2020 116,4 36,6 38,6 (9,3) 19,3 (12,7) 37,2 57,8 21,5
1Quartal 2021 ............... 2027 .......... 567 ........ 753 ........ 142 ............ 336 ............ 228 ............ 574 ....... 1 050 ........ 403 e
2.Quartal 2021 159,8 49,6 45,6 (11,8) 31,4 21,5 50,3 72,3 37,2
3.Quartal 2021 127,7 41,8 31,9 (8,9) 26,0 19,0 41,4 53,4 32,9
4.Quartal 2021 119,0 41,5 32,8 (x) 20,2 18,2 40,9 51,8 26,4
1. Quartal 2022 139,9 45,5 48,7 (7,2) 23,0 15,4 441 65,6 30,2
Veranderung (in 1 000) zum
Vorjahresquartal -62,8 -11,1* -26,6 -7,0 -10,7 -7,5* -13,3 -39,3 -10,1
Vorquartal 20,9 4,0* 15,9 0,9* 2,8* -2,8* 3,2* 13,8 3,8*
Frauen
1. Quartal 2020 92,9 25,8 215 (9,0) 17,1 19,5 25,1 39,3 28,4
1Quartal 2021 ............... 157,8 .......... 39,8 ........ i ,8 ........ 18,5 ............ 33,3 ............ 24’5 ............ 40’1 ........ 79’5 ......... 38,1 e
2.Quartal 2021 136,6 40,8 36,3 13,8 27,0 18,6 41,0 66,5 29,1
3.Quartal 2021 117,1 33,0 25,8 11,2 25,7 21,4 33,6 52,4 31,1
4. Quartal 2021 1141 32,1 23,0 13,3 24,4 213 313 49,3 33,5
1. Quartal 2022 101,5 30,4 21,6 11,6 22,0 16,0 31,1 46,0 24,4
Verdnderung (in 1 000) zum
Vorjahresquartal -56,2 -9,3* -20,2 -6,9 -11,3 -8,5 -9,0* -33,5 -13,7
Vorquartal -12,5 -1,7* -1,4* -1,7* -2,4* -5,4* -0,1* -3,3* -9,0

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt
moglich. - Zur Definition der Arbeitslosen nach dem ILO-Konzept und zur internationalen Bildungsklassifikation (ISCED) siehe Glossar.
- Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationsko-
effizient liber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar (Variationskoeffizient tiber 25%). - Veranderungswerte: nicht signi-
fikante Verdnderungen sind durch * gekennzeichnet.

1) Ab 2014 ISCED 2011, vor 2014 ISCED 1997 in der Gliederung 0-2 (inkl. 3c kurz), 3-4, 5-6. - 2) Inkl. Kollegs und Abiturientenlehrgange. -
3) Inkl. Universitatslehrgange, Fachhochschulen.
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D6 Arbeitslosenquoten nach hochster abgeschlossener Ausbildung und Geschlecht

Nationale Gliederung

ISCED-Gliederung!

Allgemein- | Universitat,
Quartal Insgesamt | pflicht- Lehre dii:juefsr:;lt_t- ugﬁdbeel:;is_ 1?;2;]55(;?;1'6_?, JECED [SCEY [ECE
seme lere Schule hohere verwandte 0-2 3-4 >-8
Schule? Lehranstalt?
in %*
Manner und Frauen
1. Quartal 2020 47 10,8 3,8 3,4 42 3,5 10,4 42 3,1
1Quartal 2021 ................. 7 ’.9. .......... 17’1 ......... 7’4 ......... 5’9 e 7’7 ............. 4’9 ............ 16,6 ......... 8,0 ......... 4,7 e
2.Quartal 2021 6,5 15,5 5,3 46 6,8 41 15,1 6,1 4,0
3.Quartal 2021 5,3 12,1 3,7 3,6 5,7 41 11,9 45 3,8
4.Quartal 2021 5,1 12,4 3,5 3,5 5,0 4,0 11,8 4.4 3,6
1. Quartal 2022 5,2 13,0 45 3,4 5,0 3,2 12,6 48 3,2
Verdnderung (in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal -2,7 -4,1 -2,9 -2,6 2,7 -1,7 -4,0 -3,2 -1,5
Vorquartal 0,2* 0,6* 0,9 -0,1* -0,0* 0,8 0,8* 0,5* -0,3*
Méanner
1. Quartal 2020 4,9 12,1 3,8 (4,6) 46 (3,0) 12,2 47 2,6
lQuartalZOZl ................. 8 4 .......... 192 ......... 74 e 65 A 79 ............. 50 ............ 192 ......... 83 ......... 47 e
2.Quartal 2021 6,6 16,1 4,6 5,3 7,4 4,7 16,2 5,8 4,4
3.Quartal 2021 5,2 12,7 3,1 (3,8) 6,0 4,2 12,6 4,2 3,9
4.Quartal 2021 4,9 12,9 3,2 (2,9) 4,7 3,9 12,6 4,1 3,1
1. Quartal 2022 5,7 14,3 4,8 (3,4) 53 3,3 14,0 5,2 3,5
Veranderung (in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal -2,7 -4,9 -2,6 -3,2 -2,6 -1,7* -5,3 -3,1 -1,3
Vorquartal 0,9 1,4* 1,6 0,5* 0,6* -0,6* 1,3* 1,1 0,4*
Frauen
1.Quartal 2020 44 9,4 3,8 (2,6) 3,9 4,0 8,6 3,8 3,7
1Quartal 2021 ................. 7 ’.4 .......... 14’7 ......... .7.’.4. ......... 5’5 A 7,6 ............. .4.’.5 ............ 13’9 ......... 7’7 ......... .4.’é. e
2.Quartal 2021 6,4 14,7 6,7 4,1 6,1 3,5 14,0 6,5 3,6
3.Quartal 2021 54 11,4 4,7 3,4 5,5 4,1 11,3 5,0 3,8
4. Quartal 2021 53 11,7 4,1 3,9 53 4,0 10,9 4.7 4,1
1. Quartal 2022 4,7 11,4 3,9 3,3 4,7 3,0 11,1 43 3,0
Veranderung (in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal 2,7 -3,4 -3,6 -2,2 -2,8 -1,7 -2,9* -3,4 -1,8
Vorquartal -0,6 -0,4* -0,2* -0,6* -0,6* -1,0* 0,2* -0,3* -1,1

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt
moglich. - Zur Definition der Arbeitslosen nach dem ILO-Konzept und zur internationalen Bildungsklassifikation (ISCED) siehe Glossar.
- Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationsko-
effizient liber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar (Variationskoeffizient liber 25%). - Veranderungswerte: nicht signi-
fikante Veranderungen sind durch * gekennzeichnet.
1) Ab 2014 ISCED 2011, vor 2014 ISCED 1997 in der Gliederung 0-2 (inkl. 3c kurz), 3-4, 5-6. - 2) Inkl. Kollegs und Abiturientenlehrgange. -
3) Inkl. Universitétslehrgénge, Fachhochschulen. - 4) Arbeitslose bezogen auf die Erwerbspersonen im Alter von 15 bis 74 Jahren.
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D7 Arbeitslose nach Dauer der Arbeitslosigkeit und Geschlecht

12 Monate oder langer
Insge- | Bis2Monate | 3bis5Monate |6 bis 11 Monate Jusammen 12 bis23Mo- | 2 Jahreund
Quartal samtin nate langer
1000 in in in in in in
ino in9 ino ino ino ino
1000 | ™% | 1000 | ™% | 1000 | ™% | 1000 | ™% | 1000 | M™% | 1000 | ™%

Manner und Frauen

1. Quartal 2020 209,3 91,1 43,5 41,0 19,6 27,2 13,0 50,1 23,9 25,0 11,9 25,1 12,0
1Qua rta12021 ............ 3604 ..... 1288 ..... 357 ..... 719 et 1 9’9 ..... 541 et 1 50 ... 1056 ..... 293 ..... 652 ..... 18,1 ..... 404 e 112
2.Quartal 2021 296,4 84,1 28,4 55,1 18,6 60,3 20,3 96,9 32,7 57,6 19,4 39,3 13,3
3.Quartal 2021 2448 87,9 35,9 33,2 13,5 40,9 16,7 82,8 33,8 47,8 19,5 35,0 14,3
4.Quartal 2021 233,1 89,9 38,6 36,0 15,4 34,8 14,9 72,4 31,1 41,6 17,9 30,8 13,2
1. Quartal 2022 2414 97,2 40,3 46,1 19,1 28,7 119 69,4 28,8 33,7 14,0 35,7 14,8
Veranderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum

Vorjahresquartal -119,0 -31,6 45* -257 -0,8* -25,5 -3,1*  -36,2 -0,6* -31,5 -4,1 -4,7* 3,6*

Vorquartal 8,3* 7,4* 1,7 10,1 3,7* -6,2* -3,1* -3,0* -2,3* -7,9* -3,9* 4,9* 1,6*

Manner

1. Quartal 2020 116,4 49,2 42,2 22,9 19,7 14,1 12,1 30,2 26,0 14,4 12,3 15,9 13,6
1Qua rta12021 ............ 202’7 ...... 80,3 ..... 39,6 ..... 35’2 e 7’4 ..... 28,4 e .zi,’d ..... 58,8 ..... 29’0 ..... 32’3 ..... 15’9 ..... 26,5 et 13’1
2.Quartal 2021 159,8 41,2 25,8 31,9 20,0 30,3 19,0 56,4 35,3 33,4 20,9 23,0 14,4
3.Quartal 2021 127,7 423 33,1 18,5 14,5 22,6 17,7 4473 34,7 27,2 21,3 17,0 13,4
4.Quartal 2021 119,0 43,0 36,1 16,6 13,9 18,2 15,3 41,2 34,6 24,2 20,3 17,0 14,3
1. Quartal 2022 139,9 62,5 447 23,8 17,0 15,1 10,8 38,5 27,5 17,9 12,8 20,5 14,7
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum

Vorjahresquartal -62,8  -17,7 51 -11,4 -0,4* -13,3 -3,2*  -20,4 -1,5% -14,4 -3,1*  -6,0* 1,6*

Vorquartal 20,9 19,5 8,6 7,2 3,1 -3,1* -45~ 28 71 -6,2*  -7,5 3,5* 0,4*

Frauen

1. Quartal 2020 92,9 419 451 181 194 13,1 141 19,9 214 (10,6) (11,4) (9,2) (10,0)
lQua rta12021 ............ 157,8 ...... 48,6 ..... 30,8 ..... 36,7 ..... 23’2 ..... 25’7 et 1 6,3 ..... 46,8 ..... 29’7 ..... 32’9 ..... 20’9 AU 1 3’9 ....... 8 ,8
2. Quartal 2021 1366 42,9 314 232 17,0 300 21,9 405 29,6 241 17,7 163 12,0
3.Quartal 2021 17,1 457 39,0 146 125 183 156 385 329 206 17,6 17,9 153
4.Quartal 2021 1141 46,9 41,1 194 17,0 166 146 312 274 175 153 13,7 12,0
1. Quartal 2022 1015 347 341 223 220 136 134 310 30,5 158 156 152 14,9
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum

Vorjahresquartal 56,2 -13,9 3,4* -143  -13* -12,1 2,9 -159 0,8* -17,1  -53* 12* 6,1

Vorquartal -12,5 <122 6,9 2,9* 50 -3,00 -12* -02* 31* -17* 02* 14 29*

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Présenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt
moglich. - Zur Definition der Arbeitslosen nach dem ILO-Konzept und zur Dauer der Arbeitslosigkeit siehe Glossar. - Prozentwerte: Zei-
lenprozente. - Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet
(Variationskoeffizient liber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar (Variationskoeffizient iber 25%). - Verdnderungswerte:
nicht signifikante Veranderungen sind durch * gekennzeichnet.

49



D. Arbeitslose nach ILO-Konzept

D8 Arbeitslose nach Art der gesuchten Tatigkeit und Geschlecht

Art der gesuchten Tatigkeit!
Gl Iqsgesamt Jusammen _onur Vollzeit- osler Teilzeit- o omur
in 1000 Vollzeitbeschaftigung beschaftigung Teilzeitbeschaftigung
in 1000 in % in 1000 in % in 1000 in % in 1000 in %
Manner und Frauen

1. Quartal 2020 209,3 202,5 96,7 123,2 58,8 36,5 17,4 429 20,5
1Quartal S 5 ’4 ......... 5 ’4 ......... i ’0 ......... S ’4 .......... o ,8 .......... o ,5 .......... - ,9 .......... o ’5 .......... 22’3 .....
2.Quartal 2021 296,4 296,4 100,0 161,4 54,5 68,4 23,1 66,6 22,5
3.Quartal 2021 2448 2448 100,0 130,6 53,4 53,6 21,9 60,5 24,7
4.Quartal 2021 233,1 233,1 100,0 124,0 53,2 46,4 19,9 62,7 26,9
1. Quartal 2022 241,4 241,4 100,0 134,4 55,7 53,6 22,2 53,5 22,1
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum

Vorjahresquartal -119,0 -119,0 - -81,0 -4,1* -10,9* 43 -27,0 -0,2*

Vorquartal 8,3* 8,3* - 10,4* 2,5* 7,2* 2,3* -9,3* 4,8

Manner

1. Quartal 2020 116,4 1126 96,7 86,6 74,4 17,9 15,4 (8,1) (7,0)
1Quartal S S 7 ......... 2027 ......... 1000 ......... 1525 .......... v 3 .......... 315 .......... 155 .......... 186 ............ 5 2 .....
2.Quartal 2021 159,8 159,8 100,0 110,7 69,3 32,3 20,2 16,8 10,5
3.Quartal 2021 127,7 127,7 100,0 87,1 68,2 26,8 21,0 13,8 10,8
4.Quartal 2021 119,0 119,0 100,0 83,9 70,5 21,0 17,6 (14,2) (11,9)
1. Quartal 2022 139,9 139,9 100,0 100,4 71,8 26,8 19,1 12,7 9,1
Veranderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum

Vorjahresquartal -62,8 -62,8 - -52,1 -3,5* -4,7* 3,6* -5,9* -0,1*

Vorquartal 20,9 20,9 - 16,5 1,3* 5,8* 1,5* -1,5* -2,9*

Frauen

1. Quartal 2020 92,9 89,9 96,8 36,6 39,4 18,5 20,0 34,7 37,4
T Q B o ,8 ......... i ,8 ......... i ’0 .......... o ’9 .......... e ’9 .......... P ’0 .......... B ’9 .......... o ,9 .......... s ’2 .....
2.Quartal 2021 136,6 136,6 100,0 50,7 37,1 36,1 26,5 49,8 36,4
3.Quartal 2021 117,1 117,1 100,0 43,5 37,2 26,9 22,9 46,7 39,9
4. Quartal 2021 114,1 114,1 100,0 40,1 35,2 25,4 22,3 48,5 42,5
1. Quartal 2022 101,5 101,5 100,0 34,0 33,4 26,8 26,4 40,8 40,1
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum

Vorjahresquartal -56,2 -56,2 - -28,9 -6,4* -6,2* 5,5* -21,1 0,9*

Vorquartal -12,5 -12,5 - -6,2* -1,8* 1,4* 4,1* -7,8* -2,4*

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt
moglich. - Zur Definition der Arbeitslosen nach dem ILO-Konzept siehe Glossar. - Prozentwerte: Zeilenprozente. - Stichprobe, Stich-
probenfehler, Konfidenzintervalle siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient iber 17%).
- (x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar (Variationskoeffizient tiber 25%). - Verdnderungswerte: nicht signifikante Veranderungen
sind durch * gekennzeichnet.

1) Ab 2021 wird die gesuchte berufliche Stellung nicht mehr erhoben. Bis 2020 nur Werte fiir Suche nach unselbstéandiger Tatigkeit aus-
gewiesen.
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E. Nicht-Erwerbspersonen nach ILO-Konzept

E1 Nicht-Erwerbspersonen ab 15 Jahren nach Alter und Geschlecht

Insgesamt 15-24 Jahre | 25-34 Jahre | 35-44 Jahre | 45-54 Jahre | 55-64 Jahre 65 J;_a_hre
Quartal und alter
in 1000
Méanner und Frauen
LQuartal2020 29569 . 034 1664 . 1360 . 1554 . 5929 1527
1. Quartal 2021 2936,9 406,6 148,1 125,6 139,3 541,4 15759
2.Quartal 2021 2952,4 408,9 147,6 133,3 142,7 533,6 1586,4
3.Quartal 2021 2858,9 347,5 1448 116,5 133,5 530,8 1585,8
4. Quartal 2021 2911,8 402,0 141,4 118,4 1249 533,8 1591,3
1. Quartal 2022 29142 402,7 145,1 105,9 132,6 537,5 1590,3
Verdnderung (in 1 000) zum
Vorjahresquartal -22,8* -3,9* -3,0* -19,7 -6,7* -3,9% 143
Vorquartal 2,3* 0,7* 3,7* -12,5 7,7* 3,7* -1,0*
Manner
1. Quartal 2020 1249,4 184,3 66,9 473 61,4 218,2 671,3
1Quarta120211227,3185,0 .............. 5 2’2 .............. 39’552’1 .............. 215,2683,2 ......
2.Quartal 2021 1237,5 184,2 51,0 39,4 56,3 2144 692,1
3.Quartal 2021 1189,8 152,3 48,4 36,3 49,8 211,6 691,4
4.Quartal 2021 1229,7 176,7 50,7 42,5 51,6 214,7 693,6
1. Quartal 2022 1227,5 179,8 54,4 35,3 51,2 216,5 690,3
Verdnderung (in 1 000) zum
Vorjahresquartal 0,2* -5,2* 2,2* -4,2* -0,9* 1,2* 7,1*
Vorquartal -2,3* 3,1* 3,7* -7,2* -0,4* 1,8* -3,3*
Frauen
1. Quartal 2020 1707,5 219,2 99,6 88,7 94,0 324,7 881,4
1Quarta120211709,7 ............. 221,6 .............. 9 5,8 .............. 86,187,2 .............. 326,2 ............. 892,7 ......
2.Quartal 2021 1715,0 224,7 96,6 93,9 86,4 319,2 894,3
3.Quartal 2021 1669,2 195,2 96,4 80,2 83,7 319,2 894,3
4. Quartal 2021 1682,1 225,3 90,8 75,9 73,3 319,1 897,7
1. Quartal 2022 1686,7 2229 90,7 70,7 81,4 321,1 899,9
Veranderung (in 1 000) zum
Vorjahresquartal -23,0* 1,3* -5,2* -15,5 -5,8* -5,1* 7,2
Vorquartal 4,6* -2,4* -0,1* -5,3* 8,1* 2,0* 2,2*

Q: Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prdsenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt
maoglich. - Zur Definition des Erwerbsstatus nach dem ILO-Konzept siehe Glossar. - Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle
siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient liber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht
interpretierbar (Variationskoeffizient liber 25%). - Verdnderungswerte: nicht signifikante Verdnderungen sind durch * gekennzeichnet.
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E. Nicht-Erwerbspersonen nach ILO-Konzept

E2 Nicht-Erwerbspersonen ab 15 Jahren nach ihrem Lebensunterhalt und Geschlecht

Lebensunterhalt nach LUK
Quartal HRgs T | Al 532?12:11, djfbee:irt]:—ft e sonstiges
i arbeitslos unfahig LG renz:
in 1000
Méanner und Frauen

1. Quartal 2020 2956,9 1920,7 4148 169,6 110,3 233,8 35,5 72,2
lQuartal 2021 ............... 2936,9 ......... 19030 .......... 434’1 ........... 1363 ........... 1186 ........... 273’5 R 715 .....
2.Quartal 2021 29524 1948,2 420,2 1126 99,6 248,5 - 1234
3.Quartal 2021 2858,9 1953,8 349,0 115,1 103,4 245,1 - 92,6
4.Quartal 2021 29118 1955,5 4113 118,6 106,0 229,7 - 90,8
1. Quartal 2022 2914,2 1938,2 405,9 115,6 135,1 232,2 - 87,2
Veranderung (in 1 000) zum

Vorjahresquartal -22,8* 35,2 -28,2 -20,6 16,5* -41,3 - 15,7*

Vorquartal 2,3* -17,3* -5,4* -2,9* 29,1 2,5% - -3,6%

Manner

1. Quartal 2020 12494 847,9 189,9 103,4 60,8 (9,1) - 38,3
1Quarta12021 ............... 1227’3 ........... 848,3 .......... 197’9 ............. : 1,6 ............. 6 3’4 ............. ] 2,8 s 33’3 .....
2.Quartal 2021 12375 861,4 192,7 60,0 53,7 10,2 - 59,5
3.Quartal 2021 1189,8 867,0 155,0 53,7 61,2 13,1 - 39,9
4. Quartal 2021 1229,7 865,7 180,6 63,3 61,6 12,0 - 46,5
1. Quartal 2022 12275 852,1 180,8 63,3 75,8 9,1 - 46,3
Verdnderung (in 1000) zum

Vorjahresquartal 0,2* 3,8* -17,1 -8,3* 12,4 -3,6* - 13,0

Vorquartal -2,3* -13,5 0,2* -0,1* 14,2 -2,9* - -0,2*

Frauen

1. Quartal 2020 1707,5 1072,7 225,0 66,2 49,6 224,6 35,5 33,9
lQuarta12021 ............... 1709’7 ......... 1054,6 .......... 236,2 ............. 6 4’755’2 ........... 260,8 ............. 38,2 .....
2. Quartal 2021 1715,0 1086,8 227,5 52,6 459 238,3 - 63,9
3.Quartal 2021 1669,2 1086,8 194,1 61,4 422 232,0 - 52,7
4.Quartal 2021 1682,1 1089,8 230,7 55,2 444 217,6 - 44.4
1. Quartal 2022 1686,7 1086,0 225,0 52,4 59,2 223,1 - 40,9
Verdnderung (in 1 000) zum

Vorjahresquartal -23,0* 31,4 -11,1* -12.3 4,1* -37,7 - 2,7*

Vorquartal 4,6* -3,8* -5,6* -2,8* 14,8 5,4* - -3,4*

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Présenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt
moglich. - Zur Definition des Lebensunterhaltskonzeptes siehe Glossar. - Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle siehe An-
nex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient liber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht interpre-
tierbar (Variationskoeffizient liber 25%). - Veranderungswerte: nicht signifikante Veranderungen sind durch * gekennzeichnet.

1) Ab 2021 ist von Personen in Elternkarenz eine Zuordnung zu den anderen Antwortmdoglichkeiten vorzunehmen.
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E. Nicht-Erwerbspersonen nach ILO-Konzept

E3 Nicht-Erwerbspersonen nach grundsatzlichem Arbeitswunsch, kurzfristiger Verfiigbarkeit und
Geschlecht (stille Arbeitsmarktreserve)

i i Darunter mit grundsatzlichem Darunter innerhalb von zwei
Nicht-Erwerbs- | Darunter nicht 8 Wochen verfiigbar (= stille Arbeits-
Arbeitswunsch

Quartal personen (15-64 | arbeitsuchend* marktreserve)
Jahre) in 1 000 in 1000

in 1000 in %? in 1000 in %?

Manner und Frauen

1. Quartal 2020 1404,2 1348,7 410,2 29,2 138,2 9,8
1Quartal 2021 ..................... 1361,0 ............. 1323’0 .............. 264,1 ............... 19’4 ................ 100,5 ................. 7’4 .........
2.Quartal 2021 1366,1 1314,8 300,5 22,0 89,7 6,6
3.Quartal 2021 1273,2 1230,5 277,2 21,8 75,9 6,0
4. Quartal 2021 1320,5 1283,7 269,6 20,4 71,4 5,4
1. Quartal 2022 13239 1278,2 2749 20,8 65,6 5,0
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal -37,1 -44.8 10,8* 1,4* -34,9 -2,4
Vorquartal 3,4* -5,5% 5,3* 0,3* -5,8* -0,4*
Manner
1. Quartal 2020 578,1 548,9 204,6 35,4 76,0 13,2
1Quartal 2021 ....................... 544,1 ............... 524’4 .............. 113’5 ............... 20’9 ................. 47’5 ................. 8, 7 .........
2. Quartal 2021 545,3 521,0 127,8 23,4 44,1 8,1
3.Quartal 2021 498,3 480,5 107,0 21,5 30,8 6,2
4.Quartal 2021 536,1 518,4 119,2 22,2 33,6 6,3
1. Quartal 2022 537,1 516,2 119,0 22,2 34,5 6,4
Verdnderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal -7,0* -8,2* 5,5* 1,3* -13,0 -2,3
Vorquartal 1,0* -2,1% -0,2* -0,1* 0,8* 0,1*
Frauen
1. Quartal 2020 826,1 799,8 205,6 249 62,1 7,5
lQuartal 2021 ....................... 816,9 ............... 798,6 .............. 150,6 ............... 18,4 ................. 53’0 ................. 6, 5 .........
2.Quartal 2021 820,7 793,8 172,7 21,0 45,6 5,6
3.Quartal 2021 774,8 750,0 170,3 22,0 45,1 5,8
4.Quartal 2021 784,4 765,3 150,4 19,2 37,8 4.8
1. Quartal 2022 786,8 761,9 155,9 19,8 31,1 4,0
Veranderung (in 1 000 bzw. in %-Punkten) zum
Vorjahresquartal -30,1 -36,6 5,3* 1,4* -21,8 -2,5
Vorquartal 2,4* -3,4* 5,5* 0,6* -6,6* -0,9*

Q: Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Présenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt
moglich. - Zur Definition des Erwerbsstatus nach dem ILO-Konzept siehe Glossar. - Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle
siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient liber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht
interpretierbar (Variationskoeffizient liber 25%). - Verdnderungswerte: nicht signifikante Verdnderungen sind durch * gekennzeichnet.
1) Weder aktive noch passive MaBnahmen zur Arbeitssuche gesetzt. - 2) Bezogen auf alle Nicht-Erwerbspersonen (15 bis 64 Jahre).
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F. Bevolkerung nach Lebensunterhalt (LUK)

F. Bevolkerung nach Lebensunterhalt (LUK)

F1 Bevolkerung nach dem Lebensunterhalt und Geschlecht

Insge- Fryverbs- Arbeit- In Dauer.haft In Aus- Haus- = ] In Kind
tatig (auch | suchend, . arbeits- . halts- P Eltern- | bis14 |Andere
Quartal samt Lehrling) |arbeitslos Pension unfahig Il fihrend AN L karenz! | Jahre
in 1 000
Manner und Frauen
1.Quartal2020 . 8750,8,...39993 ...369,1 199693 1141 5362 2687 . 239..... 1211 12726 488
1. Quartal 2021 8790,0 3968,6 439,8 1980,4 120,9 574,6 353,3 25,1 - 1277,6 49,6
2.Quartal 2021 8795,8 3933,0 359,6 2043,4 110,5 587,5 353,9 22,0 - 1277,8 108,0
3.Quartal 2021 8 805,0 3960,8 320,5 2054,8 1129 567,7 363,5 22,6 - 1278,8 1235
4. Quartal 2021 8837,7 3965,8 318,7 2 066,4 115,7 586,5 366,3 22,2 - 1283,7 1123
1. Quartal 2022 8 840,6 3922,1 318,3 2053,3 147,4 580,7 381,3 25,3 - 1285,6 126,6
Verdnderung (in 1000) zum
Vorjahresquartal 50,6 -46,5 -121,5 72,9 26,6 6,1* 28,0 0,2* - 8,0 76,9
Vorquartal 2,9 -43,7 -0,3* -13,1* 31,7 -5,8* 15,0* 3,1* - 1,9 14,3*
Manner
1.Quartal2020 . 43077217192 2196 . . 889,0,....628 . .2423 . L1 ... 239 ... (x).... 8540 . 226
1. Quartal 2021 4331,8 2158,5 241,8 889,5 64,6 261,7 16,1 25,1 - 656,8 17,8
2.Quartal 2021 4336,1 21446 197,2 909,0 61,0 267,9 29,8 22,0 - 656,6 48,0
3.Quartal 2021 4341,6 2177,1 164,5 920,2 67,0 251,3 28,0 22,6 - 657,1 54,1
4.Quartal 2021 4360,7 2173,0 170,9 922,3 66,0 257,7 35,9 22,2 - 659,7 52,9
1. Quartal 2022 4363,7 2158,0 177,8 910,5 80,8 257,1 34,3 25,3 - 661,1 58,7
Veranderung (in 1 000) zum
Vorjahresquartal 31,9 -0,5* -63,9 21,1 16,2 -4,7* 18,2 0,2* - 43 41,0
Vorquartal 3,0 -15,0* 6,9* -11,8* 14,8 -0,7* -1,6* 3,1* - 1,4 5,8*
Frauen
1.Quartal2020 . 44431 18201 1495 1107.9 5L3 . 2939 2577 ... 117.8.....8186 . ...262
1. Quartal 2021 4 458,2 1810,1 198,0 1091,0 56,3 312,9 337,2 . - 620,8 31,9
2.Quartal 2021 4 459,6 1788,4 162,4 11343 49,6 319,7 324,1 . - 621,2 60,0
3.Quartal 2021 4463,3 1783,7 156,0 1134,6 45,9 316,4 335,5 . - 621,8 69,4
4.Quartal 2021 4477,0 1792,8 147,7 1144,1 49,8 328,8 330,4 . - 624,0 59,4
1. Quartal 2022 4476,9 1764,1 140,5 1142,7 66,7 323,6 347,0 . - 624,5 67,8
Verdanderung (in 1 000) zum
Vorjahresquartal 18,7 -46,0 -57,6 51,8 10,4* 10,7* 9,8* . - 3,7 36,0
Vorquartal -0,1* -28,7 -7,3* -1,3* 16,9 -5,1* 16,6* . - 0,5 8,5*

Q: Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten inkl. Présenz- und Zivildiener. - Zeitrei-
henbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt mog-
lich. - Zur Definition des Lebensunterhaltskonzeptes siehe Glossar. - Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle siehe Annex 1
und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient iber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar
(Variationskoeffizient liber 25%). - Verdnderungswerte: nicht signifikante Verdnderungen sind durch * gekennzeichnet.

1) Ab 2021 ist von Personen in Elternkarenz eine Zuordnung zu den anderen Antwortmdoglichkeiten vorzunehmen.
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F. Bevolkerung nach Lebensunterhalt (LUK)

F2 Bevolkerung nach dem Lebensunterhalt, Alter und Geschlecht - 1. Quartal 2022

rge | S | et | i || s |t | prasens | kinabis |
Alter samt Lehrling) | arbeitslos Pension unfshig bildung | fiihrend | Zivildiener | 14 Jahre
in 1 000
Manner und Frauen

0-14 Jahre 1285,6 . . . . 1285,6

15-19 Jahre 433,3 103,4 16,7 - (x) 2858 (x) 14,3 (10,1)
20-24 Jahre 483,8 250,9 28,9 (x) (x) 169,6 (11,0) (9,5) (10,9)
25-29 Jahre 582,2 4154 34,4 (x) (6,5) 72,9 35,4 (x) 14,9
30-34 Jahre 614,9 468,8 39,9 (x) (x) 25,8 55,3 - 17,5
35-39 Jahre 609,8 482,6 37,9 (x) (9,8  (11,7) 48,8 - 16,5
40-44 Jahre 580,9 473,4 36,3 (4,8) (10,3) (6,8) 34,1 15,2
45-49 Jahre 588,7 4933 33,8 (8,2) (10,1) (x) 31,0 (9,9)
50-54 Jahre 682,6 560,1 32,4 16,1 27,2 (x) 34,5 (8,3)
55-59 Jahre 700,8 505,8 39,8 57,1 39,7 (x) 446 12,5
60-64 Jahre 601,8 143,1 17,3 402,0 15,1 (x) 17,8 (6,5)
65+ Jahre 1676,2 25,3 (x) 15594 17,8 (x) 68,2 (x)
Insgesamt 8 840,6 39221 318,3 20533 147,4 580,7 381,3 25,3 1285,6 126,6

Manner
0-14 Jahre 661,1 . . . . 661,1 .
15-19 Jahre 2226 62,9 (10,6) - (x) 128,3 (x) 143 (x)
20-24 Jahre 249,5 143,2 18,4 (x) (x) 67,9 (x) (9,5) (x)
25-29 Jahre 298,5 228,5 19,1 (x) (x) 36,4 (x) (x) (x)
30-34 Jahre 313,3 264,8 21,0 (x) (x) (12,5) (x) - (6,4)
35-39 Jahre 307,5 268,1 18,2 (x) (x) (x) (x) - (6,1)
40-44 Jahre 291,9 251,4 19,4 (x) (6,5) (x) (x) (7,3)
45-49 Jahre 291,1 257,0 16,6 (x) (x) (x) (x) (x)
50-54 Jahre 340,0 289,4 15,9 (9,8) 13,0 (x) (x) (x)
55-59 Jahre 349,4 269,8 21,1 25,2 22,8 (x) (4,2) (5,2)
60-64 Jahre 2954 107,8 17,2 152,1 11,1 (x) (x) (4,2)
65+ Jahre 743,3 15,1 (x) 713,3 (9,1) - (x) (x)
Zusammen 4363,7 2158,0 177,8 910,5 80,8 257,1 34,3 25,3 661,1 58,7
Frauen

0-14 Jahre 624,5 . . . . 624,5 .
15-19 Jahre 210,6 40,6 (6,1) - (x) 157,4 (x) (5,0)
20-24 Jahre 2343 107,7 (10,6) - (x) 101,8 (9,0) (x)
25-29 Jahre 283,7 186,9 15,3 (x) (x) 36,6 32,1 (8,9)
30-34 Jahre 301,5 204,0 18,9 (x) (x) 13,3 51,3 11,2
35-39 Jahre 302,3 214,5 19,7 (x) (x) (6,6) 44,6 10,4
40-44 Jahre 289,1 221,9 16,9 (x) (x) (4,8) 31,5 (7,9)
45-49 Jahre 297,5 236,4 17,2 (x) (5,3) (x) 28,0 (5,5)
50-54 Jahre 342,7 270,7 16,5 (6,3) 14,1 (x) 29,3 (x)
55-59 Jahre 351,4 236,0 18,7 32,0 16,9 (x) 40,4 (7,3)
60-64 Jahre 306,4 35,3 (x) 249,9 (x) - 14,8 (x)
65+ Jahre 932,9 10,2 (x) 846,2 (8,7) (x) 65,7 (x)
Zusammen 4476,9 1764,1 140,5 1142,7 66,7  323,6 347,0 624,5 67,8

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten inkl. Prasenz- und Zivildiener. - Zur

Definition des Lebensunterhaltskonzeptes siehe Glossar. - Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle siehe Annex 1 und Annex
2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient Giber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar (Variations-
koeffizient Giber 25%).
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F. Bevolkerung nach Lebensunterhalt (LUK)

F3 Bevolkerung nach dem Lebensunterhalt, hochster abgeschlossener Ausbildung und Geschlecht

- 1. Quartal 2022
Bevolke- Fryverbs— Arbeit- In Dauer.haft In Aus- Haus- Préi?e.nz—/
rung ab |tatig (auch | suchend, . arbeits- - halts- Zivil- Andere
Ausbildung 15 Jahren | Lehrling) | arbeitslos Pension unfahig ele fiihrend | diener
in 1000
Méanner und Frauen
Osterreichische Klassifikation
Pflichtschule 1602,2 450,8 113,4 5423 68,1 287,8 109,1 (x) 28,2
Lehre 2510,6 1391,1 93,1 810,3 53,8 17,5 99,4 (7,3) 38,1
Berufsbildende mittlere Schule 947,5 489,0 25,4 337,1 (8,5) 15,0 55,8 (x) 14,3
Allgemeinbildende, berufs-
bildende hohere Schule! 1250,0 725,8 49,2 182,0 (11,9) 188,6 56,6 12,3 23,7
Hochschulverw. Lehranstalt,
Fachhochschule, Universitat? 1244,6 865,4 37,2 181,7 (5,1) 71,6 60,4 (x) 22,3
Internationale Klassifikation (ISCED 2011)
Primarstufe ISCED 0-2 1625,8 460,8 113,5 594,2 69,3 240,9 117,5 (x) 28,2
Sekundarstufe ISCED 3-4 3724,6 1985,9 140,2 1084,4 61,1 204,5 169,8 17,0 61,7
Tertidrstufe ISCED 5-8 2204,6 1475,4 64,6 374,7 17,1 135,3 94,0 (6,8) 36,6
Manner
Osterreichische Klassifikation
Pflichtschule 659,0 251,4 66,4 150,0 30,7 135,6 (6,3) (x) 16,0
Lehre 1566,9 924,9 61,6 4927 39,5 (8,4) 13,5 (7,3) 19,0
Berufsbildende mittlere Schule 317,3 196,2 (8,9) 95,1 (x) (x) (x) (x) (5,1)
Allgemeinbildende, berufs-
bildende hohere Schule* 584,8 365,0 26,0 84,8 (6,3) 74,5 (x) 12,3 (10,3)
Hochschulverw. Lehranstalt,
Fachhochschule, Universitat? 574,6 420,4 15,0 87,9 (x) 33,6 (6,4) (x) (8,2)
Internationale Klassifikation (ISCED 2011)
Primarstufe ISCED 0-2 648,5 251,2 65,3 162,5 31,1 114,6 (6,3) (x) 15,9
Sekundarstufe ISCED 3-4 1911,1 11219 80,9 525,4 38,0 84,0 17,8 17,0 26,2
Tertidrstufe ISCED 5-8 1143,1 785,0 31,7 222,6 (11,6) 58,5 10,2 (6,8) 16,7
Frauen
Osterreichische Klassifikation
Pflichtschule 943,3 199,4 47,1 392,2 37,3 152,2 102,9 12,1
Lehre 943,7 466,2 315 317,6 14,3 (9,1) 85,9 19,1
Berufshildende mittlere Schule 630,2 292,8 16,5 242,0 (6,6) 10,1 53,1 (9,2)
Allgemeinbildende, berufs-
bildende héhere Schulet 665,3 360,7 23,1 97,2 (5,6) 114,1 51,2 13,4
Hochschulverw. Lehranstalt,
Fachhochschule, Universitat? 670,0 4450 22,2 93,8 (x) 38,1 54,0 14,1
Internationale Klassifikation (ISCED 2011)
Primarstufe ISCED 0-2 977,4 209,6 48,2 431,7 38,1 126,3 1112 12,3
Sekundarstufe ISCED 3-4 18135 864,0 59,4 559,0 23,1 120,5 152,0 35,6
Tertiarstufe ISCED 5-8 1061,5 690,4 32,9 152,1 (5,4) 76,8 83,8 20,0

Q: Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten inkl. Présenz- und Zivildiener. - Zur
Definition des Lebensunterhaltskonzeptes und zur internationalen Bildungsklassifikation (ISCED) siehe Glossar. - Stichprobe, Stichpro-
benfehler, Konfidenzintervalle siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient tiber 17%). -
(x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar (Variationskoeffizient tiber 25%).
1) Inkl. Kollegs und Abiturientenlehrgénge. - 2) Inkl. Universitatslehrgange.
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G. Ergebnisse fiir Bundesldnder

G. Ergebnisse fiir Bundeslander

G1 Bevolkerung nach dem Erwerbsstatus (ILO-Konzept), Bundesland und Geschlecht

Bevdlkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener

Nicht-Erwerbs-

Erwerbspersonen personen
Bundesland ins- 15>-64 zusammen Erwerbstatige Arbeitslose
gesamt | Jahre 15+ 15-64
in 1000 | in 1000 15+ 15-64 Jahre 15+ 15-64 Jahre 15-74 Jahre Jahre | Jahre
Jahre Jahre in1000 | in 1000
in1000 [in1000 | in%* |in1000|in1000| in%? |in1000| in%?3

1. Quartal 2022 - Ma@nner und Frauen
Burgenland 293,1 188,1 1447 1422 75,6 137,5 134,9 71,7 7,2 5,0 109,6 46,0
Karnten 554,2 356,7 272,5 267,0 74,8 258,0 252,5 70,8 14,6 5,4 207,5 89,7
Niederdsterreich 1676,3 1089,7 862,5 845,4 77,6 823,8 807,6 74,1 38,7 4,5 569,3 2443
Oberdsterreich 1480,0 977,9 792,6 778,1 79,6 769,8 755,6 77,3 22,8 2,9 460,5 199,8
Salzburg 551,5 364,9 297,7 290,2 79,5 287,7 280,2 76,8 10,0 3,4 171,8 74,7
Steiermark 12254 805,6 630,7 618,6 76,8 605,0 593,6 73,7 25,7 4,1 427,0 187,1
Tirol 749,0 501,7 410,3 403,4 80,4 396,9 390,0 7,7 13,4 3,3 228,4 98,4
Vorarlberg 395,1 261,4 211,5 207,1 79,2 205,7 201,3 77,0 5,9 2,8 119,8 54,3
Wien 1890,7 1307,3 993,1 977,6 74,8 889,8 874,4 66,9 103,3 10,4 620,0 329,7
Osterreich 8815,3 5853,5 46155 4529,6 774 43741 4290,1 73,3 241,4 5,2 29142 13239

4. Quartal 2021 - Manner und Frauen
Burgenland 2929 188,3 147,1 1445 76,7 140,3 137,7 73,2 6,8 47 107,1 43,8
Karnten 554,3  357,3 2756  269,7 755  262,6  256,9 71,9 13,0 47 2046 87,6
Niederdsterreich  1678,3 1092,1 8655  850,8 77,9 8315 816,8 74,8 34,0 39 5683 2412
Oberdsterreich 14795 9782 7885 7759 793 7658 753,22 77,0 22,7 2,9 4643 2023
Salzburg 551,7 3654  297,3  290,2 79,4  287,0  279,9 76,6 10,3 35 172,5 75,2
Steiermark 12288 8102 6304 619,9 76,5 6112  600,7 74,1 19,2 3,1  431,1  190,3
Tirol 7484  501,7 4044  397,1 79,2 3882  381,0 75,9 16,2 40 2339 104,6
Vorarlberg 3945 2609 212,5 208,22 79,8 2052  200,9 77,0 7,3 3,5 1182 52,7
Wien 1887,2 13046 9985 981,8 753 8949  878,9 67,4  103,6 10,4 6119  322,8
Osterreich 88155 5858,6 4619,9 45381 77,5 43868 4306,1 73,5  233,1 51 2911,8 1320,5

1. Quartal 2021 - Madnner und Frauen
Burgenland 291,2 188,0 140,7 139,1 74,0 131,7 130,1 69,2 9,0 6,4 112,1 48,8
Karnten 551,3 356,6 268,5 263,5 73,9 247,2 2422 67,9 21,3 7,9 208,8 93,1
Niederdsterreich 1666,8 1087,0 860,3 845,3 77,8 807,8 792,8 72,9 52,5 6,1 563,4 2417
Oberdosterreich 1467,3 972,8 783,0 769,8 79,1 742,2 728,9 74,9 40,8 5,2 459,3 203,1
Salzburg 549,0 365,2 294,0 288,0 78,9 275,0 269,1 73,7 19,0 6,5 173,5 77,2
Steiermark 1223,6 810,1 623,9 612,6 75,6 584,6 573,6 70,8 39,3 6,3 433,4 197,4
Tirol 7449 501,4 384,3 379,2 75,6 360,2 355,2 70,8 24,1 6,3 251,1 122,2
Vorarlberg 392,2 260,3 209,2 206,4 79,3 199,0 196,2 75,4 10,2 49 119,6 53,9
Wien 1878,6 1298,6 986,4 975,1 75,1 842,3 831,0 64,0 144,1 14,6 615,7 323,5
Osterreich 8764,9 5839,9 4550,4 447838 76,7 4189,9 41189 70,5  360,4 7,9 29369 13610
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Bevdlkerung in Privathaushalten ohne Présenz- und Zivildiener

Nicht-Erwerbs-

Erwerbspersonen o ——
Bundesland ins- | 15-64 zusammen Erwerbstatige Arbeitslose
gesamt | Jahre 15+ 15-64
in 1000 | in 1000 15+ 15-64 Jahre 15+ 15-64 Jahre 15-74 Jahre Jahre Jahre
Jahre Jahre in 1000 | in 1000
in1000|in1000| in%' |in1000|in1000 | in%? |in1000 | in%?
1. Quartal 2022 - Manner
Burgenland 143,8 93,6 76,9 74,7 79,8 72,8 70,6 75,5 41 5,3 47,1 18,9
Karnten 270,8  178,1 1454  141,0 792 1361  131,7 74,0 9,3 6,4 87,3 37,1
Niederosterreich  824,5 5453  454,0  443,0 81,3  432,0 4216 77,3 22,0 49 2451 102,22
Oberbsterreich 736,1 4958  427,3  418,6 844 4132  404,8 81,6 14,1 33 1921 77,2
Salzburg 269,7 181,4 1544  149,8 82,6 1484 1437 79,2 6,1 4,0 73,3 31,6
Steiermark 603,7 4058 3348 3281 80,8 317,9 311,8 76,8 16,9 51 1825 77,7
Tirol 369,1  250,8 217,0 213,7 852  209,9  206,6 82,4 7,1 3,3 95,4 37,1
Vorarlberg 1958  131,5 1141 1115 84,8 1112  108,5 82,5 3,0 2,6 48,9 20,0
Wien 924,9 651,7 525,8 516,5 79,2 468,4 459,1 70,4 57,4 11,0 255,8 135,3
Osterreich 43384 2933,9 24498 23968 81,7 2309,9 2258,5 77,0  139,9 57 12275 537,1
4. Quartal 2021 - Manner
Burgenland 143,7 93,7 77,9 75,9 81,0 75,0 72,9 77,8 3,0 3,8 45,9 17,8
Karnten 270,8 178,3 147,0 143,0 80,2 140,0 136,1 76,3 7,1 4,8 85,7 35,4
Niederdsterreich 826,0 547,1 457,0 447,5 81,8 438,0 428,5 78,3 19,0 4,2 243,8 99,6
Oberdsterreich 735,5 495,7 423,7 417,2 84,2 411,4 404,9 81,7 12,3 2,9 195,3 78,4
Salzburg 269,8 181,5 155,7 151,3 83,4 151,1 146,7 80,8 (4,6) 3,0 72,2 30,2
Steiermark 607,1 409,8 336,2 330,4 80,6 327,7 321,9 78,6 (8,5) (2,5) 184,8 79,4
Tirol 368,7 250,7 212,5 208,4 83,1 205,3 201,3 80,3 7,1 3,4 99,6 42,3
Vorarlberg 195,2 131,0 114,9 112,1 85,6 111,2 108,4 82,8 3,7 3,3 47,6 18,8
Wien 921,6 648,9 524,1 514,8 79,3 470,3 461,3 71,1 53,7 10,3 254,8 134,1
Osterreich 4338,5 2936,8 2449,1 2400,6 81,7 2330,0 22821 7,7 119,0 4,9 1229,7 536,1
1. Quartal 2021 - Manner
Burgenland 142,6 93,4 74,6 73,3 78,5 69,8 68,5 73,3 4,8 6,5 48,4 20,1
Karnten 268,6 177,2 145,5 141,9 80,1 131,9 128,3 72,4 13,6 9,4 85,1 35,3
Niederdsterreich 818,4 542,6 452,6 4439 81,8 4242 415,6 76,6 28,4 6,3 241,2 98,7
Oberésterreich 727,6 491,1 421,4 4133 84,2 398,7 390,6 79,5 22,7 5,4 190,6 7
Salzburg 268,2 181,0 152,8 149,6 82,7 142,4 139,3 77,0 10,3 6,8 73,8 31,4
Steiermark 604,0 409,2 335,9 328,7 80,3 313,9 306,7 75,0 22,0 6,6 182,3 80,4
Tirol 366,7 250,2 205,3 201,4 80,5 193,1 189,3 75,7 12,2 6,0 105,1 48,8
Vorarlberg 193,9 130,5 113,5 111,4 85,4 107,3 105,2 80,6 6,2 5,5 47,8 19,1
Wien 916,8 645,2 521,0 512,6 79,4 438,7 430,3 66,7 82,3 15,8 253,1 132,6
Osterreich 4306,7 2920,4 2422,7 2376,3 81,4 2220,0 2173,8 74,4 202,7 8,4 12273 544,1
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Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener

Nicht-Erwerbs-

Erwerbspersonen o ——
Bundesland ins- | 15-64 zusammen Erwerbstatige Arbeitslose
gesamt | Jahre 15+ 15-64
in1000 | in1000 | 15+ 15-64 Jahre 15+ 15-64 Jahre 15-74 Jahre Jahre | Jahre
Jahre Jahre in 1000 | in 1000
in1000|in1000| in%!' |in1000|in1000 | in%? |in1000 | in%3

1. Quartal 2022 - Frauen
Burgenland 149,3 94,5 67,9 67,4 71,4 64,7 64,3 68,0 3,1 4.6 62,6 27,1
Karnten 2834 178,77 1272  126,0 70,5 121,8  120,7 67,6 5,3 42 1202 52,7
Niederdsterreich 851,9 5444  408,4  402,4 73,9 391,7  386,0 70,9 16,7 41 3242 1420
Oberdsterreich 7440  482,1 3652  359,5 746 3566  350,9 72,8 (8,7) (2,4) 2685  122,6
Salzburg 281,7 1835 1432  140,5 76,5 1393  136,6 74,4 (3,9) 2,7) 98,5 43,1
Steiermark 621,7 399,8 2959  290,5 72,7 287,1 2818 70,5 8,7 3,0 2445 1093
Tirol 379,9  250,9 1933  189,7 756  187,0 1833 73,1 6,3 33 1331 61,3
Vorarlberg 199,3  129,9 97,4 95,6 73,6 94,5 92,8 71,4 2,9 3,0 70,9 34,3
Wien 965,8 6556  467,3  461,1 70,3 4214 4153 63,3 459 9,8 3642 1945
Osterreich 44769 29195 21657 21328 73,1 20642 2031,6 69,6 1015 47 16867  786,8

4, Quartal 2021 - Frauen
Burgenland 149,2 94,6 69,2 68,6 72,6 65,3 64,8 68,6 3,9 5,6 61,1 25,9
Karnten 283,5 179,0 128,6 126,7 70,8 122,7 120,8 67,5 5,9 4,6 118,9 52,3
Niederdsterreich 852,3 545,0 408,5 403,3 74,0 393,5 388,3 71,3 (15,0) 3,7 324,6 141,6
Oberdsterreich 743,9 482,5 364,8 358,7 74,3 354,4 348,3 72,2 (10,4) (2,9) 269,0 123,9
Salzburg 281,8 183,9 141,6 138,8 75,5 135,9 133,2 72,4 5,7 4,0 100,3 45,0
Steiermark 621,7 400,4 294,2 289,5 72,3 283,5 278,8 69,6 10,7 3,7 246,3 110,9
Tirol 379,7 250,9 191,9 188,7 75,2 182,8 179,7 71,6 9,1 4,7 134,2 62,3
Vorarlberg 199,2 129,9 97,7 96,1 74,0 94,1 92,5 71,2 (3,6) (3,7) 70,6 33,8
Wien 965,6 655,7 474,4 467,0 71,2 424.6 417,6 63,7 49,8 10,5 357,1 188,7
Osterreich 4477,0 29219 21709 2137,4 73,2 2056,8 2024,0 69,3 114,1 53 16821 784,4

1. Quartal 2021 - Frauen
Burgenland 148,6 9,6 66,1 65,8 69,6 61,9 61,6 65,1 42 6,4 63,7 28,8
Karnten 282,7 179,3 123,0 121,6 67,8 115,3 113,9 63,5 1,7 6,2 123,7 57,8
Niederdsterreich 848,4 5444 407,7 401,3 73,7 383,6 377,2 69,3 24,1 5,9 322,2 143,0
Oberdsterreich 739,7 481,8 361,6 356,4 74,0 343,5 338,3 70,2 18,1 5,0 268,7 125,3
Salzburg 280,8 184,2 141,2 138,4 75,1 132,6 129,8 70,5 8,6 6,1 99,8 45,8
Steiermark 619,6 400,9 287,9 283,9 70,8 270,7 266,9 66,6 17,3 6,0 251,0 117,0
Tirol 378,2 2512  179,0  177,7 70,8  167,1 1658 66,0 11,9 6,7 146,1 73,4
Vorarlberg 198,3 129,8 95,7 95,0 73,2 91,7 91,0 70,1 4,0 4,2 71,8 34,8
Wien 961,9 653,4 465,4 462,5 70,8 403,6 400,7 61,3 61,8 13,3 362,6 190,9
Osterreich 4458,2 29195 2127,7 2102,6 72,0 1969,9 1945,2 66,6 157,8 7,4 1709,7 816,9

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener. - Zeit-
reihenbruch aufgrund Erhebungsumstellung im Jahr 2021. Ein unmittelbarer Vergleich mit Ergebnissen vor 2021 ist nur eingeschrankt

moglich. - Zur Definition des Erwerbsstatus nach dem ILO-Konzept siehe Glossar. - Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle
siehe Annex 1 und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient liber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht

interpretierbar (Variationskoeffizient Giber 25 %).
1) Bezogen auf die Bevdlkerung der jeweiligen Altersgruppe - Erwerbsquote. - 2) Bezogen auf die Bevolkerung der jeweiligen Altersgrup-
pe - Erwerbstatigenquote. - 3) Bezogen auf die Erwerbspersonen im Alter von 15 bis 74 Jahren - Arbeitslosenquote.
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G. Ergebnisse fiir Bundeslander

G2 Merkmale der Erwerbstitigkeit (ILO-Konzept) nach Bundesland und Geschlecht - 1. Quartal 2022

Merkmale reich land reich reich burg mark berg
in 1000
Manner und Frauen

Erwerbstatige nach Staatsangehorigkeit
Osterreich 3583,2 123,7 227,1 733,3 657,4 228,4 5249 317,1 164,0 607,2
Nicht-Osterreich 790,9 13,8 30,9 90,4 1124 59,3 80,1 79,8 41,6 282,6
nach Geburtsland
Osterreich 3379,7 120,0 217,3 708,6 623,2 218,7 507,9 301,6 154,6 527,8
Nicht-Osterreich 994,4 17,5 40,7 115,1 146,7 69,0 97,1 95,2 51,0 362,0
nach Ausbildung (internationale Klassifikation - ISCED 2011)
ISCED 0-2 523,6 14,0 21,2 90,5  109,5 31,2 68,9 56,5 31,8 100,0
ISCED 3-4 2205,3 75,3 141,0 427,6 4110 154,1 325,0 210,1 110,1 351,1
ISCED 5-8 1645,2 48,3 95,7 305,7 249,3 102,4 2112 130,3 63,7 438,7
nach Stellung im Beruf
Selbstandig/Mith. zus. 543,1 16,5 34,2 106,6 93,1 41,0 74,0 54,8 21,1 101,8

darunter Selbstandig 480,3 14,2 29,7 95,7 76,0 34,4 63,7 48,1 19,8 98,8
Unselbstandig zus. 3831,0 121,0 223,8 717,1 676,7 246,7 531,0 342,0 184,6 788,1

darunter Arbeiter:innen 994,0 29,2 64,6 168,4 213,3 58,8 166,9 99,8 42,9 150,3

Angestellte 2326,7 68,8 127,8 439,2 379,9 157,8 294,5 196,7 1243 537,7
nach Wirtschaftsbereichen (ONACE 2008)
Land- und Forstwirtschaft 155,8 6,2 12,2 36,9 36,8 13,6 32,1 11,2 (4,5) (x)
Industrie und Gewerbe 1135,1 33,4 77,8 2103 2590 715  179,3 96,0 76,7 1311
Dienstleistungen 3083,2 97,8 168,0 5765 4741  202,5 393,6 289,7 1245 7565
nach wochentlicher Normalarbeitszeit
bis 35 Stunden 14244 40,0 78,3 248,4 257,3 92,9 203,4 141,4 62,7 299,9
ab 36 Stunden 29497 97,5 179,7 575,3 512,6 194,8 401,6 255,4 142,9 589,9
nach direkter Frage nach Arbeit in Teilzeit/Vollzeit
Teilzeit 1342,4 39,0 72,1 2351 2425 873 1933 1335 60,9  278,7
Vollzeit 30317 98,5 1858  588,6 527,3 2004 411,8 2634 1448  611,1
Teilzeitquoten (in %) 30,7 28,4 28,0 28,5 31,5 30,3 31,9 33,6 29,6 31,3
Erwerbstitige insgesamt 4374,1 137,5 258,0 823,8 769,8 287,7 605,0 396,9 205,7 889,8
Manner

Erwerbstatige nach Staatsangehorigkeit
Osterreich 1883,9 66,7 1203 386,22 347,8 117,6 2749 1675 88,1 3147
Nicht-Osterreich 426,0 6,1 15,8 45,8 65,5 30,7 43,0 42,4 23,1 1538
nach Geburtsland
Osterreich 1782,6 65,2 115,7 373,3 326,7 114,1 266,6 160,1 83,5 277,3
Nicht-Osterreich 527,3 7,5 20,4 58,7 86,5 34,2 51,3 49,8 27,6 191,1
nach Ausbildung (internationale Klassifikation - ISCED 2011)
ISCED 0-2 272,6 6,0 9,3 47,4 52,8 16,0 31,1 31,0 17,7 61,3
ISCED 3-4 1189,3 43,5 77,9 2259 225,4 80,1 175,6 112,8 59,0 189,1
ISCED 5-8 848,1 23,3 48,9 158,7 135,1 52,3 111,2 66,0 34,5 218,0
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C)sfcer— Burgen- |z mten Néftde?r_ 232:: selbe | S | g || VBRI | g
Merkmale reich land reich reich burg mark berg
in 1000

nach Stellung im Beruf
Selbstandig/Mith. zus. 337,3 10,6 22,5 67,1 57,4 24,0 449 34,8 13,5 62,4

darunter Selbstandig 305,8 9,2 20,3 61,6 48,6 21,3 39,5 32,0 13,0 60,4
Unselbstandig zus. 1972,6 62,1 113,6 364,9 355,9 1244 273,0 175,1 97,6 406,0

darunter Arbeiter 684,3 21,7 43,1 119,3 145,8 39,2 1155 67,0 27,8 105,0

Angestellte 1028,2 27,3 55,0 191,8 167,9 70,6 122,9 83,3 60,0 249,4

nach Wirtschaftsbereichen (ONACE 2008)
Land- und Forstwirtschaft 90,2 3,8 8,9 21,7 19,0 7,5 18,2 (6,6) (2,7 (x)
Industrie und Gewerbe 873,4 26,7 58,0 160,6 198,8 54,0 1419 71,4 58,3 103,7
Dienstleistungen 1346,4 42,3 69,3 249,7 195,5 86,9 157,8 131,9 50,2 362,8
nach wochentlicher Normalarbeitszeit
bis 35 Stunden 327,8 6,9 16,1 50,2 46,1 18,6 45,6 33,2 11,5 99,6
ab 36 Stunden 1982,1 65,9 120,0 381,8 367,2 129,7 272,3 176,7 99,6 368,9
nach direkter Frage nach Arbeit in Teilzeit/Vollzeit
Teilzeit 289,0 6,6 13,6 443 39,1 15,8 40,8 28,5 10,7 89,5
Vollzeit 2021,0 66,1 122,5 387,7 3742 1326 277,01 1814 1005  379,0
Teilzeitquoten (in %) 12,5 9,1 10,0 10,2 9,5 10,6 12,8 13,6 9,6 19,1

Erwerbstatige Mdnner zusammen 2 309,9 72,8 136,1 432,0 413,2 148,4 317,9 209,9 111,2 468,4

Frauen
Erwerbstatige nach Staatsangehorigkeit
Osterreich 1699,3 57,0 1068 347,01  309,6 110,7 250,0  149,5 759  292,5
Nicht-Osterreich 364,9 7,7 15,1 446 47,0 28,6 37,1 37,4 18,6  128,9
nach Geburtsland
Osterreich 1597,1 54,8 101,6 335,3 296,5 104,5 241,3 141,6 71,1 250,5
Nicht-Osterreich 467,1 9,9 20,3 56,4 60,1 34,8 459 45,4 23,4 170,9
nach Ausbildung (internationale Klassifikation - ISCED 2011)
ISCED 0-2 251,0 8,0 11,9 43,1 56,7 15,2 37,8 25,5 14,1 38,7
ISCED 3-4 1016,0 31,7 63,2 201,7 1856 740  149,4 97,3 51,1  162,0
ISCED 5-8 797,2 25,0 468 1470 1142 50,1  100,0 64,2 29,2 220,7
nach Stellung im Beruf
Selbstandig/Mith. zus. 205,8 59 11,6 39,5 35,8 17,0 29,1 20,1 7,6 39,4
darunter Selbstandig 174,5 5,0 9,4 34,1 27,4 13,1 243 16,1 6,7 38,4
Unselbstandig zus. 1858,4 58,9 110,2 352,2 320,8 1224 258,0 166,9 86,9 382,0
darunter Arbeiterinnen 309,6 7,5 21,4 49,1 67,5 19,6 51,4 32,8 15,1 453
Angestellte 1298,5 41,5 72,8 247,4 2119 87,2 171,7 1134 64,3 288,2
nach Wirtschaftsbereichen (ONACE 2008)
Land- und Forstwirtschaft 65,6 (2,5) (3,4) 15,2 17,8 6,1 13,9 (4,6) (1,7 (x)
Industrie und Gewerbe 261,7 6,7 19,8 49,8 60,1 17,6 37,4 245 18,5 27,4
Dienstleistungen 1736,8 55,6 98,7 326,8 278,6 115,6 235,8 157,8 74,3 393,7
nach wochentlicher Normalarbeitszeit
bis 35 Stunden 1096,5 33,2 62,2 198,2 2112 74,3 157,8 108,3 51,2 200,3
ab 36 Stunden 967,6 31,6 59,7 193,5 1454 65,1 129,3 78,7 43,3 2211
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Oster- | Burgen-| .. Nieder- | Ober- | o, | steier- ! Vorarl- .
. Karnten | Oster- oster- Tirol Wien
Merkmale reich land reich reich burg mark berg
in 1000

nach direkter Frage nach Arbeit in Teilzeit/Vollzeit

Teilzeit 1053,5 32,4 58,5 190,8 203,5 71,5 1524 104,9 50,2 189,2
Vollzeit 1010,7 32,3 63,4 200,9 153,1 67,8 134,7 82,0 443 232,2
Teilzeitquoten (in %) 51,0 50,0 48,0 48,7 57,1 51,3 53,1 56,1 53,1 44,9

Erwerbstatige Frauen zusammen 2 064,2 64,7 121,8 391,7 356,6 139,3 287,1 187,0 94,5 4214

Q: Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener. - Zur
Definition der Erwerbstéatigen nach dem ILO-Konzept, zur internationalen Bildungsklassifikation (ISCED), Normalarbeitszeit, Teilzeit/
Vollzeit und zur Einteilung nach Wirtschaftsbereichen siehe Glossar. - Stichprobe, Stichprobenfehler, Konfidenzintervalle siehe Annex 1
und Annex 2. - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient liber 17%). - (x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar
(Variationskoeffizient tiber 25%).

G3 Tatsdchlich geleistete Arbeitsstunden (Arbeitsvolumen) nach Bundesland und Geschlecht
- 1. Quartal 2022

) Oster- | Burgen- Kirnten Nieder- Ober- Salzbur Steier- Tirol Vorarl- Wien
Berufliche Stellung, | rejch land osterreich | 6sterreich &1 mark berg

Vollzeit/Teilzeit

Gesamte im Quartal geleistete Stunden in Millionen®

Manner und Frauen

Alle Erwerbstatigen 1706,6 53,6 102,4 328,9 295,5 113,0 234,6 152,8 80,9 3449
Unselbstandige 1458,0 46,2 85,8 277,6 253,6 93,6 199,1 127,2 71,0 304,1
Vollzeit? 1171,0 37,6 70,8 225,9 201,2 76,0 158,1 100,1 58,4 2429
Teilzeit? 287,0 8,6 15,0 51,7 52,3 17,6 40,9 27,1 12,6 61,3
Manner
Alle Erwerbstatigen 1020,0 31,6 60,3 195,6 184,5 66,9 140,7 90,9 50,9 198,7
Unselbstandige 850,1 26,5 48,6 161,4 155,1 54,2 116,6 73,2 43,4 171,1
Vollzeit? 796,8 25,5 46,9 153,7 147,7 51,4 109,0 68,3 413 153,0
Teilzeit? 53,2 (0,9) (1,7) 7,6 7,4 2,8 7,6 49 2,2 18,1
Frauen
Alle Erwerbstatigen 686,5 22,1 42,1 133,3 111,0 46,1 93,9 61,8 30,0 146,3
Unselbstandige 608,0 19,7 37,2 116,3 98,4 39,4 82,4 53,9 27,5 133,0
Vollzeit? 374,2 12,1 23,9 72,2 53,5 24,6 49,1 31,8 17,1 89,9
Teilzeit? 233,8 7,6 13,3 441 45,0 14,8 33,3 22,1 10,4 43,1

Q: Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener, ohne
Personen in Elternkarenz (mit aufrechtem Dienstverhaltnis). - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient tiber 17%). -
(x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar (Variationskoeffizient iber 25 %).

1) In der Haupttatigkeit. - 2) Direkte Frage.
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G4 Durchschnittliche tatsachlich geleistete Arbeitsstunden nach Bundesland und Geschlecht
- 1. Quartal 2022

G. Ergebnisse fiir Bundeslander

Oster- | Burgen- . Nieder- Ober- Steier- . Vorarl- .
Berufliche Stellung, |  reich land Karnten Osterreich | dsterreich Szl mark e, berg Wien
Vollzeit/Teilzeit
Durchschnittliche Arbeitsstunden /Person und Woche!
Méanner und Frauen
Alle Erwerbstatigen 30,5 30,6 31,0 31,3 30,1 30,8 30,3 30,1 30,7 30,2
Unselbstandige 29,8 30,0 30,0 30,4 29,5 29,8 29,4 29,1 30,1 30,1
Vollzeit? 34,7 34,1 34,4 34,9 34,2 34,9 34,4 34,8 35,1 34,9
Teilzeit? 19,0 19,7 18,9 19,4 19,3 18,3 18,8 18,1 18,1 19,4
Ménner
Alle Erwerbstatigen 34,0 33,4 34,1 34,8 34,4 34,7 34,0 33,4 35,3 32,7
Unselbstandige 33,2 32,8 32,9 34,0 33,6 33,5 32,9 32,2 34,3 32,5
Vollzeit? 35,2 33,9 34,5 35,8 34,9 35,3 35,0 34,7 35,8 35,7
Teilzeit? 17,7 17,5 14,3 17,3 19,0 17,2 17,5 16,1 19,2 18,4
Frauen
Alle Erwerbstatigen 26,5 27,3 27,5 27,2 25,0 26,4 26,0 26,3 25,2 27,4
Unselbstandige 26,1 26,9 27,0 26,5 24,7 25,9 25,5 25,8 25,2 27,5
Vollzeit? 33,5 34,4 34,0 333 32,3 34,0 33,1 35,2 33,5 33,7
Teilzeit? 19,3 20,0 19,7 19,8 19,3 18,5 19,1 18,6 17,8 19,9

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevolkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener, ohne

Personen in Elternkarenz (mit aufrechtem Dienstverhaltnis). - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient tiber 17%). -
(x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar (Variationskoeffizient Giber 25%).
1) In der Haupttatigkeit; arithmetisches Mittel. - 2) Direkte Frage.

G5 Durchschnittliche wochentliche Normalarbeitsstunden nach Bundesland und Geschlecht
- 1. Quartal 2022

Oster- Burgen- . Nieder- Ober- Steier- . Vorarl- .
Berufliche Stellung, | rejch land | %N | sterreich | bsterreich | S2ZPU8 | mark Ui berg Wien
Vollzeit/Teilzeit
Durchschnittliche Arbeitsstunden/Person und Woche!
Manner und Frauen
Alle Erwerbstatigen 35,6 36,3 36,3 36,3 35,5 35,7 35,4 34,9 35,5 35,4
Unselbstandige 35,0 35,7 35,3 35,4 34,8 34,8 34,6 34,1 35,0 35,3
Vollzeit? 40,6 40,7 40,4 40,7 40,3 40,7 40,3 40,8 41,0 41,1
Teilzeit? 22,3 23,1 22,2 22,8 22,7 21,4 22,6 21,3 20,5 22,6
Manner
Alle Erwerbstatigen 39,4 39,9 40,1 39,9 39,9 39,9 39,1 39,3 40,1 37,9
Unselbsténdige 38,6 39,6 39,0 39,1 39,1 38,8 38,0 38,2 39,5 37,6
Vollzeit? 40,9 40,9 40,8 40,9 40,6 40,8 40,4 41,0 413 41,4
Teilzeit? 21,0 20,3 19,1 213 22,6 20,4 20,3 20,5 21,3 20,9
Frauen
Alle Erwerbstatigen 31,4 32,0 31,9 32,2 30,1 31,0 31,1 29,9 29,8 32,7
Unselbstandige 31,1 31,5 31,4 31,5 29,8 30,6 30,8 29,7 29,7 32,8
Vollzeit? 40,2 40,1 39,6 40,2 39,7 40,4 39,9 40,5 40,4 40,5
Teilzeit? 22,7 23,4 22,8 23,1 22,7 21,7 23,1 21,6 20,4 23,3

Q: Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung (Quartalsdurchschnitt). - Bevélkerung in Privathaushalten ohne Prasenz- und Zivildiener, ohne

Personen in Elternkarenz (mit aufrechtem Dienstverhaltnis). - () Werte sind sehr stark zufallsbehaftet (Variationskoeffizient tiber 17%). -
(x) Werte sind statistisch nicht interpretierbar (Variationskoeffizient iber 25%).
1) In der Haupttatigkeit; arithmetisches Mittel. - 2) Direkte Frage.
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Annex 1: Stichprobenfehler und Konfidenzintervalle

Unsicherheitsbereich ausgewidhlter Schitzwerte in der Mikrozensusstichprobe - Absolutwerte

1. Quartal 2022

Stichprobe Standardfehler 95%-Konfidenzintervall
Merkmale UG g;enwic()}z)t;t in1000 in % unteir:lsgaganke obe:ﬁ i(g:)rgnke
Méanner und Frauen
Erwerbspersonen 22 680 4615,5 11,4 0,2 45946 4639,0
Erwerbstatige 21745 4374,1 10,6 0,2 43544 43943
Jugendliche (15-24 Jahre) 2074 446,7 7,3 1,6 432,3 461,3
Altere (55-64 Jahre) 4170 729,5 7,6 1,0 715,5 T44,7
Auslandische Staatsangehorige 3407 790,9 11,5 1,5 770,8 812,6
Selbstandige 2457 480,3 6,8 1,4 468,0 494,8
Mithelfende 302 62,8 47 7,5 53,6 72,0
Unselbstandig Erwerbstatige 18986 3831,0 10,3 0,3 3811,8 3851,6
Teilzeitbeschaftigte 6801 1342,4 15,4 1,1 1313,0 1373,1
Arbeitslose 935 241,4 8,4 3,5 223,9 258,8
Jugendliche (15-24 Jahre) 171 43,7 4,3 9,8 34,9 51,8
Altere (55-64 Jahre) 156 35,6 34 9,5 29,6 42,4
Ausldndische Staatsangehorige 294 89,3 6,2 7,0 77,4 102,2
Langzeitarbeitslose 246 69,4 5,4 7,8 59,8 80,6
Nicht-Erwerbspersonen (ab 15 Jahren) 14 545 29142 11,3 0,4 2892,7 2936,6
Manner

Erwerbspersonen 11777 2449,8 8,2 0,3 24345 2465,8
Erwerbstétige, darunter: 11245 2309,9 7,4 0,3 2296,7 2326,0
Jugendliche (15-24 Jahre) 1108 240,9 5,4 2,2 231,1 251,8
Altere (55-64 Jahre) 2288 405,3 5,3 1,3 395,5 4159
Auslandische Staatsangehorige 1776 426,0 8,7 2,0 409,7 4442
Selbstandige 1542 305,8 48 1,6 296,7 316,0
Mithelfende 150 31,5 3,0 9,4 25,7 37,2
Unselbstandig Erwerbstatige 9553 1972,6 7,1 0,4 1959,1 1987,1
Teilzeitbeschiftigte 1331 289,0 8,6 3,0 271,6 306,8
Arbeitslose 532 139,9 6,3 45 127,5 151,9
Jugendliche (15-24 Jahre) 107 27,6 3,6 13,0 20,7 34,1
Altere (55-64 Jahre) 101 23,1 2,6 11,5 18,3 28,4
Auslandische Staatsangehorige 153 48,6 4,5 9,3 40,0 58,6
Langzeitarbeitslose 128 38,5 4,0 10,3 30,9 46,4
Nicht-Erwerbspersonen (ab 15 Jahren) 6028 1227,5 8,0 0,7 12123 12433
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Stichprobe Standardfehler 95%-Konfidenzintervall*
Merkmale Ui gienwlmor;)tgt in 1000 in% unteir:ls,tozgganke obe:ﬁ icofz)rgmke
Frauen

Erwerbspersonen 10903 2165,7 8,1 0,4 2150,9 2182,0
Erwerbstatige 10500 2064,2 7,5 0,4 2050,5 2079,9
Jugendliche (15-24 Jahre) 966 205,8 47 2,3 197,4 215,4
Altere (55-64 Jahre) 1882 3243 5,2 1,6 314,9 334,5
Auslandische Staatsangehorige 1631 364,9 8,7 2,4 348,3 383,7
Selbstandige 915 174,5 4.4 2,5 165,7 183,3
Mithelfende 152 31,3 3,0 9,5 25,6 37,2
Unselbstandig Erwerbstatige 9433 1858,4 7,2 0,4 1843,7 1873,0
Teilzeitbeschiftigte 5470 1053,5 11,7 1,1 1030,7 1074,5
Arbeitslose 403 101,5 5,0 49 91,9 111,1
Jugendliche (15-24 Jahre) 64 16,2 2,2 13,4 12,0 20,5
Altere (55-64 Jahre) 55 12,5 1,9 15,4 9,0 16,5
Auslandische Staatsangehorige 141 40,6 3,7 9,1 33,8 47,6
Langzeitarbeitslose 118 31,0 3,0 9,7 25,1 37,0
Nicht-Erwerbspersonen (ab 15 Jahren) 8517 1686,7 8,1 0,5 1671,2 1702,4

Q: Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung (Quartalsdurchschnitt).
1) Berechnung mittels Bootstrap, keine symmetrischen Konfidenzintervalle.

Lesebeispiel: Die Zahl der Erwerbstatigen in der hochgerechneten Stichprobe betragt im 1. Quartal 2022 4 374 100. Mit 95%iger statis-
tischer Sicherheit liegt der tatsachliche Wert zwischen 4 354 400 und 4 394 300. - Entsprechend dem Erhebungsdesign ist der Standard-
fehler fuir die 6sterreichische Bevolkerung insgesamt 0.
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Unsicherheitsbereich ausgewidhlter Schitzwerte in der Mikrozensusstichprobe - Prozentwerte

1. Quartal 2022

Standardfehler

95 %-Konfidenzintervall*

Quoten In %
%-Punkte in % untere Schranke | obere Schranke
Manner und Frauen
Erwerbsquote 77,4 0,2 0,2 77,1 77,8
Erwerbstatigenquote 73,3 0,2 0,2 73,0 73,6
Jugendliche (15-24 Jahre) 50,0 0,8 1,6 48,5 51,6
Altere (55-64 Jahre) 56,0 0,6 1,0 54,9 57,1
Osterreichische Staatsangehérige 74,6 0,2 0,3 74,1 75,0
Auslandische Staatsangehorige 68,1 0,8 1,2 66,6 69,6
Teilzeitquote 30,7 0,3 1,1 30,0 31,3
Arbeitslosenquote 5,2 0,2 3,4 4,9 5,6
Jugendliche (15-24 Jahre) 8,9 0,8 9,5 7,2 10,5
Altere (55-64 Jahre) 4,6 0,4 9,3 3,9 5,5
Osterreichische Staatsangehorige 4,1 0,2 4.4 3,7 4,4
Auslandische Staatsangehorige 10,2 0,7 6,7 8,9 11,6
Langzeitarbeitslosenquote 1,5 0,1 7,7 1,3 1,8
Manner
Erwerbsquote 81,7 0,3 0,3 81,1 82,2
Erwerbstatigenquote 77,0 0,2 0,3 76,5 77,4
Jugendliche (15-24 Jahre) 53,7 1,2 2,2 51,5 56,2
Altere (55-64 Jahre) 62,9 0,8 1,3 61,3 64,5
Osterreichische Staatsangehérige 77,7 0,4 0,5 77,0 78,3
Auslandische Staatsangehorige 74,1 1,2 1,6 71,8 76,5
Teilzeitquote 12,5 0,4 2,9 11,8 13,3
Arbeitslosenquote 5,7 0,2 43 5,2 6,2
Jugendliche (15-24 Jahre) 10,3 1,3 12,4 7,7 12,6
Altere (55-64 Jahre) 5,4 0,6 11,3 43 6,6
Osterreichische Staatsangehérige 4,6 0,3 5,7 4,1 5,1
Ausldndische Staatsangehorige 10,3 0,9 8,8 8,6 12,3
Langzeitarbeitslosenquote 1,6 0,2 10,2 1,3 1,9
Frauen
Erwerbsquote 73,1 0,3 0,4 72,5 73,6
Erwerbstatigenquote 69,6 0,3 0,4 69,1 70,1
Jugendliche (15-24 Jahre) 46,3 1,1 2,3 444 48,4
Altere (55-64 Jahre) 493 0,8 1,6 47,9 50,8
Osterreichische Staatsangehérige 71,4 0,3 0,5 70,8 72,1
Auslandische Staatsangehorige 62,2 1,1 1,8 60,1 64,5
Teilzeitquote 51,0 0,5 1,0 49,9 52,0
Arbeitslosenquote 4,7 0,2 4.8 43 5,1
Jugendliche (15-24 Jahre) 7,3 1,0 13,1 5,5 9,2
Altere (55-64 Jahre) 3,7 0,6 15,2 2,7 4,9
Osterreichische Staatsangehérige 3,5 0,2 6,6 3,0 3,9
Auslandische Staatsangehdrige 10,0 0,9 9,0 8,4 11,8
Langzeitarbeitslosenquote 1,4 0,1 9,7 1,2 1,7

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt).
1) Berechnung mittels Bootstrap, keine symmetrischen Konfidenzintervalle.
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Unsicherheitsbereich ausgewahlter Schitzwerte in den Bundeslanderstichproben des Mikrozen-
sus - Absolutwerte 1. Quartal 2022

Stichprobe Standardfehler 95%-Konfidenzintervall
Merkmale i
. gewichtet . - untere Schranke obere Schranke
ungewichtet in 1000 in 1 000 in % in 1000 in 1000
Burgenland
Erwerbspersonen 1701 1447 1,2 0,8 1423 147,1
Erwerbstéatige 1617 137,5 1,1 0,8 135,3 139,5
Arbeitslose 84 7,2 0,7 9,8 5,9 8,6
Karnten
Erwerbspersonen 2194 272,5 2,0 0,7 269,0 276,7
Erwerbstatige 2088 258,0 1,9 0,7 254,7 262,0
Arbeitslose 106 14,6 1,2 8,1 12,3 16,7
Niederosterreich
Erwerbspersonen 2694 862,5 55 0,6 851,8 872,8
Erwerbstatige 2580 823,8 5,4 0,7 812,9 834,1
Arbeitslose 114 38,7 3,3 8,5 32,3 44,5
Oberdsterreich
Erwerbspersonen 2824 792,6 53 0,7 783,6 804,1
Erwerbstatige 2755 769,8 5,2 0,7 760,3 781,5
Arbeitslose 69 22,8 2,9 12,6 17,1 28,7
Salzburg
Erwerbspersonen 2492 297,7 2,5 0,9 292,4 302,5
Erwerbstatige 2424 287,7 2,4 0,8 282,8 2923
Arbeitslose 68 10,0 1,2 12,1 7,8 12,6
Steiermark
Erwerbspersonen 2580 630,7 4,0 0,6 623,3 638,3
Erwerbstatige 2488 605,0 3,8 0,6 597,5 612,5
Arbeitslose 92 25,7 2,8 11,1 19,9 31,4
Tirol
Erwerbspersonen 2651 410,3 2,9 0,7 405,2 416,3
Erwerbstatige 2570 396,9 2,9 0,7 391,6 403,1
Arbeitslose 81 13,4 1,4 10,2 10,7 15,9
Vorarlberg
Erwerbspersonen 2556 2115 1,7 0,8 208,3 2149
Erwerbstétige 2496 205,7 1,7 0,8 202,4 209,3
Arbeitslose 60 5,9 0,7 12,6 4.4 7,4
Wien
Erwerbspersonen 2988 993,1 6,9 0,7 979,9 1006,6
Erwerbstatige 2727 889,8 5,6 0,6 879,4 901,2
Arbeitslose 261 103,3 6,0 5,8 92,4 116,0

Q: Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung (Quartalsdurchschnitt).
1) Berechnung mittels Bootstrap, keine symmetrischen Konfidenzintervalle.
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Unsicherheitsbereich ausgewahlter Schitzwerte in den Bundeslanderstichproben des Mikrozen-
sus - Prozentwerte 1. Quartal 2022

Standardfehler 95%-Konfidenzintervall*
Quoten In %
%-Punkte in % untere Schranke obere Schranke
Burgenland
Erwerbsquote 75,6 0,6 0,8 74,3 76,8
Erwerbstatigenquote 71,7 0,6 0,8 70,6 72,7
Arbeitslosenquote 5,0 0,5 9,5 41 5,9
Karnten
Erwerbsquote 74,8 0,5 0,7 73,9 75,9
Erwerbstétigenquote 70,8 0,5 0,7 69,9 71,8
Arbeitslosenquote 5,4 0,4 7,9 4,5 6,1
Niederdsterreich
Erwerbsquote 77,6 0,4 0,6 76,8 78,4
Erwerbstatigenquote 74,1 0,4 0,6 73,2 75,0
Arbeitslosenquote 4,5 0,4 8,3 3,7 5,2
Oberdsterreich
Erwerbsquote 79,6 0,5 0,6 78,6 80,6
Erwerbstatigenquote 77,3 0,5 0,7 76,4 78,4
Arbeitslosenquote 2,9 0,4 12,4 2,2 3,6
Salzburg
Erwerbsquote 79,5 0,6 0,8 78,2 80,7
Erwerbstatigenquote 76,8 0,6 0,8 75,5 77,9
Arbeitslosenquote 3,4 0,4 11,9 2,7 4,2
Steiermark
Erwerbsquote 76,8 0,5 0,6 75,9 77,6
Erwerbstatigenquote 73,7 0,4 0,6 72,9 74,5
Arbeitslose 4,1 0,4 10,8 3,2 5,0
Tirol
Erwerbsquote 80,4 0,6 0,7 79,4 81,5
Erwerbstatigenquote 77,7 0,5 0,7 76,7 78,8
Arbeitslosenquote 33 0,3 10,0 2,6 3,9
Vorarlberg
Erwerbsquote 79,2 0,6 0,8 78,0 80,4
Erwerbstatigenquote 77,0 0,6 0,8 75,8 78,3
Arbeitslosenquote 2,8 0,3 12,5 2,1 3,5
Wien
Erwerbsquote 74,8 0,5 0,7 73,8 75,8
Erwerbstatigenquote 66,9 0,4 0,6 66,0 67,7
Arbeitslosenquote 10,4 0,6 5,4 9,4 11,6

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt).
1) Berechnung mittels Bootstrap, keine symmetrischen Konfidenzintervalle.
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Unsicherheitsbereich der Verinderung ausgewahlter Schatzwerte - Absolutwerte
vom 1. Quartal 2022 und 4. Quartal 2021

L. Q) Qe Veranderung | Standardfehler 95 %-Konfidenzintervall*
Merkmale 2022 2021
in 1 000 untere Schranke | obere Schranke
Méanner und Frauen

Erwerbstatige 4374,1 4386,8 -12,7 12,1 -34,7 10,9
Teilzeitbeschaftigte 1342,4 1316,5 25,9 13,4 -0,3 53,7
Arbeitslose 241,4 233,1 8,3 10,3 -13,1 26,9
Nicht-Erwerbspersonen 2914,2 2911,8 2,3 12,9 -23,2 28,1

Manner
Erwerbstatige 2309,9 2330,0 -20,1 8,6 -36,4 -3,6
Teilzeitbeschaftigte 289,0 281,9 7,1 7,9 7,2 23,3
Arbeitslose 139,9 119,0 20,9 7,5 6,0 33,9
Nicht-Erwerbspersonen 1227,5 1229,7 -2,3 8,6 -19,5 15,3

Frauen
Erwerbstatige 2064,2 2056,8 7,4 8,0 9,0 23,8
Teilzeitbeschiftigte 1053,5 1034,6 18,9 10,8 2,6 39,1
Arbeitslose 101,5 114,1 -12,5 6,4 25,2 0,5
Nicht-Erwerbspersonen 1686,7 1682,1 4,6 9,2 -13,6 21,6

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt).
1) Berechnung mittels Bootstrap, keine symmetrischen Konfidenzintervalle.

Unsicherheitsbereich der Verdnderung ausgewahlter Schitzwerte - Prozentwerte
vom 1. Quartal 2022 und 4. Quartal 2021

LOUEREL || chOIVElEL Verénderung | Standardfehler 95%-Konfidenzintervall*
Quoten 2022 2021
in % in %-Punkten untere Schranke | obere Schranke
Manner und Frauen

Erwerbstatigenquote (15-64 Jahre) 73,3 73,5 -0,2 0,2 -0,6 0,2
Arbeitslosenquote 5,2 5,1 0,2 0,2 -0,3 0,6
Teilzeitquote 30,7 30,0 0,7 0,3 0,1 1,2

Manner
Erwerbstatigenquote (15-64 Jahre) 77,0 77,7 -0,7 0,3 -1,2 -0,2
Arbeitslosenquote 5,7 4,9 0,9 0,3 0,3 1,4
Teilzeitquote 12,5 12,1 0,4 0,3 -0,2 1,1

Frauen
Erwerbstatigenquote (15-64 Jahre) 69,6 69,3 0,3 0,3 -0,2 0,8
Arbeitslosenquote 47 5,3 -0,6 0,3 -1,1 -0,0
Teilzeitquote 51,0 50,3 0,7 0,5 -0,2 1,6

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt).
1) Berechnung mittels Bootstrap, keine symmetrischen Konfidenzintervalle.
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Unsicherheitsbereich der Verinderung ausgewahlter Schatzwerte - Absolutwerte
vom 1. Quartal 2022 und 1. Quartal 2021

1. Quartal 1. Quartal

Veranderung | Standardfehler 95%-Konfidenzintervallt
Merkmale 2022 2021

in 1.000 untere Schranke | obere Schranke

Manner und Frauen

Erwerbstatige 4374,1 4189,9 184,2 14,9 153,8 2149
Teilzeitbeschaftigte 1342,4 1204,4 138,0 20,2 99,9 177,9
Arbeitslose 241,4 360,4 -119,0 12,4 -143,3 -95,3
Nicht-Erwerbspersonen 2914,2 2936,9 -22,8 17,3 -57,5 10,8
Manner
Erwerbstatige 2309,9 2220,0 89,9 9,9 72,9 109,6
Teilzeitbeschaftigte 289,0 250,0 39,0 11,9 18,2 64,9
Arbeitslose 139,9 202,7 -62,8 9,1 -82,1 -45,9
Nicht-Erwerbspersonen 1227,5 1227,3 0,2 11,4 -21,4 21,8
Frauen
Erwerbstatige 2064,2 1969,9 94,2 10,7 74,2 116,0
Teilzeitbeschiftigte 1053,5 954,4 99,0 16,3 67,2 131,5
Arbeitslose 101,5 157,8 -56,2 7,7 -70,8 -39,8
Nicht-Erwerbspersonen 1686,7 1709,7 -23,0 12,2 -46,7 1,4

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt).
1) Berechnung mittels Bootstrap, keine symmetrischen Konfidenzintervalle.

Unsicherheitsbereich der Verinderung ausgewahlter Schatzwerte - Prozentwerte
vom 1. Quartal 2022 und 1. Quartal 2021

1. Quartal 1. Quartal

Veranderung | Standardfehler 95%-Konfidenzintervallt
2022 2021
Quoten

in % in %-Punkten untere Schranke | obere Schranke

Manner und Frauen

Erwerbstétigenquote (15-64 Jahre) 73,3 70,5 2,8 0,2 2,3 3,2

Arbeitslosenquote 5,2 7,9 -2,7 0,3 -3,2 -2,2

Teilzeitquote 30,7 28,7 1,9 0,4 1,1 2,8
Manner

Erwerbstdtigenquote (15-64 Jahre) 77,0 74,4 2,5 0,3 2,0 3,2

Arbeitslosenquote 5,7 8,4 -2,7 0,4 -3,4 -2,0

Teilzeitquote 12,5 11,3 1,2 0,5 0,4 2,3
Frauen

Erwerbstétigenquote (15-64 Jahre) 69,6 66,6 3,0 0,4 2,3 3,7

Arbeitslosenquote 4,7 7,4 -2,7 0,3 -3,4 -2,0

Teilzeitquote 51,0 48,4 2,6 0,8 1,2 4,1

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt).
1) Berechnung mittels Bootstrap, keine symmetrischen Konfidenzintervalle.
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Annex 2: Qualitat der Stichprobe

Feldbericht I: Die Stichprobe der Arbeitskrafteerhebung (Haushalte) nach Bundesland

- 1. Quartal 2022
. Bundesland
Oster-
Merkmale reich | Burgen-| .. Nieder- | Ober- Salz- | Steier- . Vorarl- .
land Karnten Osterreich | Osterreich| burg mark i) berg Wien
Gezogene Stichprobe 22500 1682 2430 2660 2601 2430 2592 2440 2390 3275
- Neutrale Ausfalle 1076 75 122 109 105 123 132 113 105 192
in Prozent! 4,8 4,5 5,0 4,1 4,0 51 51 4,6 4,4 5,9
- Zugeschatzte neutrale Ausfalle? 3 1 0 1 0 0 0 1 0 0
in Prozent! 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Bereinigte Stichprobe 21421 1606 2308 2550 2496 2307 2460 2326 2285 3083
in Prozent* 95,2 95,5 95,0 95,9 96,0 94,9 94,9 95,3 95,6 94,1
- Zugeschatzte nicht-neutrale
Ausfalle? 61 2 4 10 16 9 5 2 1 12
in Prozent? 0,3 0,1 0,2 0,4 0,6 0,4 0,2 0,1 0,0 0,4
- Kein Kontakt 88 2 2 18 9 17 11 4 5 20
in Prozent® 0,4 0,1 0,1 0,7 0,4 0,7 0,5 0,2 0,2 0,7
= Kontakt 21272 1602 2302 2522 2471 2281 2444 2320 2279 3051
in Prozent® 99,3 99,8 99,7 98,9 99,0 98,9 99,4 99,7 99,7 99,0
- Verweigerung 719 35 65 58 70 63 74 69 74 211
in Prozent® 3,4 2,2 2,8 2,3 2,8 2,7 3,0 3,0 3,2 6,8
- Andere Ausfalle 60 0 7 6 8 9 4 6 6 14
in Prozent? 0,3 0,0 0,3 0,2 0,3 0,4 0,2 0,3 0,3 0,5
= Kooperation 20493 1567 2230 2458 2393 2209 2366 2245 2199 2826
in Prozent* 96,3 97,8 96,9 97,5 96,8 96,8 96,8 96,8 96,5 92,6
- Teilfertige Interviews 45 1 5 3 8 7 6 5 5 5
in Prozent? 0,2 0,1 0,2 0,1 0,3 0,3 0,2 0,2 0,2 0,2
= Response® 20 448 1566 2225 2455 2385 2202 2360 2240 2194 2821
Response-Quote? 95,5 97,5 96,4 96,3 95,6 95,5 95,9 96,3 96,0 91,5
Non-Response-Quote? 4,5 2,5 3,6 3,7 4,5 4.6 41 3,7 4.0 8,5
(Nicht-)Neutralitat der
Ausfélle unbekannt 64 11 16 9 12
in Prozent? 0,3 0,2 0,2 0,4 0,6 0,4 0,2 0,1 0,0 0,4

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). Stand vom 17.05.2022.
1) In Prozent an der gezogenen Stichprobe. - 2) Randomisierte Zuschatzung der Ausfalle mit unbekannter (Nicht-)Neutralitat proportio-
nal zur Verteilung der neutralen und der Summe der nicht-neutralen Ausfélle. - 3) In Prozent an der bereinigten Stichprobe. - 4) In Pro-

zent an Kontakt. - 5) =Nettostichprobe.
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Feldbericht II: Die Stichprobe der Arbeitskrafteerhebung (Haushalte) nach Erhebungswelle
- 1. Quartal 2022

Erhebungswelle

Merkmale Osterreich davon
1 >1
2 | 3 | 4 | 5

Gezogene Stichprobe 22500 4500 18 000 4500 4500 4500 4500
- Neutrale Ausfalle 1076 147 929 176 215 246 292
in Prozent! 48 3,3 5,2 3,9 48 5,5 6,5

- Zugeschatzte neutrale Ausfalle? 3 0 3 0 2 0 1
in Prozent! 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Bereinigte Stichprobe 21421 4353 17068 4324 4283 4254 4207
in Prozent! 95,2 96,7 94,8 96,1 95,2 94,5 93,5

- Zugeschatzte nicht-neutrale Ausfalle? 61 16 45 9 19 8 9
in Prozent? 0,3 0,4 0,3 0,2 0,4 0,2 0,2

- Kein Kontakt 88 21 67 16 20 18 13
in Prozent® 0,4 0,5 0,4 0,4 0,5 0,4 0,3

= Kontakt 21272 4316 16 956 4299 4244 4228 4185
in Prozent? 99,3 99,2 99,3 99,4 99,1 99,4 99,5

- Verweigerung 719 190 529 157 136 133 103
in Prozent? 3,4 4.4 3,1 3,6 3,2 3,1 2,5

- Andere Ausfélle 60 20 40 20 5 10 5
in Prozent? 0,3 0,5 0,2 0,5 0,1 0,2 0,1

= Kooperation 20493 4106 16 387 4122 4103 4085 4077
in Prozent* 96,3 95,1 96,6 95,9 96,7 96,6 97,4

- Teilfertige Interviews 45 0 45 17 6 14 8
in Prozent? 0,2 0,0 0,3 0,4 0,1 0,3 0,2

= Response® 20448 4106 16342 4105 4097 4071 4069
Response-Quote® 95,5 94,3 95,8 94,9 95,7 95,7 96,7
Non-Response-Quote® 45 57 43 51 4.3 4.3 3,3
(Nicht-)Neutralitat der Ausfalle unbekannt 64 16 48 9 21 8 10
in Prozent 0,3 0,4 0,3 0,2 0,5 0,2 0,2

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). Stand vom 17.05.2022.

1) In Prozent an der gezogenen Stichprobe. - 2) Randomisierte Zuschatzung der Ausfalle mit unbekannter (Nicht-)Neutralitat proportio-
nal zur Verteilung der neutralen und der Summe der nicht-neutralen Ausfélle. - 3) In Prozent an der bereinigten Stichprobe. - 4) In Pro-
zent an Kontakt. - 5) = Nettostichprobe.
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Die Response der Arbeitskriafteerhebung (Haushalte) nach Bundesland - 1. Quartal 2022

.. Bundesland
Merkmale Oster- ; ;
reich | Burgen- Karnten | Nlede.r— ) Ober-— Salzburg Steier- Tirol Vorarl- Wien
land oOsterreich | Osterreich mark berg

Response! 20 448 1566 2225 2455 2385 2202 2360 2240 2194 2821
Erforderliche Response 17 500 1400 1960 1960 1960 1960 1960 1960 1960 2380

Abweichung absolut 2948 166 265 495 425 242 400 280 234 441

Abweichung in Prozent 16,8 11,9 13,5 25,3 21,7 12,3 20,4 14,3 11,9 18,5
Modus der Response
CAPI 5175 388 622 577 572 545 593 666 513 699

in Prozent 25,3 24,8 28,0 23,5 24,0 24,8 25,1 29,7 23,4 24,8
CATI? 5992 491 686 729 694 664 724 545 628 831

in Prozent 29,3 31,4 30,8 29,7 29,1 30,2 30,7 24,3 28,6 29,5
CAWE 9281 687 917 1149 1119 993 1043 1029 1053 1291

in Prozent 454 43,9 41,2 46,8 46,9 451 442 45,9 48,0 4538
Befragung im vorgesehenen Zeitraum*
ja absolut 20195 1555 2197 2431 2349 2176 2335 2220 2178 2754
jain Prozent 98,8 99,3 98,7 99,0 98,5 98,8 98,9 99,1 99,3 97,6
davonin 1. Woche absolut 12 690 1018 1383 1558 1497 1366 1485 1351 1328 1704
davon in 2. Woche absolut 4496 305 471 527 540 492 538 487 517 619
davon in 3. Woche absolut 1312 107 145 172 140 119 147 146 146 190
davon in 4. Woche absolut 918 74 97 104 91 105 103 130 103 111
davon in 5. Woche absolut 779 51 101 70 81 94 62 106 84 130
ja CAPl absolut 4995 381 601 561 542 523 582 651 504 650

Q: Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung (Quartalsdurchschnitt). Stand vom 17.05.2022.
1) = Nettostichprobe. - 2) Inklusive von Supervisor:innen telefonierter Félle sowie aufgrund Covid-19 telefonisch durchgefiihrter Inter-

views von CAPI-Werknehmer:innen. - 3) Seit Q2 2021 Folgebefragungen auch als CAWI moglich. - 4) Haushalt maximal 5 Wochen nach der
Referenzwoche komplett befragt.

Selbst-/Fremdauskunft von Personen im Alter von 18 oder mehr Jahren nach Bundesland

- 1. Quartal 2022
Person gibt selbst Auskunft Fremdauskunft Insgesamt
Bundesland
absolut in % absolut in % absolut

Burgenland 2325 79,5 599 20,5 2924
Karnten 3076 80,8 729 19,2 3805
Niederosterreich 3623 82,5 768 17,5 4391
Oberosterreich 3537 81,4 807 18,6 4344
Salzburg 3166 81,5 719 18,5 3885
Steiermark 3427 80,9 807 19,1 4234
Tirol 3308 83,4 659 16,6 3967
Vorarlberg 3177 81,0 746 19,0 3923
Wien 3883 83,1 789 16,9 4672
Osterreich 29522 81,7 6623 18,3 36 145

Q: Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung (Quartalsdurchschnitt). Stand vom 17.05.2022
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Ubersicht 1:
Erwerbstatigkeit nach dem ILO-Konzept ab 2021

Mindestens 1 Stunde bezahlte Arbeit in
Referenzwoche (carw)

Hename

Arbeit aulerhalb der
Referenzwoche
(cearw)

Mein, unbekannt

[ Hauptgrund fiir Abwesenheit (cgr) ]

! | ! | !

Urla:(ur:hE::gu‘:aI:'lch, Elternkarenz Sonstige Griinde, Saisonbedingte Beschaftigung noch
bildung Muttlerschutz unbekannt Abwesenheit nicht angetreten

Bezug von Kinder-
betreuungsgeld
(ckbg)

i

Arbeit auierhalb der

Saison (csaison)

‘, Ja }l Nein, unbekannt } l Ja }[ Nein, unbekannt

Ruckkehrrecht

(cdienst) ~

K~ Y Y A 4

[ Y = =
Ja Nein, unbekannt Unbezahite Arbeit im
lFamiIienbetrieb (cmit)

4{' -

,—[ Ja }l Nein, unbekannt }

Abwesenheit langer

[ als 3 Monate (cadau)

e [ o [ weew || % —
——

Bisherige Dauer
(cudau)

v

Gelegenheitsarbeit in
Referenzwoche
(csich)

/—{ Ja ‘ [ Nein, unbekannt ]
! Langer als 3 Monate, Y
Bis zu 3 Monate | [ OhBEKERnE ]—‘

Erwerbstétig Nicht erwerbstatig
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Ubersicht 2:
Arbeitslosigkeit nach dem ILO-Konzept ab 2021

[ Nicht-Erwerbstatig (auch Saisonarbeitslos) J

Y

Arbeitssuche in den letzten 4 Wochen (hasrw)

Nein, unbekannt Ja

v

Aktive Arbeitssuche
debzmags (iagel) (hsart1 bis hsart9)
{ Ja } ( Ja } { Nein, unbekannt }

v

Arbeit inzwischen
angetreten (hagefbeg)

{ Nein, unbekannt ] [ Ja ]ﬁ

A 4

Antritt innerhalb der
nachsten 3 Monate (hantr)

‘ Nein.unbekanntJ [ Ja ]

[ Nein, unbekannt }

h 4
Verflgbar innerhalb 2
Wochen ab Referenz- J
woche (hnastartgr)
L Nein, unbekannt } [ Ja
Y Y h 4 A4
[Nicht-Enverbsperson] [ Arbeitslos J

* )
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Glossar

Anstaltshaushalt

Arbeitslose

Arbeitslosenquote
nach internationaler
(Eurostat-)Definition
(ILO-Konzept)

Arbeitslosenquote nach
nationaler Definition
(AMS-Arbeitslose)

Einrichtung, die liberwiegend der Unterbringung und Versorgung von bestimm-
ten Personengruppen dient. Im Wesentlichen handelt es sich um Internate, Stu-
dentenheime, Alten- und Pflegeheime, Kloster, Kasernen, Justizanstalten, Fliicht-
lingsunterkiinfte und @hnliche Einrichtungen. Anstaltshaushalte werden in der
vorliegenden Publikation nicht berticksichtigt.

Nach dem ILO-Konzept (auch Labour-Force-Konzept, LFK) gelten jene Personen
zwischen 15 und 74 Jahren als arbeitslos, die

+ nicht erwerbstatig im Sinne der ILO sind,

« wahrend der Referenzwoche und den drei Wochen davor aktiv eine Arbeit
gesucht haben, oder bereits eine Stelle gefunden haben und diese in maximal
drei Monaten antreten,

« und innerhalb der nachsten beiden Wochen nach der Referenzwoche eine
Arbeit aufnehmen kdnnen

Zu beachten ist, dass arbeitssuchende Personen, die ansonsten die Kriterien der
Arbeitslosigkeit erfiillen (aktive Arbeitssuche, Verfiigbarkeit), nach dieser Defini-
tion nicht als arbeitslos gelten, wenn sie eine oder wenige Stunden in der Refe-
renzwoche gearbeitet haben. Bis 2020 wurden Personen, die keine Arbeit suchen,
weil sie auf ihren alten Arbeitsplatz zurlickkehren, als Nicht-Erwerbstatige einge-
stuft. Ab 2021 wird nicht mehr unterschieden zwischen Personen, die eine neue
Tatigkeit gefunden haben und Personen, die auf ihren alten Arbeitsplatz zuriick-
kehren. Als arbeitslos gelten alle nicht-erwerbstatigen Personen, die keine Arbeit
gesucht haben, weil sie eine Jobzusage haben, den Job in max. 3 Monaten antre-
ten und innerhalb von 2 Wochen verfligbar sind. Einige Personen die auf ihren
alten Arbeitsplatz zuriickkehren, wandern somit aus der Gruppe der ,stillen
Reserve“ zu den Arbeitslosen. Dies erhoht die Zahl der Arbeitslosen.

Personen die saisonbedingt vom Arbeitsplatz abwesend sind, jedoch in der
Nebensaison regelmaRig fiir das Unternehmen arbeiten, werden ab 2021 als
erwerbstatig gezahlt. Die Teilnahme an SchulungsmaRnahmen und Ausbildungen
wird nicht als Form der Arbeitssuche betrachtet. In Anstaltshaushalten lebende
Arbeitslose werden in dieser Publikation nicht ausgewiesen.

Die Arbeitslosenquote ist der Anteil der Arbeitslosen nach ILO-Konzept an
der Zahl der Erwerbspersonen nach ILO-Konzept, jeweils im Alter von 15 bis
74 Jahren.

Bei der nationalen Berechnung der Arbeitslosenquote wird der Bestand arbeits-
loser Personen ins Verhaltnis zum Arbeitskraftepotenzial gesetzt. Das Arbeits-
kraftepotenzial ist die Summe aus Arbeitslosen und unselbstandig beschaftigten
Personen laut Dachverband der Sozialversicherungstrager.
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Arbeitssuche, aktiv

Arbeitssuche, passiv

Arbeitsvolumen

Arbeitszeitbezogene
Unterbeschaftigung
(bzw. Unterbeschafti-
gungsquote)

Bevolkerung

Bevolkerungim
Haupterwerbsalter

Dauer der
Arbeitslosigkeit

Dispersion regionaler
Erwerbstatigenquoten

Elternkarenz

Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung 1. Quartal 2022 - Glossar

Personen, die zumindest eine der folgenden Aktivitdten der Arbeitssuche in der
Referenzwoche und den drei Wochen davor angeben: ,,Stellenanzeigen im Inter-
net oder in Zeitungen studiert®, ,Verwandte, Freunde oder Bekannte gefragt®,
~Bewerbung auf Stellenanzeigen oder selbst Inserate aufgegeben®, ,,das Arbeits-
marktservice (AMS) kontaktiert®, ,,ein Bewerbungsgesprach gefiihrt oder einen
Aufnahmetest gemacht®, ,,Arbeitgeber direkt kontaktiert (Blindbewerbung)*,
»den Lebenslaufins Internet gestellt oder aktualisiert®, ,Vorbereitungen fir

Personen, die zwar angeben, Arbeit zu suchen, jedoch in der Referenzwoche und
den drei Wochen davor keine der aktiven Schritte zur Arbeitssuche unternommen
haben.

Das Arbeitsvolumen ist die Gesamtzahl an tatsachlich geleisteten Arbeitsstun-
den in einem bestimmten Zeitraum. Es wird flir ein Quartal folgendermaRen
ermittelt: tatsachlich geleistete Arbeitsstunden in der jeweiligen Referenzwoche
mal 13, bzw. fiir ein Jahr mal 52.

Als arbeitszeitbezogen unterbeschaftigt werden lt. der internationalen Arbeits-
organisation (ILO) alle erwerbstatigen Personen (ILO-Konzept) bezeichnet, die
in der Referenzwoche angeben, dass sie a) zusatzliche Stunden arbeiten wollen,
b) fiir zusatzliche Arbeitsstunden kurzfristig verfiigbar waren und c) weniger als
eine gangige Arbeitsgrenze (z.B. gesetzliche Arbeitszeitregelung) arbeiten. Nach
nationaler Definition ist diese Grenze mit <40 Stunden pro Woche festgelegt. Die
arbeitszeitbezogene Unterbeschiftigtenquote ist der Anteil der arbeitszeitbezo-
gen Unterbeschaftigten an allen Erwerbstatigen.

Personen, die ihren Hauptwohnsitz (Mittelpunkt ihrer Lebensbeziehungen) in
Osterreich haben.

Bevolkerung im Alter von 15 bis 64 Jahren.

Die Dauer der Arbeitslosigkeit ist definiert als die kiirzere der folgenden zwei Peri-
oden: 1. Dauer seit der letzten Erwerbstatigkeit bzw. 2. Dauer der Arbeitssuche.

Die Streuung regionaler Erwerbstatigenquoten (NUTS-Ebene 2) der Altersklasse
15 bis 64 zeigt die regionalen Unterschiede bezliglich der Erwerbstatigkeit zwi-
schen den Bundeslandern. Die Streuung regionaler Erwerbstatigenquoten ist null,
wenn die Erwerbstatigenquoten in allen Bundeslandern identisch sind (Struktur-
indikator der EU, Langliste).

Voriibergehendes Ausscheiden aus dem Erwerbsleben nach der Geburt eines
Kindes. Personen in Elternkarenz werden dann zu den Erwerbstatigen gezahlt,
wenn sie Kinderbetreuungsgeld beziehen und ein Riickkehrrecht zum Arbeit-
geber haben oder die Karenzierung nicht [anger als 3 Monate andauert. Perso-
nen, die neben der Elternkarenz gleichzeitig tatsachlich aktiv erwerbstatig sind,
werden entsprechend der Definition von Erwerbstatigkeit nach dem ILO-Konzept
in jedem Fall den Erwerbstatigen zugerechnet.
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Erstmals
Arbeitssuchende

Erwerbspersonen

Erwerbsquote

Erwerbsstatus

Erwerbstatige

Erwerbstatigenquote

Freistellungsquote

Haupttatigkeit

Alle nach ILO-Konzept erfassten arbeitslosen Personen, die angegeben haben,
dass sie noch nie zuvor erwerbstatig waren. Die Quote wird berechnet als Anteil
aller Arbeitslosen des betreffenden Quartals.

Die Zahl der Erwerbspersonen ist die Summe der Erwerbstatigen und Arbeitslo-
sen. Erwerbspersonen sind somit alle, die am Erwerbsleben teilnehmen oder dies
aktiv anstreben.

Die Erwerbsquote ist der Anteil der Erwerbspersonen (Summe der Erwerbsta-
tigen und Arbeitslosen) an der Bevolkerung in Privathaushalten, ohne Prasenz-
und Zivildiener. Dieser Wert wird gewdhnlich fiir die 15- bis 64-Jahrigen oder
fiir detailliertere Altersgruppen berechnet (z. B. Erwerbsquote der 55- bis
64-Jahrigen).

Einteilung der Bevolkerung nach dem ILO-Konzept in eine der folgenden drei
Gruppen: Erwerbstatige, Arbeitslose, Nicht-Erwerbspersonen.

Nach dem ILO-Konzept gelten Personen dann als erwerbstatig, wenn sie in der
Referenzwoche mindestens eine Stunde als Unselbstéandige, Selbstandige oder
mithelfende Familienangehdrige gearbeitet haben. Haben sie nur aufgrund von
Urlaub, Zeitausgleich, Altersteilzeit, anderer Arbeitszeitregelung, Krankheit,
beruflicher Aus- und Weiterbildung oder Mutterschutz/Papamonat nicht gearbei-
tet, gehen aber ansonsten einer Arbeit nach, gelten sie ebenfalls als erwerbs-
tatig. Personen in Elternkarenz mit Kinderbetreuungsgeldbezug und Ruckkehr-
recht zum Arbeitgeber bzw. jene, deren Karenzierung nicht langer als 3 Monate
dauert, Personen, die aus sonstigen Griinden maximal 3 Monate nicht arbeiten,
Saisonarbeitskrafte, die zwar saisonbedingt in der Referenzwoche nicht gearbei-
tet haben, aber in der Nebensaison regelmalig fiir den Betrieb tatig sind sowie
Lehrlinge zahlen ebenfalls zu den Erwerbstatigen. Prasenz- und Zivildiener sind
ausgeschlossen. In dieser Publikation sind nur Erwerbstatige ausgewiesen, die in
Privathaushalten leben, Anstaltshaushalte sind nicht beriicksichtigt.

Die Erwerbstatigenquote ist der Anteil der Erwerbstéatigen an der Bevolkerung in
Privathaushalten, ohne Prasenz- und Zivildiener. Die Erwerbstatigenquote wird
Ublicherweise fiir die Bevolkerung im Haupterwerbsalter (15- bis 64-Jahrige) aus-
gewiesen. Gliederungen nach anderen Altersgruppen werden ebenfalls publi-
ziert, z.B. fiir die 20- bis 64-Jahrigen.

Umfasst alle Personen, die angegeben haben, dass das Ende ihrer letzten unselb-
standigen Erwerbstatigkeit hochstens zwei Monate zuriickliegt und der Grund fiir
das Ende der Tatigkeit entweder die Kiindigung seitens des Arbeitgebers oder der
Ablauf eines befristeten Arbeitsvertrages war. Die Quote wird berechnet als Anteil
aller unselbstandig Erwerbstatigen des Vorquartals.

Damit ist diejenige Erwerbstatigkeit gemeint, fiir die liblicherweise die meiste
Zeit aufgewendet wird (dies muss nicht unbedingt in der Referenzwoche der Fall
sein). Die Zuordnung bleibt der Einschatzung der Befragten tberlassen.
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ILO-Konzept

ISCED

ISCO

Langzeitarbeitslosen-
quote

Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung 1. Quartal 2022 - Glossar

Beim ILO-Konzept (auch Labour Force-Konzept bzw. LFK) basiert die Zuordnung
von Personen zu Erwerbstatigen, Arbeitslosen und Nicht-Erwerbspersonen auf
den Richtlinien der internationalen Arbeitsorganisation (ILO). Als erwerbstatig
gilt eine Person, wenn sie in der Referenzwoche mindestens eine Stunde gearbei-
tet hat, als arbeitslos, wenn sie in diesem Sinne nicht erwerbstatig war, aktuell
aktive Schritte zur Arbeitssuche getatigt hat und kurzfristig zu arbeiten beginnen
kdnnte. Die genauen definitorischen Kriterien finden sich im Glossar unter den
Stichworten ,,Erwerbstatige®, ,,Arbeitslose®, ,,Nicht-Erwerbspersonen” und bilden

Die Klassifikation ISCED (International Standard Classification of Education) wird
fur die international standardisierte Zuordnung von nationalen Ausbildungsgén-
gen zu Ausbildungsstufen verwendet. Seit dem Jahr 2014 erfolgt die Zuordnung
nationaler Bildungsabschliisse auf Basis der ISCED 2011 (weitere Informationen).
ISCED 0-2 umfasst in der nationalen Gliederung Pflichtschulen und berufsbil-
dende mittlere Schulen (kiirzer als zwei Jahre). Die Ausbildungsstufen ISCED 3-4
umfassen Lehre, berufsbildende mittlere Schulen (ab zwei Jahren), Abschliisse
der 3. Klasse an berufsbildenden héheren Schulen (BHS), Lehre mit Matura
(Berufsreifepriifung), Matura an allgemeinbildenden héheren Schulen, univer-
sitdre Lehrgange und Diplomkrankenpflege. In ISCED 5 werden Matura an BHS,
Kollegs/Abiturientenlehrgange an BHS, Akademien sowie Meister- und Werk-
meisterprifungen zusammengefasst. Abschliisse an Universitaten und (Fach-)
Hochschulen entsprechen der Gruppe ISCED 6-8 (ISCED 6: Bachelor/Bakkalau-
reat; ISCED 7: Master-, Magister-, Diplomstudium, Doktorat als Erstabschluss,
postgraduale Universitatslehrgange; ISCED 8: Doktorat nach akademischem
Erstabschluss).

ISCO ist die internationale Berufsklassifikation (International Standard Classifi-
cation of Occupations), derzeit giiltig in der Fassung von 2008. Sie umfasst vier
Gliederungstiefen: Berufshauptgruppen, Berufsgruppen, Berufsuntergruppen
und Berufsgattungen. In Osterreich wurde die europdische Klassifikation tiber-
nommen. Seit dem 1. Quartal 2018 wird das Diplomkrankenpflegepersonal der
ISCO 08 Berufshauptgruppe 2 (,,Akademische Berufe“) zugeordnet. Davor wurden
sie unter der ISCO 08 Berufshauptgruppe 3 (,,Technikerinnen und Techniker und
gleichrangige nichttechnische Berufe“) erfasst.

Personen, deren Dauer der Arbeitslosigkeit zwolf Monate und mehr betragt, bezo-
gen auf die Zahl der Erwerbspersonen (15 bis 74 Jahre). Die Dauer der Arbeitslosig-
keit ist definiert als die kiirzere der folgenden zwei Perioden: 1. Dauer seit der letz-
ten Erwerbstatigkeit bzw. 2. Dauer der Arbeitssuche (Strukturindikator der EU).
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Lebensunterhalts-
konzept (LUK)

Mithelfende
Familienangehorige

Neueinstellungsquote

Nicht-Erwerbspersonen

Normalarbeitszeit,
wochentliche

Offene Stellen

Beim Lebensunterhaltskonzept (LUK) geben die Befragten selbst an, welcher der
folgenden sozialen Gruppen sie angehoren: erwerbstatig (auch Lehrling), arbeit-
suchend/arbeitslos, in Pension, dauerhaft arbeitsunfahig, in Ausbildung, haus-
haltsfiihrend und sonstiges. Die Antwortkategorie ,,in Elternkarenz* entféllt ab
2021. Wo sich Personen in Elternkarenz zuordnen, bleibt ab 2021 der Selbstein-
schatzung der Befragten iberlassen.

Diese Einstufung wird von den Befragten in der Regel nach dem Uberwiegens-
prinzip getroffen. Beispielsweise wird sich ein Student/eine Studentin, der/die in
der Referenzwoche wenige Stunden arbeitet, als Student/-in einordnen, obwohl
er/sie nach dem ILO-Konzept erwerbstatig ist. Hier weichen die Begriffe der
Erwerbstatigkeit, Arbeitslosigkeit etc. von den ansonsten im Glossar angefiihrten
Definitionen und damit auch von den Richtlinien der ILO ab.

Personen, die unbezahlt im Betrieb von Familienangehorigen mithelfen, vor-
ausgesetzt, sie gelten nicht als Arbeitnehmer oder Arbeitnehmerinnen. Fiir ihre
Tatigkeit erhalten mithelfende Familienangehorige kein Gehalt und sind nicht
eigenstandig sozialversichert. Sie miissen dabei nicht im selben Haushalt mit den
Selbstandigen leben, bei denen sie mithelfen. Nach dem ILO-Konzept gelten sie
als Erwerbstatige.

Umfasst alle Personen, die angegeben haben seit hchstens zwei Monaten einer
unselbstandigen Erwerbstatigkeit nachzugehen. Die Quote wird berechnet als
Anteil aller unselbstandig Erwerbstatigen des betreffenden Quartals.

Nach dem ILO-Konzept zahlen zu den Nicht-Erwerbspersonen all jene, die nach
der jeweiligen Definition weder erwerbstatig noch arbeitslos sind.

Als wochentliche Normalarbeitszeit werden die durchschnittlich normalerweise
geleisteten Wochenarbeitsstunden bezeichnet. RegelmaRig geleistete Uber-
und Mehrstunden sind darin enthalten. Mittagspausen liber 30 Minuten, egal
ob bezahlt oder unbezahlt, sind nicht einzurechnen. Bei stark schwankenden
Arbeitszeiten ist bei der Angabe der normalerweise geleisteten Wochenstun-
den ab 2021 an die letzten drei Monate zu denken, die Antwortkategorie ,,stark
schwankend“ entfallt.

Die Offene-Stellen-Erhebung wird von Statistik Austria seit dem 1. Quartal 2009
fir die ONACE 2008 Abschnitte B bis S durchgefiihrt. Die Erhebung ist seit dem

1. Quartal 2010 fiir alle Lander der Europaischen Union verpflichtend. Es ist eine
Stichprobenerhebung bei 6.000 Unternehmen, bei der Unternehmen kontinu-
ierlich gefragt werden, ob sie derzeit aktiv auf der Suche nach neuen Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern sind. Die Offene-Stellen-Quote berechnet sich aus

der (Anzahl der offenen Stellen) x 100/ (Anzahl der offenen Stellen+Quartals-
durchschnitt der Beschaftigungsfalle aus Monatsendbestanden, inkl. geringfligig
Beschaftigte sowie Freie Dienstnehmerinnen und Freie Dienstnehmer t. Dachver-
band der Sozialversicherungstrager).
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Die ONACE ist die 6sterreichische Variante der internationalen Klassifikation der
Wirtschaftszweige NACE (Nomenclature générale des activités économiques dans
les Communautés Européennes). Seit 2008 gilt die NACE Rev. 2 bzw. die ONACE
2008, die im Vergleich zur ONACE 2003 durch eine groRere Detailliertheit gekenn-
zeichnet ist. In der Arbeitskrafteerhebung werden die Wirtschaftstatigkeiten auf
4-Steller-Ebene erfasst. Die ONACE 2008 besteht aus 615 Klassen, 88 Abteilungen
und 21 Abschnitten (A bis U). Seit der Publikation der Ergebnisse 2008 erfolgt die
Gliederung der Wirtschaftszweige nach ONACE 2008.

Der Anteil an Erwachsenen zwischen 18 und 59 Jahren in Privathaushalten, in
denen kein Mitglied einer Erwerbstatigkeit nachgeht. Haushalte, in denen aus-
schlieBlich Studierende leben, sind hierbei ausgenommen.

Privathaushalte umfassen die als Wohngemeinschaft zusammenlebenden Per-
sonen, wobei Verwandtschaftsbeziehungen fiir die Abgrenzung eines Haushaltes
keine Rolle spielen. Befragt werden Personen, die in der Referenzwoche im Haus-
halt lebten oder nur kurzfristig abwesend waren.

Jedem Haushalt wird bereits im Zuge der Stichprobenziehung eine bestimmte
Woche im Jahresverlauf zugewiesen, auf die sich die Befragung bezieht. Diese
Woche wird als Referenzwoche bezeichnet. Die Befragung soll spatestens fiinf
Wochen nach deren Ende stattfinden.

Die ,,stille Arbeitsmarktreserve“ (auch ,stille Reserve®) bilden nach nationaler
Definition Nicht-Erwerbspersonen im Alter von 15 bis 64 Jahren, die in der Refe-
renzwoche und den drei Wochen davor nicht nach Arbeit suchen, aber grundsatz-
lich gerne arbeiten wiirden und innerhalb der nachsten beiden Wochen nach der
Referenzwoche zu arbeiten beginnen kdnnten.

Als tatsachlich geleistete Arbeitszeit werden die tatsachlich in einer bestimmten
Referenzwoche geleisteten Wochenarbeitsstunden bezeichnet. Uberstunden und
Mehrstunden werden eingerechnet, Fehlstunden abgezogen, Personen in Eltern-
karenz werden nicht beriicksichtigt. Mittagspausen iber 30 Minuten, egal ob
bezahlt oder unbezahlt, sind nicht einzurechnen.

Teilzeitarbeit wird nach zwei unterschiedlichen Konzepten definiert und in den
Tabellen ausgewiesen: 1. Auf Basis der normalerweise pro Woche geleisteten
Arbeitsstunden, einschlieRlich regelmaRig geleisteter Uberstunden und Mehr-
stunden. Als teilzeitbeschaftigt gelten demnach jene, die weniger als 36 Stun-
den pro Woche arbeiten. 2. Auf Basis der direkten Frage nach Vollzeit- oder
Teilzeiterwerbstatigkeit.

Anteil der Personen an den Erwerbstatigen, die bei der direkten Frage nach Arbeit
in Vollzeit oder Teilzeit eine Teilzeiterwerbstatigkeit angeben.
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Uberstunden/
Mehrstunden

Vollzeit

Wirtschaftsbereiche

Zweittatigkeit
(zweite Tatigkeit)

Von Uberstunden wird gesprochen, wenn tiber das AusmaR der Vollzeiterwerbs-
tatigkeit hinausgehend zusatzliche Stunden gearbeitet werden. Mehrstunden
sind zusatzliche Stunden von Teilzeitbeschaftigten bzw. bei - aufgrund des Kol-
lektivvertrags - verkiirzter Normalarbeitszeit bis zum AusmaR der Vollzeiter-
werbstatigkeit. Zusatzliche Stunden, die im Rahmen von Gleitzeitregelungen
erbracht werden, gelten nicht als Uber- oder Mehrstunden. Uberstunden/Mehr-
stunden werden zusatzlich zur kollektivvertraglich oder betrieblich vereinbarten
Normalarbeitszeit geleistet. Dabei ist es nicht entscheidend, ob sie bezahlt oder
nicht bezahlt werden.

Arbeitszeitausmal das Uiber die Teilzeitbeschaftigung hinausgeht (siehe Teilzeit).

Zusammenfassung der ONACE 2008 in die drei Bereiche Land- und Forstwirt-
schaft (ONACE Abschnitt A), Industrie und Gewerbe (ONACE Abschnitte B-F) und
Dienstleistungen (ONACE Abschnitte G-U).

Uben Befragte neben ihrer Haupttatigkeit weitere Tatigkeiten aus, wird im Rah-
men der Arbeitskrafteerhebung nach der wichtigsten gefragt, definiert als jene,
fiir die am meisten Zeit aufgewendet wird. Die Einschatzung, welche Tatigkeit die
Haupt- und welche die Zweittatigkeit ist, nehmen die Befragten selbst vor.
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