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Nachtarbeit

Neueinstellungsquote

Nicht-Erwerbspersonen

Normalarbeitszeit,
wochentliche

Offene Stellen

ONACE

Personen in erwerbslosen
Haushalten

Privathaushalte

Referenzwoche

Schichtarbeit/Turnus-/
Wechseldienst

Arbeit zwischen 22 und 6 Uhr.

Umfasst alle Personen, die angegeben haben seit héchstens zwei Monaten einer
unselbstandigen Erwerbstatigkeit nachzugehen. Die Quote wird berechnet als Anteil aller
unselbstandig Erwerbstatigen des betreffenden Quartals.

Nach dem ILO-Konzept zdhlen zu den Nicht-Erwerbspersonen all jene, die nach der
jeweiligen Definition weder erwerbstéatig noch arbeitslos sind.

Als wochentliche Normalarbeitszeit werden die durchschnittlichen normalerweise
geleisteten Wochenarbeitsstunden bezeichnet. RegelmaRig geleistete Uber- und
Mehrstunden sind darin enthalten. Ab 2008 gibt es bei der Befragung einen extra Hinweis,
dass Mittagspausen ab 30 Minuten, egal ob bezahlt oder unbezahlt, nicht eingerechnet

werden. Wdéchentliche Normalarbeitszeit scheint in der Eurostat-Datenbank unter
~durchschnittliche gewdhnliche Wochenarbeitsstunden“ auf. Eurostat fiihrt dabei eine
Obergrenze von 98 Stunden pro Woche.

Die Offene-Stellen-Erhebung wird von der Statistik Austria seit dem 1. Quartal 2009 fur die
ONACE 2008 Abschnitte B bis S durchgefiihrt. Die Erhebung ist ab 1. Quartal 2010
verpflichtend fiir alle Lander der Européaischen Union. Es ist eine Stichprobenerhebung bei
6.000 Unternehmen, bei der kontinuierlich Unternehmen gefragt werden, ob sie derzeit aktiv
auf der Suche nach neuen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sind. Die Offene-Stellen-Quote
berechnet sich aus der Anzahl der offenen Stellen*100/(Anzahl der offenen Stellen +
Quartalsdurchschnitt der Beschéaftigungsfalle aus Monatsendbestanden, inkl. geringfiigig
Beschaftigte sowie Freie Dienstnehmerinnen und Freie Dienstnehmer It. Hauptverband der
Sozialversicherungstrager).

Die ONACE ist die dsterreichische Variante der internationalen Klassifikation der
Wirtschaftszweige NACE (Nomenclature générale des activités économiques dans les
Communautés Européennes). Ab 2008 gilt die NACE Rev. 2 bzw. die ONACE 2008, die im
Vergleich zur ONACE 2003 durch eine gréRere Detailliertheit gekennzeichnet ist. In der
Arbeitskrafteerhebung werden die Wirtschaftstatigkeiten auf 4-Steller Ebene erfasst. Die
ONACE 2008 besteht aus 615 Klassen, 88 Abteilungen und 21 Abschnitten (A bis U). Seit
der Publikation der Ergebnisse 2008 erfolgt die Gliederung der Wirtschaftszweige nach
ONACE 2008.

Der Anteil von Erwachsenen zwischen 18 und 59 Jahren in Privathaushalten, in denen kein
Mitglied einer Erwerbstatigkeit nachgeht. Haushalte, in denen nur Studierende leben, sind
hierbei aber ausgenommen (Strukturindikator der EU, Langliste).

Personen, die allein oder mit anderen zusammen in einer Wohnung oder sonstigen
Unterkunft leben, soweit sie nicht einen Anstaltshaushalt bilden.

Jedem Haushalt wird bereits im Zuge der Stichprobenziehung eine bestimmte Woche im
Jahresverlauf zugewiesen, zu der er befragt wird. Diese Woche wird als Referenzwoche
bezeichnet. Die Befragung soll langstens 5 Wochen nach deren Ende stattfinden.

Von Schichtarbeit/Turnus-/Wechseldienst wird gesprochen, wenn ein Unternehmen
regelmafig auRerhalb der normalen Arbeitsstunden zwischen 8 und 18 Uhr Guter
produziert oder Dienstleistungen erbringt. Bei dieser Form der Arbeitsorganisation wechseln
einander verschiedene Gruppen von Arbeitnehmern bzw. Arbeitnehmerinnen bei der
Ausfiihrung der Arbeiten ab. Schichtarbeit beinhaltet Giblicherweise auch Arbeit in den
frGhen Morgen- oder in den spaten Abendstunden und/oder am Wochenende.*
Schichtarbeit wird im nichtindustriellen Bereich als Wechsel- oder Turnusdienst bezeichnet.
Turnusdienst liegt vor, wenn die Tétigkeit regelméafig auch an Sonn- und Feiertagen — und
an diesen Tagen auch in den Nachtstunden von 22 Uhr bis 6 Uhr — verrichtet wird.
Wechseldienst liegt vor, wenn die Tatigkeit regelmaRig auch an Sonn- und Feiertagen
verrichtet wird, jedoch an Sonn- und Feiertagen keine Nachtarbeit zwischen 22 Uhr und 6
Uhr fallt.

1) The European Labour Force Survey. Methods and Definitions 2001, h.g. v. Eurostat LFS 2001 Methods&Definitions.
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